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บันทึกท้ายพระราชบัญญัติ 

พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
(ฉบับที ่๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ 

ความเป็นมา 
 กฎหมายว่าด้วยมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตประกาศใช้เป็น 
ครั้งแรกในสมัยคณะรัฐมนตรีที่มี พลเอก สุรยุทธ์ จุลานนท์ เป็นนายกรัฐมนตรี คือ พระราชบัญญัติมาตรการ
ของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. ๒๕๕๑  ต่อมาในสมัยคณะรัฐมนตรีที่มี พลเอก 
ประยุทธ์  จันทร์โอชา เป็นนายกรัฐมนตรีได้มีการแก้ไขเพ่ิมเติมอีกจ านวน ๒ ครั้ง โดยประกาศใช้พระราชบัญญัติ
มาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ และพระราชบัญญัติ
มาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ตามล าดับ สืบเนื่องจาก
คณะรักษาความสงบแห่งชาติได้มีค าสั่งคณะรักษาความสงบแห่งชาติที่ ๖๙/๒๕๕๗ เรื่อง มาตรการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ โดยก าหนดแนวทางและมาตรการป้องกันเพ่ือแก้ไขปัญหาการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบในวงราชการ จึงมีการปรับปรุงกฎหมายว่าด้วยมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต เพื่อให้สอดคล้องกับนโยบายของคณะรักษาความสงบเรียบร้อยแห่งชาติ  นอกจากนี้ 
ยังแก้ไขปรับปรุงบทบัญญัติในพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
พ.ศ. ๒๕๕๑ ให้สอดคล้องกับสภาวการณ์ปัจจุบันและเพื่อรองรับอ านาจหน้าที่ในการส่งเสริม สนับสนุน และ
ให้ความรู้แก่ประชาชนถึงอันตรายที่เกิดจากการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในภาครัฐและภาคเอกชน และ
จัดให้มีมาตรการและกลไกที่มีประสิทธิภาพเพ่ือป้องกันและขจัดการทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างเข้มงวด
รวมทั้งกลไกในการส่งเสริมให้ประชาชนรวมตัวกันเพ่ือมีส่วนร่วมในการรณรงค์ให้ความรู้ ต่อต้าน หรือชี้เบาะแส
โดยได้รับความคุ้มครองจากรัฐ และก าหนดให้คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐและ
ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐสามารถมีส่วนร่วมในการด าเนินการในเรื่อง
ดังกล่าวและเพ่ือให้เกิดความสอดคล้องกับมาตรการและกลไกที่เกี่ยวข้องที่ก าหนดขึ้นตามพระราชบัญญัติประกอบ
รัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
 พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. ๒๕๕๑ และ
ที่แก้ไขเพ่ิมเติม สาระส าคัญดังต่อไปนี้ 

๑. พระราชบญัญตัิมาตรการของฝ่ายบริหารในการปอ้งกนัและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. ๒๕๕๑ 
ประกาศในราชกิจจานุเบกษา  เล่ม ๑๒๕ ตอนที่ ๒๑ ก วนัที่ ๒๔ มกราคม ๒๕๕๑ หน้า ๑ 

วันเริ่มใช้บังคับ  ตั้งแตว่ันที่ ๒๕ มกราคม ๒๕๕๑ เว้นแต่บทบัญญัติในหมวด ๒ การไต่สวนข้อเท็จจริงให้มีผล
  ใช้บังคับเมื่อพ้นก าหนดหนึ่งร้อยยี่สิบวันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 

ผู้รักษาการ  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงยุติธรรม 

เหตุผลในการประกาศใช้ 

 โดยที่ปัจจุบันรัฐบาลมีนโยบายส าคัญและเร่งด่วนในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต แต่ยังไม่มี
ส่วนราชการในส่วนของฝ่ายบริหารที่มีอ านาจหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
โดยตรง ท าให้รัฐบาลไม่สามารถก ากับดูแลและผลักดันเพื่อให้การด าเนินการตามนโยบายดังกล่าวเป็นไปอย่างมี
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ประสิทธิภาพและตรงตามเป้าหมายที่วางไว้ อีกทั้ง คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ
ซึ่งเป็นองค์กรอิสระที่มีอ านาจในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของเจ้าหน้าที่ของรัฐมีภารกิจที่อยู่ใน
ความรับผิดชอบจ านวนมาก สมควรที่จะมีส่วนราชการในฝ่ายบริหารที่รับผิดชอบในการด าเนินการด้านนโยบาย
ดังกล่าว และเป็นศูนย์กลางประสานงานกับหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องทั้งหมด รวมทั้งก าหนดมาตรการต่าง ๆ 
เพื่อให้การป้องกันและปราบปรามการทุจริตในฝ่ายบริหารสามารถด าเนินการในลักษณะบูรณาการและ               
มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น จึงจ าเป็นต้องตราพระราชบัญญัตินี้ 

สรุปสาระส าคัญของพระราชบัญญัติ 
 พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. ๒๕๕๑ 
แบ่งเนื้อหาออกเป็น ๕ หมวด และบทเฉพาะกาล มีบทบัญญัติท้ังสิ้น ๖๗ มาตรา สาระส าคัญสรุปได้ดังนี้ 
 ๑. ก าหนดบทนิยามศัพทเ์ฉพาะ  
  “ทุจริตในภาครัฐ” หมายความว่า ทุจริตต่อหน้าที่หรือหรือประพฤติมิชอบในภาครัฐ “ทุจริตต่อ
หน้าที่” หมายความว่า ปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติอย่างใดในต าแหน่งหรือหน้าที่หรือปฏิบัติหรือละเว้น 
การปฏิบัติอย่างใดในพฤติการณ์ที่อาจท าให้ผู้อ่ืนเชื่อว่ามีต าแหน่งหรือหน้าที่ทั้งที่ตนมิได้มีต าแหน่งหรือหน้าที่นั้น 
หรือใช้อ านาจในต าแหน่งหน้าที่ ทั้งนี้ เพ่ือแสวงหาประโยชน์ที่มิควรได้โดยมิชอบส าหรับตนเองหรือผู้ อ่ืน  
หรือกระท าการอันเป็นความผิดต่อต าแหน่งหน้าที่ราชการหรือความผิดต่อต าแหน่งหน้าที่ในการยุติธรรม 
ตามประมวลกฎหมายอาญาหรือตามกฎหมายอ่ืน “ประพฤติมิชอบ” หมายความว่า ใช้อ านาจในต าแหน่งหรือ
หน้าที่อันเป็นการฝ่าฝืนกฎหมาย ระเบียบ ค าสั่ง หรือมติคณะรัฐมนตรีที่มุ่งหมายจะควบคุมดูแลการรับ การเก็บ
รักษา หรือการใช้เงินหรือทรัพย์ของแผ่นดิน และนิยามค าว่า “คณะกรรมการ ป.ป.ช.” “เจ้าหน้าที่ของรัฐ” 
“ผู้กล่าวหา” “ผู้ถูกกล่าวหา” “ไต่สวนข้อเท็จจริง” “กรรมการ” “พนักงาน ป.ป.ท.” “เจ้าหน้าที่ ป.ป.ท.” 
“ส านักงาน” “เลขาธิการ” “รองเลขาธิการ” (มาตรา ๓) 
 ๒. คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (มาตรา ๕–มาตรา ๒๒) 
  ๒.๑ องค์ประกอบของคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (คณะกรรมการ 
ป.ป.ท.) ประกอบด้วย ประธานกรรมการคนหนึ่งและกรรมการอ่ืนอีกไม่เกินห้าคน ซึ่งคณะรัฐมนตรีแต่งตั้ง
โดยความเห็นชอบจากสภาผู้แทนราษฎรและวุฒิสภาตามล าดับ เป็นกรรมการ และมีเลขาธิการคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติเป็นกรรมการโดยต าแหน่ง ให้เลขาธิการเป็นเลขานุการ และข้าราชการ 
ในส านักจ านวนไม่เกินสองคนเป็นผู้ช่วยเลขานุการซ่ึงแต่งต้ังโดยคณะกรรมการ ป.ป.ท.  
  ๒.๒ วาระการด ารงต าแหน่งของกรรมการ ก าหนดให้กรรมการมีวาระคราวละสี่ปี ผู้ซึ่งพ้นจาก
ต าแหน่งแล้วอาจได้รับแต่งตั้งใหม่อีกได้ แต่ต้องไม่เกินสองวาระติดต่อกัน 
  ๒.๓ อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการ ป.ป.ท. โดยก าหนดให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. มีอ านาจหน้าที่
เสนอนโยบาย มาตรการ และแผนพัฒนาการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐต่อคณะรัฐมนตรี  
เสนอแนะและให้ค าปรึกษาแก่คณะรัฐมนตรีเกี่ยวกับการปรับปรุงกฎหมาย กฎ ข้อบังคับ หรือมาตรการต่าง ๆ 
เพ่ือป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ  เสนอแนะต่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. ในการก าหนดต าแหน่ง
ของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ซึ่งต้องยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สินต่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. ตามพระราชบัญญัติ
ประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ไต่สวนข้อเท็จจริงและชี้มูลเกี่ยวกับการกระท า
การทุจริตในภาครัฐของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ไต่สวนข้อเท็จจริงและสรุปส านวนพร้อมทั้งความเห็นส่งพนักงาน
อัยการเพ่ือฟ้องคดีอาญาต่อเจ้าหน้าที่ของรัฐ จัดท ารายงานผลการปฏิบัติงานประจ าปีเสนอต่อคณะรัฐมนตรี
เพ่ือเสนอต่อสภาผู้แทนราษฎร วุฒิสภา และคณะกรรมการ ป.ป.ช. ทราบด้วย และยังมีอ านาจแต่งตั้งคณะอนุกรรมการ
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เพ่ือด าเนินการตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. มอบหมาย รวมถึงปฏิบัติการอ่ืนตามพระราชบัญญัตินี้หรือการอื่นใด
เกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐตามที่คณะรัฐมนตรีหรือคณะกรรมการ ป.ป.ช. มอบหมายด้วย 
 ๓. การไต่สวนข้อเท็จจริง (มาตรา ๒๓–มาตรา ๕๐) 
  ๓.๑ ก าหนดให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. ด าเนินการไต่สวนข้อเท็จจริงโดยเร็ว ตามหลักเกณฑ์และ
วิธีการที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. ก าหนดกล่าว คือ เมื่อได้รับการกล่าวหาตามมาตรา ๒๔  เมื่อมีเหตุอันควรสงสัย
ว่าเจ้าหน้าที่ของรัฐผู้ใดกระท าการทุจริตในภาครัฐ  เมื่อได้รับเรื่องจากพนักงานสอบสวนตามมาตรา ๓๐ 
หรือเมื่อได้รับเรื่องจากคณะกรรมการ ป.ป.ช. เพื่อด าเนินการไต่สวนข้อเท็จจริง 
  ๓.๒ ก าหนดให้ในการไต่สวนข้อเท็จจริง ให้แจ้งข้อกล่าวหาแก่ผู้ถูกกล่าวหาทราบและก าหนด
ระยะเวลาตามสมควรที่ผู้ถูกกล่าวหาจะมาชี้แจงข้อกล่าวหาและแสดงพยานหลักฐานหรือน าพยานบุคคลมาให้
ถ้อยค าประกอบการชี้แจง ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. ก าหนด 
  ๓.๓ เมื่อด าเนินการไต่สวนข้อเท็จจริงเสร็จแล้ว ให้จัดท าส านวนการไต่สวนข้อเท็จจริงเสนอต่อ
คณะกรรมการ ป.ป.ท. ตามหลักเกณฑ์ท่ีคณะกรรมการ ป.ป.ท. ก าหนด 
 ๔. ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (มาตรา ๕๑–มาตรา ๕๘) 
  ก าหนดให้ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ เป็นส่วนราชการ
มีฐานะเป็นกรมในสังกัดกระทรวงยุติธรรม ซึ่งอยู่ในบังคับบัญชาขึ้นตรงต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงยุติธรรม 
โดยมีเลขาธิการเป็นข้าราชการพลเรือนสามัญ  มีหน้าที่ควบคุมดูแลและรับผิดชอบการปฏิบัติราชการของ
ส านักงาน ขึ้นตรงต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงยุติธรรม  และเป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการและเจ้าหน้าที่
ในส านักงาน มีรองเลขาธิการเป็นผู้ช่วยสั่งและปฏิบัติราชการ ทั้งนี้ ในส่วนของการปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับ
อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการ ป.ป.ท. ให้เลขาธิการปฏิบัติงานขึ้นตรงต่อประธานกรรมการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ โดยส านักงานฯ มีอ านาจหน้าที่รับผิดชอบในงานธุรการของคณะกรรมการ 
ป.ป.ท. รวมตลอดทั้งสนับสนุนและอ านวยความสะดวกให้การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ  ป.ป.ท. เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ ประสานงานและให้ความร่วมมือกับส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐอ่ืนที่เกี่ยวข้องกับ
การป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริต ประสานงานและให้ความร่วมมือระหว่างประเทศเกี่ยวกับการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต รวบรวมและเผยแพร่ข้อมูลเกี่ยวกับการทุจริต จัดให้มีหรือให้ความร่วมมือกับองค์กร
อ่ืนในการศึกษาอบรมและพัฒนาความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริต และปฏิบัติการอ่ืนตามที่
ก าหนดในพระราชบัญญัตินี้และกฎหมายอื่น หรือตามท่ีคณะกรรมการ ป.ป.ท. มอบหมาย 
 ๕. เบ็ดเตล็ด (มาตรา ๕๙ – มาตรา ๖๑) 
  ๕.๑ ก าหนดให้ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ จัดท าบัญชี
เรื่องกล่าวหาเจ้าหน้าที่ของรัฐที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. รับไว้พิจารณาและผลการด าเนินการ เพ่ือส่งให้ส านักงาน 
ป.ป.ช ตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตทราบ เพ่ือเป็นการ
ประสานงานตามระยะเวลาวิธีการ และรายการท่ีตกลงร่วมกัน 
  ๕.๒ ในการปฏิบัติหน้าที่ตามพระราชบัญญัตินี้ ก าหนดให้กรรมการ อนุกรรมการ พนักงาน ป.ป.ท. 
และเจ้าหน้าที่ ป.ป.ท. เป็นเจ้าพนักงานตามประมวลกฎหมายอาญาในการด าเนินการไต่สวนข้อเท็จจริง
ตามพระราชบัญญัตินี้ ให้กรรมการ อนุกรรมการ และพนักงาน ป.ป.ท. เป็นพนักงานฝ่ายปกครองหรือต ารวจ
ชั้นผู้ใหญ่และเจ้าหน้าที่ ป.ป.ท. เป็นพนักงานฝ่ายปกครองหรือต ารวจโดยให้มีอ านาจตามประมวลกฎหมาย
วิธีพิจารณาความอาญาเช่นเดียวกับพนักงานสอบสวนด้วย เว้นแต่อ านาจในการจับและคุมขัง ให้แจ้งพนักงาน
ฝ่ายปกครองหรือต ารวจเป็นผู้ด าเนินการ 



๔ 

 

  ๕.๓ ก าหนดให้ค่าใช้จ่ายในเรื่องการไต่สวนข้อเท็จจริง การแสวงหาข้อมูลและรวบรวมพยานหลักฐาน 
การมาช่วยปฏิบัติของหน่วยงานของรัฐหรือเจ้าหน้าที่ของหน่วยงานของรัฐตามมาตรา ๑๘ (๔) และการด าเนินการ
อ่ืนใดอันจ าเป็นแก่การป้องกันและปราบปรามการทุจริตตามพระราชบัญญัตินี้ รวมทั้งวิธีการเบิกจ่ายให้เป็นไป
ตามระเบียบกระทรวงยุติธรรมโดยได้รับความเห็นชอบจากกระทรวงการคลัง 
 ๖. บทก าหนดโทษ (มาตรา ๖๒ – มาตรา ๖๕) 
  ๖.๑ ผู้ใดไม่มาให้ถ้อยค าหรือไม่ส่งเอกสารหรือหลักฐานหรือไม่ด าเนินการใด  ๆ ตามมาตรา ๑๘ 
(๑) และ (๒) โดยไม่มีเหตุอันสมควร ต้องระวางโทษจ าคุกไม่เกินหกเดือน หรือปรับไม่เกินหนึ่งหมื่นบาท หรือ
ทั้งจ าทั้งปรับ 
  ๖.๒ ผู้ใดไม่ปฏิบัติตามค าสั่งของคณะกรรมการ ป.ป.ท. ที่สั่งตามมาตรา ๔๘ ต้องระวางโทษจ าคุก
ไม่เกินหกเดือน หรือปรับไม่เกินหนึ่งหมื่นบาท หรือทั้งจ าท้ังปรับ 
  ๖.๓ ผู้ใดเปิดเผยข้อความ ข้อเท็จจริง หรือข้อมูลที่ได้มาเนื่องจากการปฏิบัติหน้าที่ตามพระราชบัญญัติ
นี้ โดยมิได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ ป.ป.ท. และมิใช่การกระท าตามหน้าที่ราชการหรือเพ่ือประโยชน์แก่
การตรวจสอบหรือไต่สวนข้อเท็จจริง หรือเพ่ือประโยชน์แก่ทางราชการหรือประโยชน์สาธารณะ ต้องระวางโทษ
จ าคุกไม่เกินหกเดือน หรือปรับไม่เกินหนึ่งหมื่นบาท หรือทั้งจ าท้ังปรับ 
  ๖.๔ กรรมการ อนุกรรมการ พนักงาน ป.ป.ท. หรือเจ้าหน้าที่ ป.ป.ท. ผู้ใดกระท าการทุจริต
ในภาครัฐ ต้องระวางโทษเป็นสองเท่าของโทษที่ก าหนดไว้ส าหรับความผิดนั้น 
 ๗. บทเฉพาะกาล  
  ๗.๑ ก าหนดให้ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ
ให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวันนับแต่วันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ 
  ๗.๒ ก าหนดให้กระทรวงยุติธรรม ส านักงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ ส านักงาน 
ก.พ.ร. ส านักงาน ก.พ. ส านักงบประมาณและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องร่วมกันจัดท าโครงสร้างส านักงาน กรอบอัตรา 
ก าลังข้าราชการและพนักงานราชการและก าหนดงบประมาณ  รวมถึงการด าเนินการอื่นใดอันจ าเป็น 
เพื่อรองรับการด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ของส านักงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐตาม
พระราชบัญญัตินี้ ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ 

๒. พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต (ฉบับที่ ๒) 
พ.ศ. ๒๕๕๙ 
ประกาศในราชกิจจานุเบกษา  เล่ม ๑๓๓ ตอนที่ ๓๘ ก วนัที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๕๙ หน้า ๓๙ 

วันเริ่มใช้บังคับ ตั้งแต่วันที่ ๓๐ เมษายน ๒๕๕๙ เป็นต้นไป 

ผู้รักษาการ   นายกรัฐมนตรี 

เหตุผลในการประกาศใช้ 

 โดยที่ปัจจุบันการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐมีกระบวนการไต่สวนข้อเท็จจริงและ
การด าเนินการล่าช้าและก่อให้เกิดปัญหาในทางปฏิบัติซึ่งไม่สอดคล้องกับสภาพการณ์และรูปแบบของการทุจริตที่มี
ความซับซ้อนยิ่งขึ้น เพ่ือเป็นการแก้ไขปัญหาดังกล่าว สมควรปรับปรุงกระบวนการไต่สวนข้อเท็จจริง  และ
ก าหนดให้เลขาธิการคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ รวมทั้งพนักงานและเจ้าหน้าที่
ของรัฐของส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐได้ช่วยเหลือและสนับสนุน  
การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐให้เหมาะสมและเกิดประสิทธิภาพ
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๕ 

 

ยิ่งขึ้น นอกจากนี้ได้มีการปรับปรุงโครงสร้างของคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐในส่วน
ของการได้มา องค์ประกอบ คุณสมบัติและลักษณะต้องห้าม และการพ้นจากต าแหน่งของคณะกรรมการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ และก าหนดให้ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
ในภาครัฐเป็นส่วนราชการที่ไม่สังกัดส านักนายกรัฐมนตรี กระทรวง หรือทบวง เพ่ือให้มีความเป็นอิสระในการ
ปฏิบัติงาน รวมทั้งเพ่ิมเติมมาตรการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ อันจะมีผลให้การป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตในภาครัฐบรรลุผลและเกิดประโยชน์แก่ประชาชน จึงจ าเป็นต้องตราพระราชบัญญัตินี้ 

สรุปสาระส าคัญของพระราชบัญญัติ 
 พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ 
มีบทบัญญัติท้ังสิ้น ๒๘ มาตรา สาระส าคัญสรุปได้ดังนี้ 
 ๑. ก าหนดให้นายกรัฐมนตรีรักษาการตามพระราชบัญญัตินี้และมีอ านาจออกระเบียบและประกาศ
เพ่ือปฏิบัติการตามพระราชบัญญัตินี้ด้วย (มาตรา ๓ แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา ๔ วรรคหนึ่ง) 
 ๒. ก าหนดให้คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ มีชื ่อเรียกโดยย่อว่า
“คณะกรรมการ ป.ป.ท.” ประกอบด้วย ประธานกรรมการคนหนึ่งและกรรมการอ่ืนอีกห้าคน ซึ่งพระมหากษัตริย์ 
ทรงแต่งตั้งตามมาตรา ๕/๑ และมีเลขาธิการคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 
เป็นกรรมการโดยต าแหน่ง (มาตรา ๔ แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา ๕ วรรคหนึ่ง 
 ๓. ก าหนดวิธีการสรรหาและขั้นการได้มาของกรรมการ ป.ป.ท. โดยให้คณะรัฐมนตรี คณะกรรมการ 
ป.ป.ช. และคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน เป็นผู้สรรหาและเสนอรายชื่อบุคคลให้คณะกรรมการคัดเลือก 
ซึ่งประกอบด้วย ประธานศาลฎีกา ประธานศาลปกครองสูงสุด ประธานศาลรัฐธรรมนูญ และประธาน
ผู้ตรวจการแผ่นดิน พิจารณาคัดเลือกบุคคลเป็นกรรมการ ป.ป.ท. แล้วให้นายกรัฐมนตรีน าความขึ้นกราบบังคมทูล
พระมหากษัตริย์ทรงแต่งตั้งต่อไป (มาตรา ๕ เพ่ิมมาตรา ๕/๑) 
 ๔. ก าหนดให้ผู้ที่ได้รับเลือกเป็นกรรมการ ป.ป.ท. ผู้ใดมีลักษณะต้องห้าม ต้องแสดงหลักฐานว่า  
ได้ลาออกจากต าแหน่งตามมาตรา ๗ วรรคหนึ่ง (๑) (๒) หรือ (๕) หรือแสดงหลักฐานที่เชื่อได้ว่าตนเลิกประกอบ
วิชาชีพอิสระตามมาตรา ๗ วรรคหนึ่ง (๓) แล้ว ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ได้รับการคัดเลือก แต่หากไม่ได้
แสดงหลักฐานภายในก าหนดเวลาดังกล่าวให้ถือว่าผู้นั้นไม่ได้รับการคัดเลือกในกรณีนี้ให้คณะกรรมการคัดเลือก
ท าการพิจารณาคัดเลือกใหม่ (มาตรา ๖ แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา ๗ วรรคสอง) 
 ๕. ก าหนดเหตุแห่งการพ้นจากต าแหน่งของกรรมการ ป.ป.ท. ก่อนครบวาระ (มาตรา ๗ แก้ไขเพ่ิมเติม
มาตรา ๙ และมาตรา ๑๐) 
 ๖. ก าหนดให้กรรมการ เลขาธิการ หรืออนุกรรมการ หรือพนักงาน ป.ป.ท. ซึ่งได้รับมอบหมายให้ไต่สวน
ข้อเท็จจริง สามารถเข้าถึงข้อมูลเกี่ยวกับผู้ถูกกล่าวหาหรือบุคคลอ่ืนที่มีเหตุอันควรเชื่อได้ว่าจะเกี่ยวข้องในเรื่อง
ที่กล่าวหา โดยหลักเกณฑ์เงื่อนไขในการจะขอเข้าถึงข้อมูลของหน่วยงานใดให้เป็นไปตามระเบียบที่คณะกรรมการ  
ป.ป.ท. ก าหนด แต่ต้องอยู่ภายใต้บังคับของกฎหมาย ระเบียบ หรือข้อบังคับเก่ียวกับการคุ้มครองข้อมูลข่าวสาร
ของหน่วยงานนั้นด้วย (มาตรา ๘ แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา ๑๙) 
 ๗. ก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการรับเรื่องที่กล่าวหาไว้พิจารณาหรือไม่รับไว้พิจารณาของคณะกรรมการ 
ป.ป.ท. และก าหนดให้เลขาธิการมีอ านาจในการไต่สวนข้อเท็จจริงเบื้องต้นแทนคณะกรรมการ ป.ป.ท. 
หรืออาจมอบหมายให้พนักงาน ป.ป.ท. ไต่สวนข้อเท็จจริงแทนได้ คณะกรรมการ ป.ป.ท. จะออกระเบียบก าหนด
หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขให้เลขาธิการและพนักงาน ป.ป.ท. ต้องปฏิบัติในการด าเนินการไต่สวน
ข้อเท็จจริงกไ็ด้ (มาตรา ๙ เพ่ิมเติม ๒๓/๑ มาตรา ๒๓/๒) 
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 ๘. ก าหนดให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. จะส่งเรื่องคืนให้พนักงานสอบสวนด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ 
กรณีเห็นว่ามีการกระท าความผิดทางอาญาเกี่ยวกับการกระท าการทุจริตอ่ืน ไม่สามารถแยกกันได้และ
การด าเนินการของพนักงานสอบสวนจะเป็นประโยชน์ยิ่งกว่า (มาตรา ๑๐ เพ่ิมความเป็นวรรคสามของมาตรา ๓๐) 
 ๙. ก าหนดให้พนักงาน ป.ป.ท. มีอ านาจในการปล่อยตัวชั่วคราวเช่นเดียวกับพนักงานสอบสวน 
ตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา และให้เรียกประกันหรือหลักประกันด้วยส าหรับกรณีที่ ได้มี  
การควบคุมตัวผู้ถูกกล่าวหาไว้แล้ว (มาตรา ๑๑ เพ่ิมมาตรา ๓๐/๑) 
 ๑๐. ยกเลิกบทบัญญัติเกี่ยวกับการแต่งตั้งคณะอนุกรรมการเพ่ือด าเนินการไต่สวนข้อเท็จจริงแทน 
เพ่ือให้สอดคล้องกับกลไกการแสวงหาข้อเท็จจริงและรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับการไต่สวนข้อเท็จจริงเบื้องต้น  
ทีก่ าหนดให้เป็นหน้าที่ของเลขาธิการ ป.ป.ท. หรือพนักงาน ป.ป.ท. ที่ได้รับมอบหมาย (มาตรา ๑๒ ยกเลิกมาตรา ๓๓) 
 ๑๑. ก าหนดให้ที่ปรึกษาหรือผู้เชี่ยวชาญมีสิทธิได้รับค่าตอบแทน ค่าเดินทาง ค่าที่พักและสิทธิประโยชน์
อ่ืนตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีโดยความเห็นชอบของกระทรวงการคลัง (มาตรา ๑๓ แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา ๓๔ 
วรรคสาม) 
 ๑๒. ก าหนดมิให้แต่งตั้งบุคคลที่รู้เห็นเหตุการณ์หรือเคยสอบสวนหรือพิจารณาเกี่ยวกับเรื่องที่กล่าวหา 
ในฐานะอ่ืนที่มิใช่ในฐานะพนักงาน ป.ป.ท. หรือเจ้าหน้าที่ ป.ป.ท. มาก่อนเป็นอนุกรรมการ พนักงาน ป.ป.ท. 
หรือเจ้าหน้าที่ ป.ป.ท. ในการไต่สวนข้อเท็จจริงอีก (มาตรา ๑๔ แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา ๓๕ (๑)) 
 ๑๓. ก าหนดให้ยกเลิกความในมาตรา ๔๗ แห่งพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. ๒๕๕๑ และให้ใช้ข้อความต่อไปนี้แทน “มาตรา ๔๗ กรณีที่ผู้ถูกกล่าวหา 
เป็นบุคคลที่อยู่ในอ านาจศาลทหาร ในการด าเนินคดีอาญาตามมาตรา ๔๕ และมาตรา ๔๖ ให้เป็นอ านาจหน้าที่
ของอัยการทหารและในกรณีเช่นนั้นอ านาจของอัยการสูงสุดตามมาตรา ๔๕ วรรคสาม ให้เป็นอ านาจ 
ของเจ้ากรมพระธรรมนูญ” (มาตรา ๑๕ แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา ๔๗) 
 ๑๔. ก าหนดให้ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐเป็นส่วนราชการ
ระดับกรมที่ไม่สังกัดส านักนายกรัฐมนตรี กระทรวงหรือทบวง มีเลขาธิการขึ้นตรงต่อนายกรัฐมนตรี เป็นผู้ควบคุมดูแล
และรับผิดชอบการปฏิบัติราชการของส านักงานต่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. และเป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการ
และเจ้าหน้าที่ในส านักงานฯ (มาตรา ๑๖ แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา ๕๑ วรรคหนึ่ง) 
 ๑๕. ก าหนดให้ต าแหน่งเลขาธิการส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 
เป็นข้าราชการพลเรือนซึ่งพระมหากษัตริย์ทรงแต่งตั้งตามค าแนะน าของคณะรัฐมนตรี (มาตรา ๑๗ เพ่ิมมาตรา ๕๑/๑) 
 ๑๖. ก าหนดให้พนักงาน ป.ป.ท. เจ้าหน้าที่ ป.ป.ท. และข้าราชการในส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐเป็นผู้ด ารงต าแหน่งที่มีเหตุพิเศษตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบ
ข้าราชการพลเรือน และได้รับเงินเพ่ิมส าหรับต าแหน่งในท านองเดียวกันกับค่าตอบแทนพิเศษประจ าต าแหน่ง
พนักงานไต่สวนและผู้ช่วยพนักงานไต่สวน ตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต (มาตรา ๑๘ แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา ๕๒) 
 ๑๗. ก าหนดคุณสมบัติของพนักงาน ป.ป.ท. โดยต้องแต่งตั้งจากข้าราชการพลเรือนในสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ ซึ่งด ารงต าแหน่งในระดับที่ไม่ต่ ากว่าช านาญการหรือ
เทียบเท่าขึ้นไป และต้องเป็นผู้มีความรู้ความสามารถทางกฎหมายและประสบการณ์ท างานที่เป็นประโยชน์  
ต่อการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎหมาย (มาตรา ๑๙ เพ่ิมมาตรา ๕๒/๑) 
 ๑๘. ก าหนดให้เพ่ิมหมวด ๓/๑ มาตรการป้องกันการทุจริตในภาครัฐ โดยก าหนดให้คณะกรรมการ 
ป.ป.ท. มีหน้าที่เสนอแนะต่อคณะรัฐมนตรีเพ่ือเสนอปรับปรุงกฎหมาย กฎ ข้อบังคับหรือมาตรการที่ล้าสมัย 
รวมถึงก าหนดมาตรการในกรณีที่หน่วยงานของรัฐกระท าการหรือด าเนินโครงการใดที่ส่อไปในทางทุจริต  
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ต่อหน้าที่หรือประพฤติมิชอบ (มาตรา ๒๐ เพ่ิมหมวด ๓/๑ มาตรการป้องกันการทุจริตในภาครัฐ มาตรา ๕๘/๑ 
มาตรา ๕๘/๒ และมาตรา ๕๘/๓) 
 ๑๙. ก าหนดให้ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการไต่สวนข้อเท็จจริง การแสวงหาข้อมูลและการรวบรวมพยานหลักฐาน 
การมาช่วยปฏิบัติของหน่วยงานของรัฐหรือเจ้าหน้าที่ของหน่วยงานของรัฐ ตามมาตรา ๑๘ (๔) และ
การด าเนินการอ่ืนใดอันจ าเป็นแก่การป้องกันและปราบปรามการทุจริต ตามพระราชบัญญัตินี้ รวมทั้งวิธีการ
เบิกจ่ายให้เป็นไปตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีโดยได้รับความเห็นชอบจากกระทรวงการคลัง (มาตรา ๒๑ 
แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา ๖๑) 
 ๒๐. ก าหนดมิให้น าระยะเวลาที่ผู้ถูกกล่าวหาหรือจ าเลยหลบหนีมารวมเป็นส่วนหนึ่งของอายุความ 
และระยะเวลาการด าเนินการลงโทษตามประมวลกฎหมายอาญา โดยได้ก าหนดกรอบระยะเวลาสิ้นสุด  
ของการด าเนินคดีอาญาไว้ไม่เกินยี่สิบปี (มาตรา ๒๒ เพ่ิมมาตรา ๖๑/๑) 
 ๒๑. ก าหนดให้บรรดาการด าเนินการใด ๆ ที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. คณะอนุกรรมการไต่สวน
ข้อเท็จจริง พนักงาน ป.ป.ท. และเจ้าหน้าที่ ป.ป.ท. ที่ได้กระท าไปแล้วก่อนวันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ  
ให้เป็นอันใช้ได้ส าหรับเรื่องที่อยู่ระหว่างการด าเนินการไต่สวนข้อเท็จจริงของคณะอนุกรรมการไต่สวน
ข้อเท็จจริง หรือระหว่างแสวงหาข้อมูลและรวบรวมพยานหลักฐานของพนักงาน ป.ป.ท. หรือเจ้าหน้าที่ ป.ป.ท. 
คณะกรรมการ ป.ป.ท. จะมอบหมายให้คณะอนุกรรมการไต่สวนข้อเท็จจริง พนักงาน ป.ป.ท. หรือเจ้าหน้าที่ 
ป.ป.ท. ด าเนินการต่อไปก็ได้และพยานหลักฐานที่รวบรวมไว้แล้วก็เป็นอันใช้ได้ (มาตรา ๒๓) 
 ๒๒. ก าหนดบทบัญญัติรองรับการด ารงต าแหน่งต่าง ๆ โดยให้กรรมการซึ่งด ารงต าแหน่งอยู่ในวันก่อน
วันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับยังคงปฏิบัติหน้าที่ต่อไป จนกว่าจะมีการแต่งตั้งคณะกรรมการ ป.ป.ท. ซึ่งแก้ไข
เพ่ิมเติมตามพระราชบัญญัตินี้ขึ้นใหม่ และก าหนดให้กรณีที่กรรมการพ้นจากต าแหน่งและเหลืออยู่น้อยกว่าสามคน
ให้ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการ ป.ป.ท. ตามพระราชบัญญัตินี้โดยเร็ว ในระหว่างที่ยังไม่มีคณะกรรมการ 
ป.ป.ท. ให้เลขาธิการคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐด าเนินการไปพลางก่อนได้ 
(มาตรา ๒๔) ให้ผู้ด ารงต าแหน่งเลขาธิการคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐอยู่ในวันที่
พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ เป็นเลขาธิการตามพระราชบัญญัตินี้ด้วย (มาตรา ๒๕) และให้ผู้ด ารงต าแหน่งพนักงาน 
ป.ป.ท.  และเจ้าหน้าที่  ป.ป.ท. อยู่ในวันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ เป็นพนักงาน ป.ป.ท. และเจ้าหน้าที่ 
ป.ป.ท. ตามพระราชบัญญัตินี้ด้วย (มาตรา ๒๖) 
 ๒๓. ก าหนดให้ข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ และค าสั่งของคณะกรรมการ ป.ป.ท. ที่ออกก่อนวันที่
พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับและยังมีผลใช้บังคับอยู่ในวันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับให้ยังคงมีผลใช้บังคับต่อไป
เท่าท่ีไม่ขัดหรือยังกับพระราชบัญญัตินี้ (มาตรา ๒๗) 

๓. พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต (ฉบับที่ ๓) 
พ.ศ. ๒๕๖๑ 
ประกาศในราชกิจจานุเบกษา  เล่ม ๑๒๕ ตอนที่ ๓๓ ก วนัที่ ๑๓ พฤษภาคม ๒๕๕๑ หน้า ๓๙ 

วันเริ่มใช้บังคับ  ตั้งแต่วันที่ ๑๔ พฤษภาคม ๒๕๕๑ เป็นต้นไป 

เหตุผลในการประกาศใช้ 

 โดยที่รัฐมีหน้าที่ในการส่งเสริม สนับสนุน และ ให้ความรู้แก่ประชาชนถึงอันตรายที่เกิดจากการทุจริต
และประพฤติมิชอบทั้งในภาครัฐและภาคเอกชน และ จัดให้มีมาตรการและกลไกที่มีประสิทธิภาพเพ่ือป้องกัน
และขจัดการทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างเข้มงวด รวมทั้งกลไกในการส่งเสริมให้ประชาชนรวมตัวกันเพ่ือมีส่วนร่วม

http://www.ratchakitcha.soc.go.th/DATA/PDF/2561/A/033/39.PDF
http://www.ratchakitcha.soc.go.th/DATA/PDF/2561/A/033/39.PDF
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ในการรณรงค์ให้ความรู้ ต่อต้าน หรือชี้เบาะแส โดยได้รับความคุ้มครองจากรัฐ สมควรก าหนดให้คณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐและ ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ในภาครัฐสามารถมีส่วนร่วมในการด าเนินการในเรื่องดังกล่าว และเพ่ือให้เกิดความสอดคล้องกับมาตรการและ
กลไกที่เกี่ยวข้องที่ก าหนดขึ้นตามพระราชบัญญัติ ประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริต นอกจากนี้ สมควรปรับปรุงบทบัญญัติ ในพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. ๒๕๕๑ ให้สอดคล้องกับ สภาวการณ์ปัจจุบันและเพ่ือรองรับอ านาจหน้าที ่
ในเรื่องดังกล่าวที่จะก าหนดให้แก่คณะกรรมการป้องกันและ ปราบปรามการทุจริตในภาครัฐและส านักงาน
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ โดยก าหนด ให้มีคณะกรรมการเพ่ือประโยชน์ 
ในการด าเนินการดังกล่าว รวมทั้งเพ่ิมเติมมาตรการในการคุ้มครองบุคคล  ที่ถูกกันไว้เป็นพยาน และแก้ไข
เพ่ิมเติมมาตรการป้องกันการทุจริตในภาครัฐให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น จึงจ าเป็นต้องตราพระราชบัญญัตินี้ 

สรุปสาระส าคัญของพระราชบัญญัติ 

 พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑   
มีบทบัญญัติทั้งสิ้น ๘ มาตรา สาระส าคัญสรุปได้ดังนี้ 
 ๑. ก าหนดให้เพ่ิมอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการ ป.ป.ท. ในการก ากับดูแลส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐในการส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนรวมตัวกันเพ่ือการมีส่วนร่วม
ในการป้องกันและปราบปราบการทุจริต (มาตรา ๓ เพ่ิมมาตรา ๑๗ (๑/๑)) 
 ๒. เพ่ิมอ านาจหน้าที่ของส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 
  ๒.๑ ก าหนดให้ส านักงานฯ ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนรวมตัวกันเพ่ือการมีส่วนร่วมในการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตรวมตลอดทั้งรณรงค์ให้ความรู้ ต่อต้าน หรือชี้เบาะแส รวมทั้งเสริมสร้าง
ทัศนคติและค่านิยมเก่ียวกับความซื่อสัตย์สุจริตทั้งในภาครัฐและภาคเอกชน (มาตรา ๔ เพ่ิมมาตรา ๕๑ (๓/๑)  
  ๒.๒ ก าหนดให้ส านักงานฯ ให้ความร่วมมือและด าเนินการให้สอดคล้องกับมาตรการและกลไก 
ที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. ได้ก าหนดเกี่ยวกับการส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนรวมตัวกันเพ่ือการมีส่วนร่วม
ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตรวมตลอดทั้งรณรงค์ให้ความรู้ ต่อต้าน หรือชี้เบาแส รวมทั้งเสริมสร้าง
ทัศนคติและค่านิยมเก่ียวกับความซื่อสัตย์สุจริตทั้งในภาครัฐและภาคเอกชน (มาตรา ๕ เพ่ิมมาตรา ๕๑ วรรคสี่)  
  ๒.๓ ก าหนดให้ส านักงานฯ สามารถตั้งคณะกรรมการร่วมภาคเอกชนขึ้นเพ่ือให้ค าเสนอแนะ 
ช่วยเหลือในการด าเนินการเกี่ยวกับเรื่องดังกล่าว โดยก าหนดให้คณะกรรมการร่วมภาคเอกชนประกอบด้วย 
เลขาธิการคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ เป็นประธาน และกรรมการจากผู้แทน
ส านักงานฯ ผู้แทนจากภาคเอกชนที่เกี่ยวข้องกับการป้องและปราบปรามการทุจริตไม่เกินสี่คน กรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิไม่เกินสามคน และเลขานุการ ไม่เกินสองคนซึ่งเลขาธิการแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ของส านักงานฯ ทั้งนี้ 
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. ก าหนด โดยให้ผู้แทนจากภาคเอกชนและผู้ทรงคุณวุฒิ  
มีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละสามปี และให้ประธานกรรมการและกรรมการในคณะกรรมการร่วมภาคเอกชน
ได้รับเบี้ยประชุมและประโยชน์ตอบแทนอย่างอ่ืนตามระเบียบที่คณะรัฐมนตรีก าหนด (มาตรา ๖ เพ่ิมมาตรา ๕๑/๒) 
 ๓. ก าหนดมิให้มีการด าเนินคดีอาญาหรือด าเนินการทางวินัยกับบุคคลซึ่งคณะกรรมการ ป.ป.ท. ได้มี
มติให้กันไว้เป็นพยาน เว้นแต่บุคคลนั้นฝ่าฝืนหลักเกณฑ์ วิธีการ หรือเงื่อนไขการกันไว้เป็นพยานที่คณะกรรมการ 
ป.ป.ท. ก าหนด (มาตรา ๗ เพ่ิมวรรคสอง และวรรคสาม ของมาตรา ๕๘) 
 ๔. ก าหนดให้ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐแจ้งให้หัวหน้า
หน่วยงานของรัฐทราบเพ่ือด าเนินการปรับปรุงแก้ไข กรณีที่หน่วยงานของรัฐใดมีวิธีปฏิบัติหรือการด าเนินงาน 
ดังต่อไปนี้ (๑) ไม่เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยการอ านวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ 



๙ 

 

(๒) เป็นเหตุให้เกิดความเดือดร้อนแก่ผู้ใช้บริการหรือประชาชน (๓) เป็นเหตุให้เกิดความเสียหายแก่ทางราชการ
อย่างร้ายแรง และหากหัวหน้าหน่วยงานของรัฐไม่ด าเนินการปรับปรุงแก้ไขภายในเวลาอันควร ให้ส านักงานฯ 
รายงานคณะกรรมการ ป.ป.ท. เพ่ือด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ที่ก าหนดไว้ในมาตรา ๑๗ (๑), (๒) กล่าวคือ 
เพ่ือพิจารณาด าเนินการเสนอมาตรการและแผนพัฒนาการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐต่อ
คณะรัฐมนตรี และเพ่ือให้มีการปรับปรุงกฎหมาย กฎ ข้อบังคับต่าง ๆ ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
ในภาครัฐได้ (มาตรา ๘ แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา ๕๘/๒)  

นางวนิดา  อินทรอ านวย / จัดท า 


