
บันทึกท้ายพระราชบัญญัติ 
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการศาลยุติธรรม (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ความเป็นมา 
 ในสมัยรัฐบาล นายชวน  หลีกภัย เป็นนายกรัฐมนตรี ได้เสนอร่างกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหาร
ราชการศาลยุติธรรมเข้าสู่การพิจารณาของรัฐสภาโดยสภาผู้แทนราษฎรและวุฒิสภาให้ความเห็นชอบ 
และได้ประกาศ พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการศาลยุติธรรม พ.ศ. ๒๕๔๓ เป็นฉบับแรกโดยให้ใช้บังคับ
ตั้งแต่เมื่อพ้นหกสิบวันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป (มีผลใช้บังคับวันที่ ๒๐ สิงหาคม ๒๕๔๓) 
และรัฐบาลต่อ ๆ มาได้มีการแก้ไขเพ่ิมเติมอีก ๓ ครั้ง  
 ๑. ในสมัยรัฐบาล พลเอก สุรยุทธ์   จุลานนท์  เป็นนายกรัฐมนตรี  ได้มีการแก้ไขเพ่ิมเติม
พระราชบัญญัติดังกล่าว เพื่อให้เหมาะสมและสอดคล้องกับรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยที่บัญญัติเพ่ิมเติม
หลักเกณฑ์เกี่ยวกับการแต่งตั้งเลขาธิการส านักงานศาลยุติธรรมต้องมาจากการเสนอของประธานศาลฎีกา 
และได้รับความเห็นชอบของคณะกรรมการตุลาการศาลยุติธรรม ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยสภานิติบัญญัติแห่งชาติ  
ให้ความเห็นชอบในคราวประชุมครั้งท่ี ๗๑/๒๕๕๐ วันพฤหัสบดีที่ ๑๓ ธันวาคม ๒๕๕๐  
 ๒. ในสมัยคณะรัฐมนตรีที่มี พลเอก ประยุทธ์  จันทร์โอชา เป็นนายกรัฐมนตรี ได้ประกาศใช้
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการศาลยุติธรรม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๘ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมองค์ประกอบของ
คณะกรรมการข้าราชการตุลาการโดยสภานิติบัญญัติแห่งชาติให้ความเห็นชอบในคราวประชุมครั้งที่ ๓๘/๒๕๕๘  
วันพฤหัสบดีที่ ๒๔ มิถุนายน ๒๕๕๘ และ  
 ๓. ในสมัยคณะรัฐมนตรีที่มี พลเอก ประยุทธ์  จันทร์โอชา เป็นนายกรัฐมนตรี ได้ประกาศใช้
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการศาลยุติธรรม (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๖๒ ซึ่งมีหลักการแก้ไขเพ่ิมเติมเพ่ือให้
คณะกรรมการบริหารศาลยุติธรรมมีอ านาจออกระเบียบก าหนดเบี้ยประชุมส าหรับข้าราชการตุลาการ 
ซึ่งเข้าร่วมการประชุมใหญ่ในศาลชั้นอุทธรณ์หรือศาลฎีกา โดยสภานิติบัญญัติแห่งชาติในคราวประชุม 
ครั้งที่ ๗๘/๒๕๖๑ เป็นพิเศษ วันพฤหัสบดีที่ ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๑ ลงมติเห็นชอบให้ประกาศใช้เป็นกฎหมาย 

 ดังนั้น กฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการศาลยุติธรรม ที่ ใช้บังคับอยู่ ในปัจจุบัน คือ 
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการศาลยุติธรรม พ.ศ. ๒๕๔๓ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมตามล าดับ ดังนี้ 

๑.  พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการศาลยุติธรรม พ.ศ. ๒๕๔๓ 
ประกาศในราชกิจจานุเบกษา  เล่ม ๑๑๗ ตอนที่ ๕๙ ก วนัที่ ๒๑ มิถุนายน ๒๕๔๓ หน้า ๑  

วันเริ่มใช้บังคับ  เมื่อพ้นหกสิบวันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 

ผู้รักษาการ  ประธานศาลฎีกา 

เหตุผลในการประกาศใช้ 

 โดยที่มาตรา ๒๗๕ ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยบัญญัติให้ศาลยุติธรรมมีหน่วยธุรการของ
ศาลยุติธรรมที่เป็นอิสระ โดยมีเลขาธิการส านักงานศาลยุติธรรมเป็นผู้บังคับบัญชาขึ้นตรงต่อประธานศาลฎีกา
และการแต่งตั้งเลขาธิการส านักงานศาลยุติธรรม ต้องได้รับความเห็นชอบของคณะกรรมการตุลาการศาลยุติธรรม 
และให้ส านักงานศาลยุติธรรมมีอิสระในการบริหารงานบุคคล การงบประมาณ และการด าเนินการอ่ืน ทั้งนี้  
ตามท่ีกฎหมายบัญญัติ สมควรด าเนินการให้เป็นไปตามบทบัญญัติดังกล่าว จึงจ าเป็นต้องตราพระราชบัญญัตินี้ 

สรุปสาระส าคัญของพระราชบัญญัติ 
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 พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการศาลยุติธรรม พ.ศ. ๒๕๔๓ มีบทบัญญัติทั้งสิ้น ๔๐ มาตรา 
สาระส าคัญสรุปได้ดังนี้ 
 ๑. บรรดาอ านาจหน้าที่ตามพระราชบัญญัตินี้  ผู้มีอ านาจจะใช้หรือกระท าการใดให้เป็นการ
กระทบกระเทือนอ านาจการพิจารณาพิพากษาคดีของผู้พิพากษาในศาลยุติธรรมมิได้ (มาตรา ๓) 
 ๒. ก าหนดบทนิยามค าว่า “ข้าราชการฝ่ายตุลาการศาลยุติธรรม” “ข้าราชการตุลาการ” 
“ข้าราชการ ศาลยุติธรรม” “ประธานศาลอุทธรณ์” “กรรมการตุลาการศาลยุติธรรม” “คณะกรรมการตุลา
การศาลยุติธรรม” “ก.บ.ศ.” “ก.ศ.” “สถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน” (มาตรา ๔) 
 ๓. ก าหนดให้มีส านักงานศาลยุติธรรมเป็นส่วนราชการที่เป็นหน่วยงานอิสระมีฐานะเป็นนิติบุคคล 
มีอ านาจหน้าที่ที่เกี่ยวกับงานธุรการของศาลยุติธรรม ให้มีเจ้าหน้าที่ประจ าศาลยุติธรรมทุกแห่งให้เพียงพอ 
ที่จะรับผิดชอบงานธุรการ งานช่วยค้นคว้าทางวิชาการ และให้มีเลขาธิการส านักงานศาลยุติธรรมเป็นข้าราชการ 
ศาลยุติธรรมขึ้นตรงต่อประธานศาลฎีกา 
 ๔. ก าหนดให้มีคณะกรรมการบริหารศาลยุติธรรมคณะหนึ่ง เรียกโดยย่อว่า “ก.บ.ศ” ประกอบด้วย 
(๑) ประธานศาลฎีกาเป็นประธานกรรมการบริหารศาลยุติธรรม (๒) กรรมการบริหารศาลยุติธรรมซึ่ง
ข้าราชการตุลาการเว้นแต่ผู้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยผู้พิพากษาเป็นผู้เลือกจากข้าราชการตุลาการในแต่ละชั้นศาล 
(ศาลฎีกา ศาลอุทธรณ์ และศาลชั้นต้น) และ (๓) กรรมการบริหารศาลยุติธรรมผู้ทรงคุณวุฒิด้านต่าง ๆ ซึ่งต้อมี
คุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามพระราชบัญญัตินี้ ทั้งนี้ ก าหนดให้กรรมการบริหารศาลยุตธรรมมีวาระ
อยู่ในต าแหน่งคราวละสองปี แต่จะด ารงต าแหน่งเกินสองวาระติดต่อกันไม่ได้ ส าหรับการประชุมของ ก.บ.ศ. 
ต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนกรรมการทั้งหมดจึงจะเป็นองค์ประชุม (มาตรา ๑๐ 
มาตรา ๑๑ มาตรา ๑๒ และมาตรา ๑๕)  
 ๕. ก าหนดให้ ก.บ.ศ. มีอ านาจหน้าที่ในการก ากับดูแลการบริหารราชการศาลยุติธรรมในส่วนที่
เกี่ยวกับงานบริหารราชการและงานธุรการของส านักงานศาลยุติธรรมให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบแบบแผน
และประเพณีปฏิบัติของทางราชการศาลยุติธรรม เช่น ออกระเบียบหรือประกาศ หรือมีมติเพ่ือการบริหาร
ราชการศาลยุติธรรมในส่วนที่เกี่ยวกับงานบริหารราชการและงานธุรการของส านักงานศาลยุติธรรมให้เป็นไป
ตามนโยบายของประธานศาลฎีกา เป็นต้น (มาตรา ๑๗) 
 ๖. ก าหนดให้มีคณะกรรมการข้าราชการศาลยุติธรรมคณะหนึ่งเรียกโดยย่อว่า “ก.ศ.” ประกอบด้วย
รองประธานศาลฎีกาซึ่งมีอาวุโสสูงสุดเป็นประธาน รวมถึงกรรมการและผู้ทรงคุณวุฒิตามพระราชบัญญัตินี้
ก าหนด และให้ ก.ศ. มีอ านาจออกระเบียบหรือประกาศเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลและการอ่ืนของ
ส านักงานศาลยุติธรรม อาทิ ในเรื่องการก าหนดคุณสมบัติ การคัดเลือก การบรรจุ การแต่งตั้ง การทดลอง
ปฏิบัติหน้าที่ราชการ การพัฒนา การย้าย การเลื่อนต าแหน่ง การพ้นจากต าแหน่ง การเลื่อนขั้นเงินเดือน  
การออกจากราชการ การสั่งพักราชการ การสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน วินัย การสอบสวน และการลงโทษ
ทางวินัย การร้องทุกข์ และการอุทธรณ์การลงโทษส าหรับข้าราชการศาลยุติธรรม เป็นต้น (มาตรา  ๑๘  
และมาตรา ๒๑) 
 ๗. การแต่งตั้งเลขาธิการส านักงานศาลยุติธรรมนั้น ให้แต่งตั้งจากบุคคลซึ่งโอนมาจากข้าราชการ 
ตุลาการหรือเคยเป็นข้าราชการตุลาการ (มาตรา ๒๓) 
 ๘. การโอนข้าราชการศาลยุติธรรมไปบรรจุและแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งข้าราชการตามกฎหมายอ่ืน
หรือพนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือการโอนข้าราชการตามกฎหมายอ่ืน หรือพนักงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมาบรรจุและแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งข้าราชการศาลยุติธรรม อาจกระท าได้ถ้าเจ้าตัว
สมัครใจโดยผู้มีอ านาจสั่งบรรจุและแต่งตั้งท าความตกลงกับเจ้าสังกัด และได้ปฏิบัติตามระเบียบที่ ก.ศ.  



ก าหนดโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการข้าราชการหรือคณะกรรมการพนักงานส่วนท้องถิ่นประเภทนั้น ๆ 
แล้วแต่กรณี (มาตรา ๒๘) 
 ๙. ข้าราชการศาลยุติธรรมมีสิทธิได้รับบ าเหน็จบ านาญตามกฎหมายว่าด้วยบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการเช่นเดียวกับข้าราชการพลเรือน โดยให้ข้าราชการศาลยุติธรรมเป็นข้าราชการตามกฎหมายว่าด้วย
กองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ (มาตรา ๓๐) 
 ๑๐. ก าหนดให้ส านักงานศาลยุติธรรมเป็นหน่วยรับตรวจตามกฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการ
ตรวจเงินแผ่นดิน เมื่อส านักงานการตรวจเงินแผ่นดินได้ท าการตรวจสอบรับรองบัญชี และการเงิน 
ทุกประเภทของศาลยุติธรรมและส านักงานศาลยุติธรรมแล้ว ให้เสนอผลการสอบบัญชีต่อสภาผู้แทนราษฎร 
วุฒิสภาและคณะรัฐมนตรีโดยไม่ชักช้า (มาตรา ๓๑) 
 ๑๑. ก าหนดให้โอนบรรดาอ านาจหน้าที่ของส านักงานปลัดกระทรวง กระทรวงยุติธรรม ยกเว้น 
ในส่วนที่เกี่ยวกับสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน ไปเป็นของส านักงานศาลยุติธรรม และให้โอนบรรดา
อ านาจหน้าที่ของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงยุติธรรม ปลัดกระทรวงยุติธรรม และของเจ้าหน้าที่ส านักงาน
ปลัดกระทรวง กระทรวงยุติธรรม ในส่วนที่เกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ หรือข้อบังคับ ซึ่งอยู่ใน
อ านาจหน้าที่ของส านักงานปลัดกระทรวง กระทรวงยุติธรรม เว้นแต่ที่เกี่ยวกับสถานพินิจและคุ้มครองเด็ก 
และเยาวชน ไปเป็นของประธานศาลฎีกา เลขาธิการส านักงานศาลยุติธรรมและของเจ้าหน้าที่ส านักงาน 
ศาลยุติธรรม แล้วแต่กรณี และให้โอนบรรดากิจการ ทรัพย์สิน สิทธิ และหนี้ ของส านักงานปลัดกระทรวง 
กระทรวงยุติธรรม ไปเป็นของส านักงานศาลยุติธรรม เว้นแต่ที่เป็นของสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน 
(มาตรา ๓๖) 
 ๑๒. ก าหนดให้โอนบรรดาอ านาจหน้าที่ของส านักงานส่งเสริมงานตุลาการ กระทรวงยุติธรรม ไปเป็น
ของส านักงานศาลยุติธรรม และให้โอนบรรดาอ านาจหน้าที่ของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงยุติธรรม เลขาธิการ
ส่งเสริมงานตุลาการ และของเจ้าหน้าที่ส านักงานส่งเสริมงานตุลาการ กระทรวงยุติธรรม ในส่วนที่เกี่ยวกับ  
การปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ หรือข้อบังคับ ซึ่งอยู่ในอ านาจหน้าที่ของส านักงานส่งเสริมงานตุลาการ 
กระทรวงยุติธรรม ไปเป็นของประธานศาลฎีกา เลขาธิการส านักงานศาลยุติธรรมและของเจ้าหน้าที่ส านักงาน
ศาลยุติธรรม และให้โอนบรรดากิจการ ทรัพย์สิน สิทธิ หนี้  ข้าราชการ ลูกจ้าง และเงินงบประมาณ 
ของส านักงานส่งเสริมงานตุลาการ กระทรวงยุติธรรม ไปเป็นของส านักงานศาลยุติธรรม (มาตรา ๓๗) 
 ๑๓. พระราชกฤษฎีกาและประกาศของคณะปฏิวัติเกี่ยวกับการจัดระเบียบราชการในส่วนราชการ 
ในสังกัดกระทรวงยุติธรรม ที่ได้ตราหรือประกาศโดยอาศัยอ านาจตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการ
แผ่นดินที่ใช้บังคับอยู่ในวันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ ให้คงใช้บังคับต่อไปเท่าที่ไม่ขัดหรือแย้งกับบทบัญญัติ
แห่งพระราชบัญญัตินี้  จนกว่าจะมีประกาศหรือระเบียบ ก.บ.ศ. หรือประกาศหรือระเบียบ ก.ศ.  
ตามพระราชบัญญัตินี้ออกใช้บังคับแทน (มาตรา ๓๘) 
 ๑๔. ในระหว่างที่ยังไม่มีระเบียบ ประกาศ หรือค าสั่ง เพ่ือปฏิบัติการตามพระราชบัญญัตินี้ให้น า 
พระราชกฤษฎีกา กฎกระทรวง ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศหรือค าสั่งที่ใช้บังคับอยู่ในวันที่พระราชบัญญัตินี้
ประกาศในราชกิจจานุเบกษามาใช้บังคับโดยอนุโลม (มาตรา ๓๙) 

๒.  พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการศาลยุติธรรม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๑ 
ประกาศในราชกิจจานุเบกษา  เล่ม ๑๒๕ ตอนที่ ๓๒ ก วนัที่ ๑๑ มิถุนายน ๒๕๕๑ หน้า ๑  

วันเริ่มใช้บังคับ  ตั้งแต่วันที่ ๑๒ มิถุนายน ๒๕๕๑ เป็นต้นไป 

เหตุผลในการประกาศใช้ 
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 โดยที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยได้บัญญัติเพ่ิมเติมหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการแต่งตั้งเลขาธิการ
ส านักงานศาลยุติธรรมต้องมาจากการเสนอของประธานศาลฎีกา และได้รับความเห็นชอบของคณะกรรมการ
ตุลาการศาลยุติธรรม สมควรแก้ไขเพ่ิมเติมบทบัญญัติของกฎหมายให้เหมาะสมและสอดคล้องกับรัฐธรรมนูญ
แห่งราชอาณาจักรไทย จึงจ าเป็นต้องตราพระราชบัญญัตินี้ 

สรุปสาระส าคัญของพระราชบัญญัติ 

 พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการศาลยุติธรรม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๑ มีบทบัญญัติทั้งสิ้น  
๓ มาตรา สาระส าคัญสรุปได้ดังนี้ 
 แก้ไขโดยให้ยกเลิกความใน (๑) ของมาตรา ๒๒ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 
ศาลยุติธรรม พ.ศ. ๒๕๔๓ และให้ใช้ความตามพระราชบัญญัตินี้แทน เกี่ยวกับการบรรจุและแต่งตั้ง ให้ 
ด ารงต าแหน่งเลขาธิการส านักงานศาลยุติธรรม ให้ประธานศาลฎีกาเสนอชื่อต่อคณะกรรมการตุลาการ 
ศาลยุติธรรมเพ่ือให้ความเห็นชอบ และเมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการดังกล่าวแล้วให้ประธาน 
ศาลฎีกาเป็นผู้มีอ านาจสั่ งบรรจุและด าเนินการเพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ งต่อไป ทั้ งนี้  
ให้คณะกรรมการตุลาการศาลยุติธรรมมีอ านาจด าเนินการทางวินัยแก่ผู้นั้นได้เช่นเดียวกับข้าราชการตุลาการ
ตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการฝ่ายตุลาการ ส่วนวาระการด ารงต าแหน่งของเลขาธิการส านักงาน 
ศาลยุติธรรม ก าหนดไว้สองปีนับแต่ได้รับแต่งตั้งเว้นแต่ประธานศาลฎีกาโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ
ตุลาการศาลยุติธรรมมีค าสั่งให้พ้นจากต าแหน่งก่อนครบก าหนดระยะเวลาดังกล่าว 

๓.  พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการศาลยุติธรรม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๘ 
ประกาศในราชกิจจานุเบกษา  เล่ม ๑๓๒  ตอนที่ ๘๖ ก วนัที่ ๘ กันยายน ๒๕๕๘ หน้า ๖๔ 

วันเริ่มใช้บังคับ  ตั้งแต่วันที่ ๙ กันยายน ๒๕๕๘ เป็นต้นไป 

ผู้รักษาการ  ประธานศาลฎีกา 

เหตุผลในการประกาศใช้ 

 โดยที่มาตรา ๑๘ (๑) และ (๓) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการศาลยุติธรรม พ.ศ. ๒๕๔๓ 
ได้บัญญัติให้คณะกรรมการข้าราชการศาลยุติธรรม ประกอบด้วย รองประธานศาลฎีกาซึ่งมีอาวุโสสูงสุด 
เป็นประธาน และประธานศาลอุทธรณ์เป็นกรรมการโดยต าแหน่ง ยังไม่มีความสอดคล้องกับหลักอาวุโส  
และข้าราชการศาลยุติธรรมผู้ด ารงต าแหน่งตามที่กฎหมายก าหนด ซึ่งได้รับเลือกเป็นกรรมการยังไม่มี  
ความสอดคล้องกับการจัดประเภทต าแหน่งและระดับต าแหน่งของข้าราชการศาลยุติธรรมในปัจจุบัน 
ที่เปลี่ยนแปลงไป สมควรแก้ไขเพ่ิมเติมองค์ประกอบของคณะกรรมการข้าราชการศาลยุติธรรมเพ่ือให้สอดคล้อง
ตามหลักอาวุโสและการจัดประเภทต าแหน่งและระดับต าแหน่งของข้าราชการศาลยุติธรรมดังกล่าว  
จึงจ าเป็นต้องตราพระราชบัญญัตินี้ 

สรุปสาระส าคัญของพระราชบัญญัติ 

 พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการศาลยุติธรรม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๘ มีบทบัญญัติท้ังสิ้น  
๔ มาตรา สาระส าคัญสรุปได้ดังนี้ 

 
 ๑. องค์ประกอบคณะกรรมการข้าราชการตุลาการ 
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 ๑.๑ แก้ไขเพ่ิมเติมความใน (๑) ของมาตรา ๑๘ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 
ศาลยุติธรรม พ.ศ. ๒๕๔๓ เพ่ือให้สอดคล้องกับเรื่องหลักอาวุโส ตามข้อ ๑๖ แห่งระเบียบคณะกรรมการ 
ตุลาการศาลยุติธรรมว่าด้วยหลักเกณฑ์การแต่งตั้ง การเลื่อนต าแหน่ง การโยกย้ายต าแหน่ง การเลื่อนเงินเดือน
และเงินประจ าต าแหน่งข้าราชการตุลาการ พ.ศ. ๒๕๕๔ โดยบัญญัติให้ “ประธานศาลอุทธรณ์เป็นประธาน  
รองประธานศาลฎีกาซึ่งมีอาวุโสสูงสุด เลขาธิการ ก.พ. และเลขาธิการส านักงานศาลยุติธรรมเป็นกรรมการ  
โดยต าแหน่ง” (มาตรา ๓) 
 ๑.๒ แก้ไขเพ่ิมเติมความใน (๓) ของมาตรา ๑๘ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 
ศาลยุติธรรม พ.ศ. ๒๕๔๓ เพ่ือให้สอดคล้องกับการจัดประเภทต าแหน่งและระดับต าแหน่งของข้าราชการ 
ศาลยุติธรรมในปัจจุบันที่เปลี่ยนแปลงไป โดยบัญญัติให้ข้าราชการศาลยุติธรรมผู้ด ารงต าแหน่งประเภททั่วไป 
ระดับอาวุโสขึ้นไป ประเภทวิชาการ ระดับช านาญการพิเศษขึ้นไป ประเภทอ านวยการ หรือประเภทบริหาร 
ยกเว้นผู้ด ารงต าแหน่งเลขาธิการส านักงานศาลยุติธรรม ซึ่งได้รับเลือกจากข้าราชการศาลยุติธรรมที่  
ด ารงต าแหน่งประเภททั่วไป ระดับช านาญงานขึ้นไป ประเภทวิชาการ ระดับช านาญการขึ้นไป ประเภท
อ านวยการ ระดับต้นขึ้นไป และประเภทบริหาร ระดับต้นขึ้นไป จ านวนห้าคน ทั้งนี้ เพ่ือให้เกิดความชัดเจน
ครบถ้วนและถูกต้องตามระดับของสายงานในแต่ละด้าน (มาตรา ๓) 
 ๒. เพ่ิมบทเฉพาะกาลเพ่ือรองรับให้กรรมการข้าราชการศาลยุติธรรมตาม (๒) (๓) และ (๔)  
ของมาตรา ๑๘ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการศาลยุติธรรม พ.ศ. ๒๕๔๓ ซึ่งด ารงต าแหน่ง 
อยู่ในวันก่อนวันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ ด ารงต าแหน่งต่อไปจนกว่าจะมีการแต่งตั้งใหม่หรือครบวาระ 
แล้วแต่กรณี (มาตรา ๔) 

๔.  พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการศาลยุติธรรม (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๖๒ 
ประกาศในราชกิจจานุเบกษา  เล่ม ๑๓๖ ตอนที่ ๓๔ ก วันที่ ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๒ หน้า ๔ 

วันเริ่มใช้บังคับ  ตั้งแต่วันที่ ๒๑ มีนาคม ๒๕๖๒ เป็นต้นไป  

ผู้รักษาการ  ประธานศาลฎีกา 

เหตุผลในการประกาศใช้ 

 โดยที่เป็นการสมควรเพ่ิมอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหารศาลยุติธรรมให้รวมถึงการออก
ระเบียบก าหนดเบี้ยประชุมส าหรับข้าราชการตุลาการซึ่งเข้าร่วมการประชุมใหญ่ในศาลชั้นอุทธรณ์หรือศาลฎีกา 
เพ่ือให้สอดคล้องกับมาตรา ๑๙๓ วรรคสอง ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ซึ่งบัญญัติให้ศาลยุติธรรม 
มีระบบเงินเดือนและค่าตอบแทนเป็นการเฉพาะตามความเหมาะสมตามที่กฎหมายบัญญัติ  จึงจ าเป็นต้องตรา
พระราชบัญญัตินี้ 

สรุปสาระส าคัญของพระราชบัญญัติ 

 พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการศาลยุติธรรม (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๖๒  มีบทบัญญัติท้ังสิ้น ๕  
มาตรา สาระส าคัญสรุปได้ดังนี้ 
 ๑. แก้ไขมาตรา ๑๗ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการศาลยุติธรรม พ.ศ. ๒๕๔๓ เกี่ยวกับ
อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหารศาลยุติธรรมโดยเพิ่ม “(๑/๑) ออกระเบียบก าหนดเบี้ยประชุมส าหรับ
ข้าราชการตุลาการซึ่งเข้าร่วมการประชุมใหญ่ในศาลชั้นอุทธรณ์หรือศาลฎีกา” 
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 ๒. ก าหนดให้ระเบียบคณะกรรมการบริหารศาลยุติธรรมว่าด้วยเบี้ยประชุมในการประชุมใหญ่  
และการประชุมแผนกคดีในศาลฎีกาและศาลชั้นอุทธรณ์ พ.ศ. ๒๕๖๐ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม มีผลใช้บังคับ 
ได้จนกว่าจะมีการออกระเบียบตามมาตรา ๑๗ (๑/๑) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการศาลยุติธรรม 
พ.ศ. ๒๕๔๓ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัตินี้ ซึ่งต้องกระท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่
พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ  
 
นางวนิดา  อินทรอ านวย / จัดท า 


