
บันทึกท้ายพระราชบัญญัติ 
พระราชบัญญัติสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ 

พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ความเป็นมา 
 ร่างพระราชบัญญัติสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ พ.ศ. ....  
มีหลักการ คือ ให้มีกฎหมายว่าด้วยสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ 
เสนอโดย คณะรัฐมนตรี ชุดที่มีพลเอก ประยุทธ์  จันทร์โอชา เป็นนายกรัฐมนตรี ได้เสนอต่อประธานสภานิติบัญญัติ
แห่งชาติ เมื่อวันที่ ๑๙ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๑ เพ่ือให้สภานิติบัญญัติแห่งชาติพิจารณาตามบทบัญญัติ 
ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย และประธานสภานิติบัญญัติแห่งชาติได้บรรจุระเบียบวาระการประชุม
สภานิติบัญญัติแห่งชาติ ครั้งที่ ๓/๒๕๖๒ เป็นพิเศษ วันพฤหัสบดีที่ ๑๗ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๒  
 สภานิติบัญญัติแห่งชาติ มีมติรับหลักการแห่ง ร่างพระราชบัญญัติสภานโยบายการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ พ.ศ. .... ในวาระที่หนึ่ง ครั้งที่ ๓/๒๕๖๒ เป็นพิเศษ วันพฤหัสบดีที่              
๑๗ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๒ และมอบหมายให้คณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาร่างพระราชบัญญัติปรับปรุง
กระทรวง ทบวง กรม (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... เพ่ือพิจารณารายละเอียด โดยก าหนดแปรญัตติภายใน ๗ วัน และก าหนดเวลา
พิจารณา ๔๕ วัน เมื่อคณะกรรมาธิการพิจารณาเสร็จแล้ว ได้เสนอรายงานต่อประธานสภานิติบัญญัติแห่งชาติ 
เมื่อวันที่ ๒๗ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๒ และประธานสภานิติบัญญัติแห่งชาติได้บรรจุ ระเบียบวาระการประชุม
สภานิติบัญญัติแห่งชาติ ครั้งที่ ๑๘/๒๕๖๒ วันพฤหัสบดีที่ ๒๗ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 จากนั้น ในคราวประชุมสภานิติบัญญัติแห่งชาติ ครั้งที่ ๑๘/๒๕๖๒ วันพฤหัสบดีที่ ๒๗ กุมภาพันธ์ 
พ.ศ. ๒๕๖๒ ที่ประชุมได้พิจารณารายละเอียดในวาระที่สอง เรียงตามล าดับมาตรา และลงมติในวาระที่สาม            
มีมติเห็นชอบร่างพระราชบัญญัติดังกล่าว โดยเห็นสมควรประกาศใช้เป็นกฎหมาย และด าเนินการส่งร่างพระราชบัญญัติ
ดังกล่าวไปยังนายกรัฐมนตรี เพ่ือน าขึ้นทูลเกล้าฯ วันที่ ๑๔ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ สาระส าคัญมีดังนี้ 

ประกาศในราชกิจจานุเบกษา  เล่ม ๑๓๖ ตอนที่ ๕๗ ก วันที่ ๑ พฤษภาคม ๒๕๖๒ หน้า ๘ 

วันเริ่มใช้บังคับ  ตั้งแตว่ันที่ ๒ พฤษภาคม ๒๕๖๒ เป็นต้นไป 

ผู้รักษาการ  นายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วจิัยและนวัตกรรม 

เหตุผลในการประกาศใช้ 

 โดยที่การพัฒนาประเทศจ าเป็นต้องอาศัยการขับเคลื่อนด้านการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย           
และนวัตกรรม เป็นกลไกส าคัญในการสร้างความเข้มแข็ง ให้แก่ระบบเศรษฐกิจและสังคม รวมทั้งเพ่ิมขีดความสามารถ
ในการแข่งขันของประเทศและยกระดับคุณภาพชีวิต ของประชาชนให้มีความผาสุก สมควรก าหนดให้มีสภานโยบาย
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ นวัตกรรมแห่งชาติ เพ่ือท าหน้าที่ในการก าหนดนโยบาย ยุทธศาสตร์  
แผนด้านการอุดมศึกษา และแผน ด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของประเทศให้มีเอกภาพและเป็นระบบ 
ตลอดจนการจัดสรรงบประมาณ และการประเมินผลการปฏิบัติให้เป็นไปโดยเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  
จึงจ าเป็นต้องตราพระราชบัญญัตินี้ 
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สาระส าคัญของพระราชบัญญัติ 
พระราชบัญญัติสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ  พ.ศ. ๒๕๖๒ 

มีบทบัญญัติท้ังสิ้น ๘๐ มาตรา สรุปสาระส าคัญ ได้ดังนี้ 
 ๑. ในพระราชบัญญัตินี้ ก าหนดให้ (มาตรา ๔) 
  “สภานโยบาย” หมายความว่า สภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
แห่งชาติ 
  “การอุดมศึกษา” หมายความว่า การศึกษาในระดับที่สูงกว่าการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตามกฎหมาย 
ว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือสร้างและเผยแพร่องค์ความรู้และนวัตกรรม ผลิตและพัฒนา
ก าลังคนในด้านวิชาการและวิชาชีพชั้นสูง 
  “สถาบันอุดมศึกษา” หมายความว่า สถาบันที่จัดการอุดมศึกษาระดับปริญญาและระดับต่ ากว่า
ปริญญาทั้งที่เป็นของรัฐและของเอกชน 
  “หน่วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรม” หมายความว่า หน่วยงานของรัฐและเอกชน รวมทั้ง
สถาบันอุดมศึกษาท่ีด าเนินการเกี่ยวกับการวิจัยและนวัตกรรม 
  “การวิจัย” หมายความว่า การศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์ หรือทดลองอย่างเป็นระบบอันจะท าให้
ได้มาซึ่งข้อเท็จจริง ความรู้ใหม่ หรือหลักการไปใช้ในการตั้งกฎ ทฤษฎี แนวทางในการปฏิบัติเพ่ือเป็นพ้ืนฐาน
ของการพัฒนาด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี สังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ และศิลปวิทยาการแขนงต่าง ๆ รวมทั้ง
เพ่ือสร้างนวัตกรรม อันจะสามารถน ามาใช้ประโยชน์ได้ 
  “ระบบวิจัย” หมายความว่า การท างานร่วมกันอย่างเป็นระบบของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง              
ด้านการวิจัยและนวัตกรรม เพ่ือสร้างความเชื่อมโยงกันอย่างประสานสอดคล้องและเป็นไปในทิศทางเดียวกัน 
เพ่ือน าไปสู่การบรรลุเป้าหมายตามท่ีก าหนด 
  “มาตรฐานการวิจัย” หมายความว่า ข้อก าหนดเกี่ยวกับคุณลักษณะและคุณภาพที่พึงประสงค์
ของการวิจัยและนวัตกรรมที่ต้องการให้เกิดขึ้นในทุกกระบวนการของการวิจัยและนวัตกรรมอย่างเป็นระบบ
และสอดคล้องกับมาตรฐานสากล ทั้งนี้ รวมถึงจริยธรรมที่นักวิจัยพึงปฏิบัติด้วย 
  “นวัตกรรม” หมายความว่า ผลิตภัณฑ์ สิ่งประดิษฐ์ บริการ กรรมวิธีที่เกี่ยวกับการผลิต การจัด
โครงสร้างองค์กร ระบบบริหารจัดการ การบริหารการเงิน ธุรกิจ การตลาด หรือในการอื่นใด ทั้งนี้ ซึ่งเป็นสิ่งใหม่ 
หรือพัฒนาให้ดีขึ้นกว่าเดิมอย่างมีนัยส าคัญและน าไปใช้ประโยชน์ได้ในวงกว้างในเชิงพาณิชย์และสาธารณะ 
  “กองทุน” หมายความว่า กองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
  “กระทรวง” หมายความว่า กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม    
  “รัฐมนตรี” หมายความว่า รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
 หมวด ๑ สภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ 
 ๒. ก าหนดให้มีสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ ประกอบด้วย 
(มาตรา ๖) 
  (๑) นายกรัฐมนตรี เป็นประธานสภานโยบาย 
  (๒) รองนายกรัฐมนตรีซึ่งนายกรัฐมนตรีมอบหมาย เป็นรองประธานสภานโยบายคนที่หนึ่ง 
  (๓) รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เป็นรองประธาน 
สภานโยบายคนที่สอง 
 



  (๔) กรรมการโดยต าแหน่ง ได้แก่ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงกลาโหม รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลัง 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงดิจิทัล เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงพาณิชย์ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข รัฐมนตรีว่าการกระทรวงอุตสาหกรรม เลขาธิการสภาพัฒนาการเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ผู้อ านวยการส านักงบประมาณ ประธานกรรมการการอุดมศึกษา และประธานกรรมการ
ส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
  (๕) กรรมการสภานโยบายผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวนไม่เกิน ๙ คน ซึ่งคณะรัฐมนตรีแต่งตั้งจากบุคคล 
ผู้มีความรู้ความเชี่ยวชาญและความสามารถเป็นที่ประจักษ์ด้านการอุดมศึกษาไม่เกิน ๓ คน ด้านวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี ไม่เกิน ๓ คน และด้านสังคมศาสตร์หรือมนุษยศาสตร์ ไม่เกิน ๓ คน โดยแต่ละด้านต้องแต่งตั้ง 
จากผู้ซึ่งที่ประชุมอธิการบดีแห่งประเทศไทย ที่ประชุมคณะกรรมการอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
ที่ประชุมอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏ และสมาคมสถาบันอุดมศึกษาเอกชน ร่วมกันเสนอด้านละ ๑ คน 
  (๖) กรรมการสภานโยบายผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน ๑ คน ซึ่งคณะรัฐมนตรีแต่งตั้งจากบุคคล              
ซึ่งหน่วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรมที่มิใช่สถาบันอุดมศึกษาร่วมกันเสนอ 
  ให้ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เป็นกรรมการ และเลขานุการ 
และให้ผู้อ านวยการส านักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ  
เป็นกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
  หลักเกณฑ์และวิธีการได้มาซึ่งกรรมการสภานโยบายผู้ทรงคุณวุฒิตาม (๕) และ (๖) รวมทั้ง          
การได้มาซึ่งกรรมการสภานโยบายผู้ทรงคุณวุฒิตาม (๕) และ (๖) เพ่ือด ารงต าแหน่งแทนผู้ซึ่งพ้นจากต าแหน่ง
ก่อนวาระตามมาตรา ๙ วรรคสอง ให้เป็นไปตามระเบียบที่คณะรัฐมนตรีก าหนด 
  กรรมการสภานโยบายผู้ทรงคุณวุฒิต้องไม่เป็นข้าราชการ พนักงาน หรือลูกจ้างของส่วนราชการ 
รัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ เว้นแต่เป็นบุคลากรของสถาบันอุดมศึกษาหรือหน่วยงาน
ในระบบวิจัยและนวัตกรรม 
 ๓. ก าหนดให้เพ่ือประโยชน์ในการส่งเสริมให้มีการผลิตก าลังคนให้เป็นไปตามความต้องการ  
ของประเทศและให้มีการน าวิทยาศาสตร์ ผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์อย่างแท้จริง ให้สภานโยบาย
แต่งตั้งที่ปรึกษาของสภานโยบายจ านวนไม่เกิน ๕ คน และให้ที่ปรึกษาของสภานโยบายเข้าร่วมประชุม 
สภานโยบายและมีสิทธิชี้แจงแสดงความคิดเห็นแต่ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน (มาตรา ๗) 
 ๔. ก าหนดให้กรรมการสภานโยบายผู้ทรงคุณวุฒิต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม ดังต่อไปนี้ 
(มาตรา ๘) 
  (๑) มีสัญชาติไทย 
  (๒) มีอายุไม่เกิน ๗๕ ปี 
  (๓) ไม่เป็นหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลายทุจริต 
  (๔) ไม่เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
  (๕) ไม่เคยได้รับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท า
โดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
  (๖) ไม่เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ หน่วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงาน
ของเอกชน เพราะทุจริตต่อหน้าที่หรือประพฤติชั่วอย่างร้ายแรง 
 ๕. ก าหนดให้กรรมการสภานโยบายผู้ทรงคุณวุฒิมีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละ ๔ ปี และอาจได้รับ
แต่งตั้งใหม่อีกได้ แต่จะด ารงต าแหน่งติดต่อกันเกิน ๒ วาระไม่ได้ 



  ในกรณีกรรมการสภานโยบายผู้ทรงคุณวุฒิพ้นจากต าแหน่งก่อนครบวาระ ให้สภานโยบาย
ประกอบด้วยกรรมการสภานโยบายเท่าที่ เหลืออยู่  ในกรณีนี้คณะรัฐมนตรีอาจแต่งตั้งผู้ อ่ืนแทนได้  
และให้ผู้ได้รับแต่งตั้งแทนต าแหน่งที่ว่างอยู่ในต าแหน่งเท่ากับวาระที่เหลืออยู่ของผู้ซึ่งตนแทน เว้นแต่วาระ  
เหลืออยู่น้อยกว่า ๙๐ วันจะไม่แต่งตั้งแทนก็ได้ 
  ในกรณีที่กรรมการสภานโยบายผู้ทรงคุณวุฒิพ้นจากต าแหน่งตามวาระ แต่ยังมิได้ด าเนินการ             
ให้ได้มาซึ่งกรรมการสภานโยบายผู้ทรงคุณวุฒิขึ้นใหม่ ให้กรรมการสภานโยบายผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งพ้นจากต าแหน่ง
ปฏิบัติหน้าที่ต่อไป จนกว่าจะได้แต่งตั้งกรรมการสภานโยบายผู้ทรงคุณวุฒิขึ้นใหม่ (มาตรา ๙) 
 ๖. ก าหนดให้นอกจากการพ้นจากต าแหน่งตามวาระ กรรมการสภานโยบายผู้ทรงคุณวุฒิพ้นจาก
ต าแหน่งเมื่อ (มาตรา ๑๐)  
  (๑) ตาย 
  (๒) ลาออก 
  (๓) คณะรัฐมนตรีให้ออก เพราะบกพร่องต่อหน้าที่ มีความประพฤติเสื่อมเสีย หรือหย่อน
ความสามารถ 
  (๔) สภานโยบายมีมติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า ๓ ใน ๔ ของจ านวนกรรมการสภานโยบาย
ทั้งหมดเท่าที่มีอยู่ ให้พ้นจากต าแหน่งเนื่องจากกระท าการหรือมีพฤติการณ์ไม่เหมาะสมในการปฏิบัติหน้าที่
กรรมการสภานโยบาย 
  (๕) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้ามอย่างหนึ่งอย่างใด 
 ๗. ก าหนดให้สภานโยบายมีหน้าที่และอ านาจ ดังต่อไปนี้ (มาตรา ๑๑)  
  (๑) เสนอนโยบาย ยุทธศาสตร์ และแผนด้านการอุดมศึกษาเพ่ือผลิตและพัฒนาก าลังคน 
ของประเทศ และแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของประเทศที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ แผนแม่บท 
และแผนอ่ืน รวมทั้งนโยบายของรัฐบาล ต่อคณะรัฐมนตรี เพ่ือให้ความเห็นชอบ 
  (๒) พิจารณาให้ความเห็นชอบกรอบวงเงินงบประมาณประจ าปีด้านการอุดมศึกษาในความรับผิดชอบ
ของกระทรวง และงบประมาณด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของประเทศ ก่อนที่ส านักงบประมาณ 
จะน าเสนอคณะรัฐมนตรี รวมทั้งเสนอระบบการจัดสรรและบริหารงบประมาณแบบบูรณาการที่มุ่งผลสัมฤทธิ์
ตามกรอบวงเงินดังกล่าว ให้สอดคล้องกับนโยบายยุทธศาสตร์ และแผน ต่อคณะรัฐมนตรีเพื่อพิจารณาอนุมัติ 
  (๓) ก ากับให้คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม คณะกรรมการการ
อุดมศึกษาและคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษาตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการกระทรวง
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม สถาบันอุดมศึกษาและหน่วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรม
ของประเทศ ด าเนินงานให้เป็นไปในทิศทางท่ีมีความเชื่อมโยงและสอดคล้องกับนโยบาย ยุทธศาสตร์ และแผน 
  (๔) เสนอต่อคณะรัฐมนตรีเพ่ือให้มีการเร่งรัดและติดตามให้มีการเสนอหรือการปรับปรุงกฎหมาย 
กฎ ระเบียบ หรือข้อบังคับ ที่เกี่ยวข้องกับการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพ่ือให้ส ามารถ
แข่งขันได้ในระดับโลกเชื่อมโยงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมกับผู้ประกอบการภาคเอกชน
และภาครัฐ และสามารถพัฒนาและแก้ไขปัญหาของชุมชนและสังคมได้อย่างยั่งยืน 
  (๕) เสนอแนะต่อคณะรัฐมนตรีเพ่ือให้มีการก าหนดมาตรการและแรงจูงใจทางการเงินการคลัง
และสิทธิประโยชน์อ่ืนส าหรับการระดมทุน เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม 
  (๖) จัดให้มีการติดตามและประเมินผลการด าเนินการตามนโยบาย ยุทธศาสตร์ และแผนด้าน  
การอุดมศึกษา รวมทั้งแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของประเทศ 



  (๗) ก ากับ เร่งรัด และติดตามให้มีการจัดท าฐานข้อมูลการอุดมศึกษา ฐานข้อมูลมาตรฐาน 
การอุดมศึกษา และฐานข้อมูลด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ตลอดจนการบูรณาการและการเชื่อมโยง
กันระหว่างฐานข้อมูลดังกล่าว และประกาศก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขในการเปิดเผยข้อมูลดังกล่าว
ต่อสาธารณชน 
  (๘) แต่งตั้งคณะกรรมการ คณะกรรมการพิเศษเฉพาะเรื่อง คณะอนุกรรมการเพ่ือปฏิบัติงาน
ตามท่ีสภานโยบายมอบหมายหรือมอบให้ท าการแทนและรายงานให้สภานโยบายทราบ 
  (๙) ออกระเบียบ ข้อบังคับ หรือประกาศ เพ่ือปฏิบัติการให้เป็นไปตามพระราชบัญญัตินี้ 
หรือกฎหมายอื่น 
  (๑๐) เสนอรายงานประจ าปีเกี่ยวกับการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ต่อคณะรัฐมนตรี
และรัฐสภา 
  (๑๑)ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่บัญญัติไว้ในพระราชบัญญัตินี้และกฎหมายอ่ืน หรือตามที่คณะรัฐมนตรี
หรือนายกรัฐมนตรีมอบหมาย 
 ๘. ก าหนดให้เมื่อคณะรัฐมนตรีให้ความเห็นชอบกรอบวงเงินแล้ว ในการเสนอขอจัดสรรงบประมาณ
ด้านการอุดมศึกษา และงบประมาณด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ให้ด าเนินการ ดังต่อไปนี้ (มาตรา ๑๒) 
  (๑) งบประมาณด้านการอุดมศึกษา ให้นายกรัฐมนตรีโดยข้อเสนอของรัฐมนตรีและคณะกรรมการ
การอุดมศึกษาตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย  
และนวัตกรรม แต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณางบประมาณด้านการอุดมศึกษาขึ้นคณะหนึ่ง ประกอบด้วยบุคคล
ซึ่งสภานโยบายมีมติแต่งตั้งเป็นประธานกรรมการ ผู้แทนคณะกรรมการการอุดมศึกษาจ านวนไม่เกิน ๒ คน 
ผู้แทนส านักงบประมาณจ านวนไม่เกิน ๒ คน เป็นกรรมการ และปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรมเป็นกรรมการและเลขานุการ และจะแต่งตั้งผู้แทนส านักงบประมาณตามจ านวนที่เห็นสมควร
เป็นผู้ช่วยเลขานุการก็ได้ ท าหน้าที่พิจารณาค าของบประมาณรายจ่ายประเภทงบลงทุนและงบเงินอุดหนุน  
ในการพัฒนาความเป็นเลิศของสถาบันอุดมศึกษาและการผลิตก าลังคนระดับสูงเฉพาะทางตามความต้องการ
ของประเทศของสถาบันอุดมศึกษาทุกแห่งในความรับผิดชอบของกระทรวงก่อนเสนอไปยังส านักงบประมาณ
เพ่ือเสนอคณะรัฐมนตรี 
  (๒) งบประมาณด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ให้นายกรัฐมนตรี โดยข้อเสนอของคณะกรรมการ
ส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม แต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณางบประมาณด้านวิทยาศาสตร์ วิจัย  
และนวัตกรรมขึ้นคณะหนึ่ง ประกอบด้วย บุคคลซึ่งสภานโยบายมีมติแต่งตั้งเป็นประธานกรรมการ ผู้แทนคณะกรรมการ
ส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมจ านวนไม่เกิน ๒ คน ผู้แทนส านักงบประมาณจ านวนไม่เกิน ๒ คน  
เป็นกรรมการ และผู้อ านวยการส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เป็นกรรมการ
และเลขานุการ และจะแต่งตั้งผู้แทนส านักงบประมาณตามจ านวนที่เห็นสมควรเป็นผู้ช่วยเลขานุการก็ได้  
ท าหน้าที่พิจารณาค าของบประมาณของกองทุนก่อนเสนอไปยังส านักงบประมาณเพ่ือเสนอคณะรัฐมนตรี 
  หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการด าเนินการตามวรรคหนึ่ง ให้เป็นไปตามที่สภานโยบาย
ก าหนด โดยสอดคล้องกับนโยบาย ยุทธศาสตร์ และแผน 
 ๙. ก าหนดให้การท าค าขอและการจัดสรรงบประมาณให้สถาบันอุดมศึกษาในความรับผิดชอบ 
ของกระทรวงหรือหน่วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรม ให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยการอุดมศึกษา 
หรือกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแล้วแต่กรณี (มาตรา ๑๓) 
 



 ๑๐. ก าหนดให้เพ่ือประโยชน์ในการด าเนินการวิจัยและส่งเสริมนวัตกรรมด้านใหม่ที่มีความส าคัญยิ่ง
ต่อการพัฒนาประเทศหรือเป็นประโยชน์ยิ่งต่อประชาชน หรือเพ่ือประโยชน์ในการผลิตก าลังคนระดับสูงเฉพาะ
ทางที่มีความส าคัญยิ่งต่อการพัฒนาประเทศ คณะรัฐมนตรีโดยข้อเสนอของสภานโยบายอาจมีมติให้จัดตั้ง
หน่วยงานซึ่งมีฐานะเป็นนิติบุคคลที่มิใช่ส่วนราชการตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน  
มิใช่รัฐวิสาหกิจตามกฎหมายว่าด้วยวิธีการงบประมาณ และให้มีหน้าที่และอ านาจในการวิจัยและสร้างนวัตกรรม
ด้านใหม่หรือมีหน้าที่ และอ านาจในการผลิตก าลังคนระดับสูงเฉพาะทางนั้นก็ได้ โดยให้ตราเป็นพระราชกฤษฎีกา 
  ในพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งหน่วยงานตามวรรคหนึ่ง อย่างน้อยจะต้องมีข้อความ ดังต่อไปนี้ 
(มาตรา ๑๕) 
  (๑) ชื่อหน่วยงาน 
  (๒) ที่ตั้งของหน่วยงาน 
  (๓) วัตถุประสงค์ หน้าที่ และอ านาจกระท ากิจการต่าง ๆ ภายในขอบแห่งวัตถุประสงค์ 
  (๔) บุคลากรของหน่วยงาน 
  (๕) ทุน รายได้ งบประมาณ และทรัพย์สิน 
  (๖) การบริหารหน่วยงาน การบริหารงานบุคคล สวัสดิการ และสิทธิประโยชน์อื่น 
  (๗) การก ากับดูแล การตรวจสอบและการประเมินผลงานของหน่วยงาน ซึ่งต้องประเมินทุก ๔ ปี 
  (๘) การยุบเลิกหน่วยงานในกรณีที่ตั้งขึ้นโดยก าหนดเวลาสิ้นสุดหรือไม่ผ่านการประเมินผลงาน
ของหน่วยงาน 
  (๙) ข้อก าหนดอ่ืนอันจ าเป็นเพื่อให้กิจการของหน่วยงานด าเนินการไปได้โดยเรียบร้อย 
  ให้ส านักงบประมาณจัดสรรงบประมาณอุดหนุนการด าเนินการของหน่วยงานตามมาตรานี้
ตามท่ีจ าเป็นและเพียงพอ 
 ๑๑. ก าหนดให้การประชุมสภานโยบายต้องมีกรรมการสภานโยบายมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง  
ของจ านวนกรรมการสภานโยบายทั้งหมดเท่าที่มีอยู่จึงจะเป็นองค์ประชุม (มาตรา ๑๖) 
 ๑๒. ก าหนดให้มีการประชุมสภานโยบายอย่างน้อยหนึ่งครั้งทุกสามเดือน (มาตรา ๑๗) 
 ๑๓. ก าหนดให้ประธานสภานโยบาย กรรมการสภานโยบาย ที่ปรึกษาของสภานโยบาย คณะกรรมการ 
คณะกรรมการพิเศษเฉพาะเรื่อง คณะอนุกรรมการ เลขานุการและผู้ช่วยเลขานุการ ได้รับค่าตอบแทน 
ค่าใช้จ่าย เบี้ยประชุม และประโยชน์ตอบแทนอ่ืนตามที่คณะรัฐมนตรีก าหนด (มาตรา ๒๐) 
 ๑๔. ก าหนดให้มีส านักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ  
เรียกโดยย่อว่า “สอวช.” ท าหน้าที่รับผิดชอบงานวิชาการและงานธุรการของสภานโยบาย มีวัตถุประสงค์            
เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดการพัฒนาและการบูรณาการด้านการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย            
และนวัตกรรม ตามนโยบาย ยุทธศาสตร์ และแผน ตามมาตรา ๑๑ (๑) เพ่ือให้เกิดประโยชน์ในการผลิต            
และพัฒนาก าลังคนของประเทศให้สามารถตอบสนองต่อความต้องการของประเทศ และสร้างขีดความสามารถ
ในการแข่งขันในระดับโลกได้โดยใช้การวิจัยและนวัตกรรมในการขับเคลื่อนประเทศ พัฒนาเศรษฐกิจ ชุมชน 
และสังคม รวมทั้งสนับสนุนการน าผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่ส าเร็จแล้วไปสู่การผลิตที่ได้มาตรฐาน  
เพ่ือใช้ประโยชน์ในภาคการเกษตร ภาคอุตสาหกรรม และภาคบริการ 
  สอวช. เป็นหน่วยงานของรัฐ มีฐานะเป็นนิติบุคคล และไม่เป็นส่วนราชการตามกฎหมาย  
ว่าด้วยระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน หรือรัฐวิสาหกิจตามกฎหมายว่าด้วยวิธีการงบประมาณหรือกฎหมายอ่ืน 
(มาตรา ๒๑) 
 



 ๑๕. ก าหนดให้ สอวช. มีหน้าที่และอ านาจ ดังต่อไปนี้ (มาตรา ๒๒) 
  (๑) รับผิดชอบงานวิชาการและงานธุรการ รวมถึงสนับสนุนและอ านวยความสะดวกให้การปฏิบัติหน้าที่
ของสภานโยบาย คณะกรรมการ คณะกรรมการพิเศษเฉพาะเรื่อง และคณะอนุกรรมการ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
  (๒) เสนอความเห็นต่อสภานโยบายเกี่ยวกับนโยบาย ยุทธศาสตร์ แผนด้านการอุดมศึกษา 
และแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของประเทศที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท  
และแผนอ่ืน รวมถึงนโยบายของรัฐบาล 
  (๓) เสนอความเห็นต่อสภานโยบายเกี่ยวกับกรอบวงเงินงบประมาณประจ าปีด้านการอุดมศึกษา 
และด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของประเทศ รวมทั้งระบบการจัดสรรและบริหารงบประมาณ 
แบบบูรณาการที่มุ่งผลสัมฤทธิ์ให้สอดคล้องกับนโยบาย ยุทธศาสตร์ และแผน  
  (๔) เสนอความเห็นต่อสภานโยบายเกี่ยวกับการเร่งรัดและติดตามให้มีการเสนอหรือการปรับปรุง
กฎหมาย กฎ ระเบียบ หรือข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้องกับการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
  (๕) สนับสนุนการด าเนินการ การติดตามและประเมินผลของคณะกรรมการพิเศษเฉพาะเรื่อง 
  (๖) ประสานงานให้มีการจัดท า บูรณาการ และเชื่อมโยงฐานข้อมูลการอุดมศึกษาฐานข้อมูล
มาตรฐานการอุดมศึกษา และฐานข้อมูลด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม รวมทั้งสามารถเข้าถึงฐานข้อมูล
ดังกล่าวเพ่ือใช้ประโยชน์ในการวิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูล ประกอบการพิจารณาก าหนดนโยบาย ทิศทาง  
และการจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาการอุดมศึกษา และการวิจัยและนวัตกรรม ตลอดจนเปิดเผยข้อมูล
และผลการวิเคราะห์ สังเคราะห์ต่อสาธารณชนตามประกาศ 
  (๗) ประสานงานและให้ความร่วมมือกับส่วนราชการ หน่วยงานอื่นของรัฐ หน่วยงานภาคเอกชน 
ทั้งในประเทศและต่างประเทศท่ีเกี่ยวข้องกับการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
  (๘) จัดท ารายงานประจ าปีของสภานโยบาย 
  (๙) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่บัญญัติไว้ในพระราชบัญญัตินี้หรือกฎหมายอ่ืน หรือตามที่นายกรัฐมนตรี 
รัฐมนตรี สภานโยบาย หรือคณะกรรมการอ านวยการ สอวช. มอบหมาย 
 ๑๖. ก าหนดให้ สอวช. อาจมีรายได้จาก (มาตรา ๒๓) 
  (๑) เงินและทรัพย์สินที่รับโอนมาตามมาตรา ๖๖ 
  (๒) เงินอุดหนุนทั่วไปที่รัฐบาลจัดสรรให้ตามความเหมาะสมเป็นรายปี 
  (๓) เงินหรือทรัพย์สินที่มีผู้บริจาคหรือมอบให้ 
  (๔) รายได้หรือผลประโยชน์ที่เกิดจากการด าเนินงานหรือการให้บริการ 
  (๕) ดอกผลและผลประโยชน์จากเงินหรือทรัพย์สินตาม (๑) (๒) (๓) และ (๔) และรายได้อ่ืนใด 
  ทรัพย์สินของ สอวช. ไม่อยู่ในความรับผิดแห่งการบังคับคดีและบุคคลใดจะยกอายุความ 
หรือระยะเวลาในการครอบครองขึ้นเป็นข้อต่อสู้กับ สอวช. ในเรื่องทรัพย์สินของ สอวช. มิได้ 
  เงินและทรัพย์สินของ สอวช. ไม่ต้องน าส่งคลังเป็นรายได้แผ่นดิน 
 ๑๗. ก าหนดให้ในการด าเนินกิจการของ สอวช. ให้มีคณะกรรมการอ านวยการ คณะหนึ่ง ประกอบด้วย 
ประธานกรรมการซึ่งสภานโยบายแต่งตั้ง ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  
ผู้อ านวยการส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ประธานที่ประชุมอธิการบดี  
แห่งประเทศไทย และผู้ทรงคุณวุฒิจ านวน ๖ คน ซึ่งสภานโยบายแต่งตั้ง เป็นกรรมการ และผู้อ านวยการ สอวช. 
เป็นกรรมการและเลขานุการ (มาตรา ๒๔) 
 



 ๑๘. ก าหนดให้คณะกรรมการอ านวยการ สอวช. มีหน้าที่และอ านาจควบคุมดูแลกิจการทั่วไป  
ของ สอวช. เพื่อให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ หน้าที่และอ านาจเช่นว่านี้ให้รวมถึง (มาตรา ๒๕) 
  (๑) ก าหนดนโยบายการบริหารงานและให้ความเห็นชอบแผนการด าเนินงานของ สอวช. 
  (๒) อนุมัติงบประมาณประจ าปี งบการเงิน แผนการลงทุน และแผนการเงินของ สอวช. 
  (๓) ให้ค าแนะน าหรือเสนอแนะการแก้ไขปัญหาหรืออุปสรรคอันเกิดจากการบริหารจัดการ 
ตลอดจนเสนอต่อคณะรัฐมนตรี นายกรัฐมนตรี รัฐมนตรี หรือสภานโยบายเพ่ือพิจารณาสั่งการในกรณีมีปัญหา
หรืออุปสรรคเกี่ยวกับการประสานงานในการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และหน้าที่และอ านาจของ สอวช.  
  (๔) ออกระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ หรือข้อก าหนดเกี่ยวกับ สอวช. ในเรื่องต่าง ๆ ตามที่ก าหนด 
  (๕) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการเพื่อปฏิบัติงานตามที่คณะกรรมการอ านวยการ สอวช. มอบหมาย 
  (๖) แต่งตั้งท่ีปรึกษาของคณะกรรมการอ านวยการ สอวช. จากบุคคลในภาคเอกชน 
  (๗) ให้ความเห็นชอบรายงานประจ าปีของ สอวช. ตามมาตรา ๕๒ เพ่ือเสนอต่อนายกรัฐมนตรี 
รัฐมนตรี และสภานโยบาย 
  (๘) กระท าการอื่นใดท่ีจ าเป็นหรือต่อเนื่องเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ของ สอวช. 
  (๙) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่บัญญัติในพระราชบัญญัตินี้ หรือตามที่นายกรัฐมนตรี รัฐมนตรี  
และสภานโยบายมอบหมาย 
 ๑๙. ก าหนดให้ในการควบคุมดูแลการด าเนินงานของ สอวช. ให้คณะกรรมการอ านวยการ สอวช . 
พิจารณาก าหนดแนวทางการปฏิบัติงานของ สอวช. ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี ซึ่งต้องเป็นไปเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจ ความมีประสิทธิภาพ 
ความคุ้มค่าในเชิงภารกิจ ความซื่อสัตย์สุจริต การลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน การกระจายอ านาจการตัดสินใจ 
การอ านวยความสะดวก และการตอบสนองความต้องการของประชาชน (มาตรา ๒๖) 
 ๒๐. ก าหนดให้ สอวช. มีผู้อ านวยการคนหนึ่ง ซึ่งนายกรัฐมนตรีแต่งตั้งมีหน้าที่บริหารกิจการ  
ของ สอวช. ขึ้นตรงต่อสภานโยบายและคณะกรรมการอ านวยการ สอวช. และจะให้มีรองผู้อ านวยการตามจ านวน           
ที่คณะกรรมการอ านวยการ สอวช. ก าหนด เป็นผู้ช่วยสั่งและปฏิบัติงานรองจากผู้อ านวยการ สอวช. ก็ได้ 
  การแต่งตั้งผู้อ านวยการ สอวช. ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาที่คณะกรรมการ
อ านวยการ สอวช. ก าหนด (มาตรา ๒๘) 
 ๒๑. ก าหนดให้ผู้อ านวยการ สอวช. มีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละสี่ปี และอาจได้รับแต่งตั้งใหม่           
อีกได้ แต่จะด ารงต าแหน่งติดต่อกันเกินสองวาระไม่ได้ ต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม ดังต่อไปนี้ 
(มาตรา ๒๙ – ๓๐) 
  (๑) มีสัญชาติไทย 
  (๒) สามารถท างานให้แก่ สอวช. ได้เต็มเวลา 
  (๓) มีอายุไม่เกินหกสิบห้าปี 
  (๔) เป็นผู้มีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ในด้านการอุดมศึกษาและวิทยาศาสตร์  
หรือวิจัยและนวัตกรรม 
  (๕) ไม่เป็นบุคคลล้มละลายหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลายทุจริต 
  (๖) ไม่เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
  (๗) ไม่เคยได้รับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิด 
ที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 



  (๘) ไม่เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ หน่วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงาน
ของเอกชน เพราะทุจริตต่อหน้าที่หรือประพฤติชั่วอย่างร้ายแรง 
  (๙) ไม่เคยถูกถอดถอนออกจากต าแหน่งตามกฎหมาย 
  (๑๐) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง สมาชิกสภาท้องถิ่น หรือผู้บริหารท้องถิ่น กรรมการ 
หรือผู้ด ารงต าแหน่งซึ่งรับผิดชอบการบริหารพรรคการเมือง ที่ปรึกษาพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ของพรรคการเมือง 
  (๑๑) ไม่เป็นผู้มีส่วนได้เสียในกิจการที่เกี่ยวข้องกับ สอวช. หรือกิจการที่ขัดหรือแย้งกับวัตถุประสงค์
ของ สอวช. ไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อม เว้นแต่เป็นผู้ถือหุ้นเพ่ือการลงทุนโดยสุจริตในบริษัทจ ากัด  
หรือบริษัทมหาชนจ ากัด หรือเป็นหุ้นส่วนจ าพวกจ ากัดความรับผิดในกิจการที่กระท าการอันมีส่วนได้เสียเช่นว่านั้น 
ทั้งนี้ ต้องไม่เกินร้อยละศูนย์จุดห้าของจ านวนหุ้นหรือทุน 
 ๒๒. ก าหนดให้ผู้อ านวยการ สอวช. มีหน้าที่และอ านาจ ดังต่อไปนี้ (มาตรา ๓๔) 
  (๑) บริหารงานของ สอวช. ให้เกิดผลสัมฤทธิ์ตามภารกิจของ สอวช. และระเบียบ ข้อบังคับ 
ประกาศ หรือมติท่ีสภานโยบายและคณะกรรมการอ านวยการ สอวช. ก าหนด 
  (๒) วางระเบียบเกี่ยวกับการด าเนินงานของ สอวช. โดยไม่ขัดหรือแย้งกับระเบียบ ข้อบังคับ 
ประกาศ หรือมติท่ีสภานโยบายและคณะกรรมการอ านวยการ สอวช. ก าหนด 
  (๓) เป็นผู้บังคับบัญชาพนักงานทุกต าแหน่ง และประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงาน 
ของ สอวช. ทุกต าแหน่งตามระเบียบหรือข้อบังคับของคณะกรรมการอ านวยการ สอวช. 
  (๔) แต่งตั้งรองผู้อ านวยการ สอวช. จากผู้ซึ่งมีคุณสมบัติ และไม่มีลักษณะต้องห้าม และไม่เกิน
จ านวนที่คณะกรรมการอ านวยการ สอวช. ก าหนด 
  (๕) บรรจุและแต่งตั้ง เลื่อนเงินเดือนหรือค่าจ้าง ลงโทษทางวินัยพนักงาน ตลอดจนให้พนักงาน
ออกจากต าแหน่ง ทั้งนี้ ตามระเบียบหรือข้อบังคับท่ีคณะกรรมการอ านวยการ สอวช. ก าหนด  
  (๖) ปฏิบัติการอ่ืนใดตามระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ นโยบาย และมติของสภานโยบาย  
และคณะกรรมการอ านวยการ สอวช.  
 ๒๓. ก าหนดให้ สอวช. จ าท างบดุล งบการเงิน และบัญชีท าการส่งผู้สอบบัญชีภายใน ๙๐ วัน  
นับแต่ วันสิ้นปีงบประมาณ โดยให้ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดินหรือผู้สอบบัญชีรับอนุญาตที่ส านักงาน  
การตรวจเงินแผ่นดินให้ความเห็นชอบเป็นผู้สอบบัญชี และประเมินผลการใช้จ่ายเงินและทรัพย์สินของ สอวช. 
ทุกรอบปแีล้วท ารายงานผลการสอบบัญชีเสนอต่อคณะกรรมการอ านวยการ สอวช. ภายใน ๑๘๐ วัน นับแต่วัน
สิ้นปีงบประมาณ 
 หมวด ๒ คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
 ๒๔. ก าหนดให้มีคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เรียกโดยย่อว่า “กสว.” 
ประกอบด้วย (มาตรา ๔๐)     
  (๑) ประธานกรรมการซึ่งคณะรัฐมนตรีแต่งตั้งจากผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้และประสบการณ์ 
อย่างสูงในด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยหรือนวัตกรรมตามข้อเสนอของสภานโยบาย 
  (๒) กรรมการโดยต าแหน่ง จ านวน ๔ คน ได้แก่ ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์  
วิจัยและนวัตกรรม เลขาธิการสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสั งคมแห่งชาติ ผู้อ านวยการส านักงบประมาณ           
และอธิบดีกรมบัญชีกลาง 
  (๓) กรรมการซึ่งผู้แทนหน่วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรมที่มิได้สังกัดกระทรวงเลือกกันเอง 
จ านวน ๑ คน 



  (๔) กรรมการซึ่งผู้แทนหน่วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรมที่สังกัดกระทรวง ซึ่งมิใช่สถาบันอุดมศึกษา
เลือกกันเอง จ านวน ๑ คน และผู้แทนสถาบันอุดมศึกษาซึ่งได้รับงบประมาณวิจัยและนวัตกรรมเลือกกันเอง 
จ านวน ๑ คน 
  (๕) กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวนไม่เกิน ๔ คน ซึ่งคณะรัฐมนตรีแต่งตั้งจากบุคคลผู้มีความรู้
ความเชี่ยวชาญและความสามารถเป็นที่ประจักษ์ด้านวิทยาศาสตร์ ไม่เกิน ๒ คน ด้านสังคมศาสตร์ จ านวน ๑ คน 
และด้านมนุษยศาสตร์ จ านวน ๑ คน 
  ให้ผู้อ านวยการส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เป็นกรรมการ
และเลขานุการ 
  ประธานกรรมการ กรรมการตาม (๓) และ (๔) และกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิตาม (๕) มีวาระ           
การด ารงต าแหน่งคราวละ ๔ ปี และอาจได้รับแต่งตั้งใหม่อีกได้ แต่จะด ารงต าแหน่งติดต่อกันเกิน ๒ วาระไม่ได้  
 ๒๕. ก าหนดให้ กสว. มีหน้าที่และอ านาจ ดังต่อไปนี้ (มาตรา ๔๑) 
  (๑) เสนอแนะต่อสภานโยบายในการจัดท านโยบาย ยุทธศาสตร์ และแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัย
และนวัตกรรมของประเทศท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท และแผนอ่ืนตามมาตรา ๑๑ (๑) 
  (๒) เสนอแนะกรอบวงเงินงบประมาณประจ าปีด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของประเทศ
ต่อสภานโยบาย รวมทั้งเสนอระบบการจัดสรรและบริหารงบประมาณแบบบูรณาการที่มุ่งผลสัมฤทธิ์ตามกรอบ
วงเงินดังกล่าว ให้สอดคล้องกับนโยบาย ยุทธศาสตร์ และแผนตามมาตรา ๑๑ (๑) 
  (๓) ให้ค าแนะน าในการพิจารณาค าของบประมาณของกองทุนแก่คณะกรรมการพิจารณา
งบประมาณด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมตามมาตรา ๑๒ (๒) 
  (๔) ก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการจัดท าค าของบประมาณและการจัดสรรงบประมาณให้แก่
หน่วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรม 
  (๕) เสนอต่อนายกรัฐมนตรีในการแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณางบประมาณด้านวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรมตามมาตรา ๑๒ (๒) 
  (๖) บริหารกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมตามมาตรา ๕๔ ให้เป็นไปตามระเบียบ
ที่สภานโยบายก าหนด 
  (๗) พิจารณาค าของบประมาณและจัดสรรงบประมาณจากกองทุนให้แก่หน่วยงานในระบบวิจัย
และนวัตกรรม ให้สอดคล้องกับแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของประเทศและหลักเกณฑ์ตาม (๔) 
  (๘) ก าหนดทิศทางและแนวทางการด าเนินงานของหน่วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรม 
ซึ่งต้องสอดคล้องกับแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของประเทศตามมาตรา ๑๑ (๑) 
  (๙) ก ากับ เร่งรัด และติดตามให้มีการปรับปรุงและแก้ไขระบบหรือกลไกการบริหารจัดการ
งานวิจัยและนวัตกรรมให้มีประสิทธิภาพ มีมาตรฐาน เพ่ือให้สามารถน าผลงานวิจัยไปใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
  (๑๐) ก าหนดมาตรฐานการวิจัยและจริยธรรมการวิจัยโดยความเห็นชอบของสภานโยบาย 
ก าหนดข้อก าหนดหรือแนวทางปฏิบัติที่เกี่ยวกับการวิจัยและนวัตกรรมของประเทศ เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล 
และก ากับดูแล ติดตาม และส่งเสริมให้เป็นไปตามมาตรฐานจริยธรรม และข้อก าหนดหรือแนวทางปฏิบัตินั้น 
  (๑๑) ส่งเสริมและสนับสนุนการท างานร่วมกันระหว่างหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น และบุคคลหรือหน่วยงานในต่างประเทศในด้านการวิจัยและนวัตกรรมการถ่ายทอดวิทยาการ
หรือเทคโนโลยี รวมถึงเสนอแนะต่อสภานโยบายเพ่ือเสนอต่อคณะรัฐมนตรีในการก าหนดมาตรการ  
สิทธิประโยชน์ และแรงจูงใจ เพ่ือให้การด าเนินการดังกล่าวเกิดผลเป็นรูปธรรม 



  (๑๒) ก าหนดหลักเกณฑ์การให้รางวัลผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่ได้รับการประเมินและพิสูจน์
แล้วว่าเป็นประโยชน์แก่เศรษฐกิจ สังคม และวิชาการของประเทศ และหลักเกณฑ์การประกาศเกียรติคุณ  
หรือยกย่องบุคคลหรือหน่วยงานที่มีผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อสาธารณะอย่างต่อเนื่อง 
  (๑๓) ก ากับ เร่งรัด และติดตามให้มีการจัดท าและการด าเนินการตามแผนด้านการพัฒนา
บุคลากรด้านการวิจัยและนวัตกรรมของประเทศ รวมทั้งติดตาม ประเมินผลการใช้งบประมาณของหน่วยงาน  
ในระบบวิจัยและนวัตกรรม เพ่ือให้เป็นไปตามแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของประเทศตามมาตรา ๑๑ (๑) 
  (๑๔) ก ากับ เร่งรัด และติดตามให้มีการจัดท าฐานข้อมูลการวิจัยและนวัตกรรมของประเทศ 
  (๑๕) มอบหมายให้คณะอนุกรรมการ คณะบุคคล หรือบุคคลปฏิบัติงานตามที่ กสว. มอบหมาย 
  (๑๖) ออกระเบียบ ข้อบังคับ หรือประกาศ เพ่ือปฏิบัติการให้เป็นไปตามพระราชบัญญัตินี้  
โดยไม่ขัดหรือแย้งกับมติของสภานโยบาย 
  (๑๗) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่บัญญัติไว้ในพระราชบัญญัตินี้และกฎหมายอ่ืน หรือตามที่คณะรัฐมนตรี
หรือนายกรัฐมนตรีมอบหมาย 
 ๒๖. ก าหนดให้มีส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เรียกโดยย่อว่า 
“สกสว.” ท าหน้าที่รับผิดชอบงานวิชาการและงานธุรการของ กสว. มีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน           
และขับเคลื่อนระบบการวิจัยและนวัตกรรมของประเทศด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี สังคมศาสตร์ 
มนุษยศาสตร์ และสหวิทยาการ เพ่ือสร้างองค์ความรู้ พัฒนานโยบายสาธารณะ และสนับสนุนการน าผลงานวิจัย
และนวัตกรรมไปใช้ในเชิงเศรษฐกิจและสังคม เพ่ือให้เกิดการพัฒนาประเทศอย่างสมดุลและยั่งยืน แต่จะต้อง  
ไม่ด าเนินการวิจัยเอง 
  สกสว. เป็นหน่วยงานของรัฐ มีฐานะเป็นนิติบุคคล และไม่เป็นส่วนราชการตามกฎหมาย  
ว่าด้วยระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน หรือรัฐวิสาหกิจตามกฎหมายว่าด้วยวิธีการงบประมาณหรือกฎหมายอื่น 
  กิจการของ สกสว. ไม่อยู่ภายใต้บังคับแห่งกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองแรงงานกฎหมาย  
ว่าด้วยแรงงานสัมพันธ์ กฎหมายว่าด้วยแรงงานรัฐวิสาหกิจสัมพันธ์ กฎหมายว่าด้วยการประกันสังคม  
และกฎหมาย ว่าด้วยเงินทดแทน แต่พนักงานและลูกจ้างของ สกสว. ต้องได้รับประโยชน์ตอบแทนโดยรวมไม่น้อยกว่า
ที่ก าหนดไว้ตามกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองแรงงาน กฎหมายว่าด้วยการประกันสังคม และกฎหมายว่าด้วย 
เงินทดแทน (มาตรา ๔๓)  
 ๒๗. ก าหนดให้ สกสว. มีหน้าที่และอ านาจ ดังต่อไปนี้ (มาตรา ๔๔) 
  (๑) รับผิดชอบงานวิชาการและงานธุรการ รวมถึงสนับสนุนและอ านวยความสะดวกให้การปฏิบัติหน้าที่
ของ กสว. และคณะกรรมการพิจารณางบประมาณด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมตามมาตรา ๑๒ (๒) 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
  (๒) ศึกษาวิเคราะห์สถานการณ์ภาพรวมในด้านการวิจัยและนวัตกรรมในระดับชาติและนานาชาติ 
เพ่ือน าเสนอต่อสภานโยบายในการก าหนดนโยบาย ยุทธศาสตร์ และแผนรวมทั้งงบประมาณเพ่ือการวิจัย  
และนวัตกรรม 
  (๓) จัดท านโยบาย ยุทธศาสตร์ และแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของประเทศ 
เสนอต่อ กสว. 
  (๔) จัดท ากรอบวงเงินงบประมาณด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของประเทศเสนอต่อ 
กสว. 
  (๕) จัดท าค าของบประมาณของกองทุนเพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการพิจารณางบประมาณ 
ด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมตามมาตรา ๑๒ (๒) 



  (๖) จัดท าหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการจัดท าค าของบประมาณและการจัดสรรงบประมาณให้แก่
หน่วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรม เสนอต่อ กสว. 
  (๗) กลั่นกรองค าของบประมาณของหน่วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรมให้สอดคล้องกับแผน
ด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของประเทศ และหลักเกณฑ์ตามมาตรา ๔๑ (๔) 
  (๘) จัดท าข้อเสนอ และริเริ่มโครงการวิจัยและนวัตกรรมที่ส าคัญของประเทศที่ต้องด าเนินการ
ของหน่วยงานของรัฐและภาคเอกชน รวมทั้งขับเคลื่อนและประสานการด าเนินงานดังกล่าวให้สัมฤทธิ์ผล  
ทั้งนี้ โดยการมีส่วนร่วมของหน่วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรม 
  (๙) เสนอความเห็นต่อ กสว. เกี่ยวกับทิศทางและแนวทางการด าเนินงานของหน่วยงานในระบบ
วิจัยและนวัตกรรม 
  (๑๐) เสนอความเห็นต่อ กสว. เกี่ยวกับการก ากับ เร่งรัด และติดตามให้มีการปรับปรุงและแก้ไข
ระบบหรือกลไกการบริหารจัดการงานวิจัยและนวัตกรรม 
  (๑๑) เสนอความเห็นต่อ กสว. เกี่ยวกับการส่งเสริมและสนับสนุนการท างานร่วมกันระหว่าง
หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และบุคคลหรือหน่วยงานในต่างประเทศในด้านการ
วิจัยและนวัตกรรม การถ่ายทอดวิทยาการหรือเทคโนโลยี รวมทั้งจัดท าและเสนอมาตรการ สิทธิประโยชน์  
และแรงจูงใจ เพ่ือส่งเสริมการด าเนินการดังกล่าว 
  (๑๒) เสนอความเห็นต่อ กสว. เกี่ยวกับการก ากับ เร่งรัด และติดตามให้มีการจัดท าและการด าเนินการ
ตามแผนด้านการพัฒนาบุคลากรด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของประเทศ รวมถึงการก ากับ เร่งรัด 
ติดตาม ประเมินผลการใช้งบประมาณของหน่วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรม 
  (๑๓) ประสานงานและให้ความร่วมมือกับส่วนราชการ หน่วยงานอ่ืนของรัฐและเอกชน องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น บุคคลหรือหน่วยงานในต่างประเทศที่เกี่ยวข้องกับการวิจัยและนวัตกรรม และการด าเนินการ
ตามหน้าที่และอ านาจของ กสว. และกองทุน 
  (๑๔) จัดท ารายงานประจ าปีของ กสว. และกองทุน เสนอต่อนายกรัฐมนตรี รัฐมนตรี และสภา
นโยบาย 
  (๑๕) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่บัญญัติไว้ในพระราชบัญญัตินี้ หรือตามที่นายกรัฐมนตรี รัฐมนตรี  
สภานโยบาย หรือ กสว. มอบหมาย 
 ๒๘. ก าหนดให้ สกสว. อาจมีรายได้จาก (มาตรา ๔๕) 
  (๑) เงินอุดหนุนทั่วไปที่รัฐบาลจัดสรรให้ตามความเหมาะสมเป็นรายปี 
  (๒) เงินหรือทรัพย์สินที่มีผู้บริจาคหรือมอบให้ 
  (๓) รายได้หรือผลประโยชน์ที่เกิดจากการด าเนินงานหรือการให้บริการ 
  (๔) ดอกผลและผลประโยชน์จากเงินหรือทรัพย์สินตาม (๑) (๒) และ (๓) และรายได้อ่ืนใด 
  ทรัพย์สินของ สกสว. ไม่อยู่ในความรับผิดแห่งการบังคับคดีและบุคคลใดจะยกอายุความ 
หรือระยะเวลาในการครอบครองขึ้นเป็นข้อต่อสู้กับ สกสว. ในเรื่องทรัพย์สินของ สกสว. มิได้ 
  เงินและทรัพย์สินของ สกสว. ไม่ต้องน าส่งคลังเป็นรายได้แผ่นดิน 
 ๒๙. ก าหนดให้การด าเนินการของ สกสว. ให้มีคณะกรรมการอ านวยการ คณะหนึ่ง ประกอบด้วย 
ประธานกรรมการซึ่งรัฐมนตรีแต่งตั้ง ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม 
ผู้อ านวยการ สอวช. และผู้ทรงคุณวุฒิจ านวน ๗ คนซึ่ง กสว. แต่งตั้งในจ านวนนี้อย่างน้อยคนหนึ่งต้องมาจาก
ผู้แทนหน่วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรม เป็นกรรมการ และผู้อ านวยการ สกสว. เป็นกรรมการและ
เลขานุการ (มาตรา ๔๖) 



 ๓๐. ก าหนดให้ สกสว. มีผู้อ านวยการคนหนึ่ง ซึ่ ง กสว. แต่งตั้งโดยข้อเสนอของคณะกรรมการ
อ านวยการ สกสว. มีหน้าที่บริหารกิจการของ สกสว. ขึ้นตรงต่อ กสว. และคณะกรรมการอ านวยการ สกสว. 
และจะให้มีรองผู้อ านวยการ สกสว. เป็นผู้ช่วยสั่งและปฏิบัติงานรองจากผู้อ านวยการ สกสว. ก็ได้ ซึ่งการแต่งตั้ง
ผู้อ านวยการ สกสว. ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาที่ กสว. ก าหนด (มาตรา ๔๘) 
 ๓๑. ก าหนดให้ผู้อ านวยการ สกสว. มีหน้าที่และอ านาจ ดังต่อไปนี้ (มาตรา ๕๐) 
  (๑) บริหารงานของ สกสว. ให้เกิดผลสัมฤทธิ์ตามภารกิจของ สกสว. และระเบียบ ข้อบังคับ 
ประกาศ นโยบาย หรือมติท่ี กสว. และคณะกรรมการอ านวยการ สกสว. ก าหนด 
  (๒) วางระเบียบเกี่ยวกับการด าเนินงานของ สกสว. โดยไม่ขัดหรือแย้งกับระเบียบ ข้อบังคับ 
ประกาศ นโยบาย หรือมติท่ี กสว. และคณะกรรมการอ านวยการ สกสว. ก าหนด 
  (๓) เป็นผู้บังคับบัญชาพนักงานและลูกจ้างทุกต าแหน่ง และประเมินผลการปฏิบัติงาน 
ของพนักงานและลูกจ้างของ สกสว. ทุกต าแหน่งตามระเบียบหรือข้อบังคับที่คณะกรรมการอ านวยการ สกสว. 
ก าหนด 
  (๔) แต่งตั้งรองผู้อ านวยการ สกสว. จากผู้ซึ่งมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม และไม่เกิน
จ านวนที่ กสว. ก าหนด 
  (๕) บรรจุและแต่งตั้ง เลื่อนเงินเดือนหรือค่าจ้าง ลงโทษทางวินัยพนักงานและลูกจ้าง ตลอดจน
ให้พนักงานและลูกจ้างออกจากต าแหน่ง ทั้งนี้ ตามระเบียบหรือข้อบังคับที่คณะกรรมการอ านวยการ สกสว. 
ก าหนด 
  (๖) ปฏิบัติการอ่ืนใดตามระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ นโยบายและมติของสภานโยบาย กสว. 
และคณะกรรมการอ านวยการ สกสว.        
 หมวด ๓ การก ากบัดูแล 
 ๓๒. ก าหนดให้ สอวช. และ สกสว. แล้วแต่กรณี จัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อนายกรัฐมนตรี 
รัฐมนตรี และสภานโยบายภายใน ๑๘๐ วันนับแต่วันสิ้นปีงบประมาณ และเผยแพร่รายงานนี้ต่อสาธารณชน 
(มาตรา ๕๒) 
 ๓๓. ก าหนดให้นายกรัฐมนตรีและรัฐมนตีมีอ านาจก ากับดูแลการด าเนินกิจการของ  สอวช.             
และ สกสว. ตามที่ก าหนดไว้ในมาตรา ๕ ให้เป็นไปตามหน้าที่และอ านาจตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ในการ
จัดตั้งยุทธศาสตร์ชาติ แผนที่เกี่ยวข้อง นโยบายของรัฐบาล และมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้อง เพ่ือการนี้             
ให้นายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีมีอ านาจสั่งให้ผู้อ านวยการ สอวช. หรือผู้อ านวยการ สกสว. ชี้แจง แสดงความคิดเห็น 
หรือท ารายงาน และมีอ านาจยับยั้งการกระท าของ สอวช. และ สกสว. ที่ขัดต่อกฎหมาย หน้าที่และอ านาจ 
ของ สอวช. และ สกสว. วัตถุประสงค์ในการจัดตั้ง ยุทธศาสตร์ชาติ แผนที่เกี่ยวข้อง นโยบายของรัฐบาล  
มติคณะรัฐมนตรีที่เก่ียวข้อง ตลอดจนสั่งสอบสวนข้อเท็จจริงเกี่ยวกับการด าเนินการของ สอวช. และ สกสว. ได้ 
(มาตรา ๕๓) 
 หมวด ๔ กองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
 ๓๔. ก าหนดให้จัดตั้งกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมขึ้นใน สกสว. มีวัตถุประสงค์          
เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน และขับเคลื่อนระบบการวิจัยและนวัตกรรมของประเทศด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
สังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ และสหวิทยาการ เพ่ือสร้างองค์ความรู้พัฒนานโยบายสาธารณะ และสนับสนุน 
การน าผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช้ในเชิงเศรษฐกิจและสังคม เพ่ือให้เกิดการพัฒนาประเทศอย่างสมดุล          
และยั่งยืน (มาตรา ๕๔) 
 



 ๓๕. ก าหนดให้กองทุนตามมาตรา ๕๔ ประกอบด้วยเงินและทรัพย์สิน ดังต่อไปนี้ (มาตรา ๕๕) 
  (๑) เงินและทรัพย์สินที่ได้รับโอนมาตามมาตรา ๗๑ 
  (๒) เงินอุดหนุนที่รัฐบาลจัดสรรให้เป็นรายปีตามกรอบวงเงินที่คณะรัฐมนตรี โดยข้อเสนอ 
ของคณะกรรมการพิจารณางบประมาณด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมตามมาตรา ๑๒ (๒) ได้ให้ความเห็นชอบแล้ว 
  (๓) เงินอุดหนุนจากต่างประเทศรวมทั้งองค์การระหว่างประเทศ 
  (๔) เงินหรือทรัพย์สินที่มีผู้บริจาคหรือมอบให้เพื่อสมทบกองทุน 
  (๕) เงินหรือทรัพย์สินที่ตกเป็นของกองทุน หรือที่ได้รับตามกฎหมายหรือนิติกรรมสัญญา 
  (๖) ค่าตอบแทนหรือรายได้จากการด าเนินกิจการของกองทุน รวมทั้งผลประโยชน์จากทรัพย์สิน
ทางปัญญา 
  (๗) ดอกผล ผลประโยชน์ หรือรายได้อ่ืนที่เกิดจากเงินหรือทรัพย์สินของกองทุน 
  ให้รัฐจัดสรรงบประมาณให้กองทุนตามสมควรและจ าเป็นเมื่อเงินไม่เพียงพอในการด าเนินการ 
 ๓๖. ก าหนดให้รายได้ของกองทุนให้น าเข้าสมทบกองทุนโดยไม่ต้องส่งคลังเป็นรายไดของแผ่นดิน 
(มาตรา ๕๖) 
 ๓๗. ก าหนดให้มีคณะกรรมการตรวจสอบคณะหนึ่งท าหน้าที่ตรวจสอบเพ่ือรายงานผลการตรวจสอบ
โดยตรงต่อ กสว. (มาตรา ๖๓) 
  คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วย ผู้แทนกระทรวงการคลัง เป็นประธานกรรมการ  
ผู้แทนส านักงบประมาณคนหนึ่ง และผู้ทรงคุณวุฒิซึ่ง กสว. แต่งตั้งคนหนึ่ง เป็นกรรมการและให้ สกสว. จัดให้มี
ผู้ท าหน้าที่ช่วยเหลือคณะกรรมการตรวจสอบในการปฏิบัติหน้าที่ตามสมควร 
  ค่าใช้จ่ายในการตรวจสอบและค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจสอบ ให้เป็นไปตามระเบียบที่ 
กสว. ก าหนด 
 บทเฉพาะกาล 
 ๓๘. ก าหนดให้โอนบรรดากิจการ ทรัพย์สิน สิทธิ หน้าที่ หนี้ ภาระผูกพัน พนักงาน ลูกจ้าง และเงินงบประมาณ
ของส านักงานคณะกรรมการนโยบายวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมแห่งชาติตามกฎหมายว่าด้วย
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรมแห่งชาติที่มีอยู่ในวันก่อนวันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ ไปเป็นของ
ส านักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติตามพระราชบัญญัตินี้  
  ให้พนักงานและลูกจ้างของส านักงานคณะกรรมการนโยบายวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และ
นวัตกรรมแห่งชาติตามกฎหมายว่าด้วยวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรมแห่งชาติ ซึ่งได้รับเงินเดือน 
ค่าจ้าง รวมทั้งสวัสดิการและสิทธิประโยชน์ต่าง ๆ อยู่ในวันก่อนวันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับได้รับเงินเดือน
หรือค่าจ้าง รวมทั้งสวัสดิการและสิทธิประโยชน์ต่าง ๆ เท่าท่ีเคยได้รับอยู่เดิมไปพลางก่อน จนกว่าจะได้รับบรรจุ
หรือแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งในส านักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ            
ตามพระราชบัญญัตินี้ แต่จะได้รับเงินเดือนหรือค่าจ้างต่ ากว่าเงินเดือนหรือค่าจ้างที่ได้รับอยู่เดิมไม่ได้ (มาตรา ๖๖) 
 ๓๙. ก าหนดให้ผู้ด ารงต าแหน่งเลขาธิการส านักงานคณะกรรมการนโยบายวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
และนวัตกรรมแห่งชาติตามกฎหมายว่าด้วยวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมแห่งชาติอยู่ในวันก่อนวันที่
พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ ด ารงต าแหน่งเป็นผู้อ านวยการส านักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติตามพระราชบัญญัตินี้โดยมิให้ถือว่าเป็นการเลิกจ้าง และให้ได้รับเงินเดือน  
หรือค่าจ้าง รวมทั้งสิทธิประโยชน์ต่าง ๆ เท่าที่เคยได้รับอยู่เดิมไปพลางก่อน จนกว่าจะครบวาระที่มีอยู่เดิม  
ตามกฎหมายว่าด้วยวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมแห่งชาติ และให้นับเป็นวาระการด ารงต าแหน่ง 
ของผู้อ านวยการส านักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติตามพระราชบัญญัตินี้ 



  ให้ด าเนินการสรรหาและแต่งตั้งผู้อ านวยการส านักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติตามพระราชบัญญัตินี้ ภายใน ๑๒๐ วันก่อนวันที่ผู้ด ารงต าแหน่งตามวรรคหนึ่ง 
จะครบวาระ (มาตรา ๖๙) 
 ๔๐. ก าหนดให้บรรดาประเทศ ข้อก าหนด ค าสั่ง หรือมติของสภานโยบายวิจัยและนวัตกรรม
แห่งชาติตามค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ ๖๒/๒๕๕๙ เรื่อง การปฏิรูประบบวิจัยและ
นวัตกรรมของประเทศ ลงวันที่ ๖ ตุลาคม พุทธศักราช ๒๕๕๙ ซึ่งใช้บังคับอยู่ในวันก่อนวันที่พระราชบัญญัตินี้
ใช้บังคับ ยังคงมีผลใช้บังคับได้ต่อไปเท่าที่ไม่ขัดหรือแย้งกับพระราชบัญญัตินี้ จนกว่าจะมีการออกระเบียบ 
ข้อบังคับ ประกาศ หรือข้อก าหนดตามพระราชบัญญัตินี้ 
  ให้บรรดาระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ ข้อก าหนด หรือค าสั่งของส านักงานคณะกรรมการ 
นโยบายวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรมแห่งชาติตามกฎหมายว่าด้วยวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี  
และนวัตกรรมแห่งชาติ และของกองทุนสนับสนุนการวิจัยตามกฎหมายว่าด้วยกองทุนสนับสนุนการวิจัย  
ซึ่งใช้บังคับอยู่ในวันก่อนวันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ ยังคงมีผลใช้บังคับได้ต่อไปเท่าที่ไม่ขัดหรือแย้งกับ
พระราชบัญญัตินี้ จนกว่าจะมีการออกระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ หรือข้อก าหนดตามพระราชบัญญัตินี้ 
  ให้ออกระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ หรือข้อก าหนดตามพระราชบัญญัตินี้ให้แล้วเสร็จภายใน ๒ ปี  
นับแต่วันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ (มาตรา ๘๐)   

  
นางธิดารัตน์  อุ่นจันทร์ / จัดท า 


