
บันทึกท้ายพระราชบัญญัติ 
พระราชบัญญัติแก้ไขเพ่ิมเติมบทบญัญัติแห่งกฎหมาย 

ที่เกี่ยวกับอ านาจหน้าที่ของผู้ท าการแทน ผู้ปฏิบัตหิน้าที่แทน ผู้รักษาการแทน หรือผู้รักษาการ
ในต าแหน่งผู้บริหารของรัฐวิสาหกิจ พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ความเป็นมา 
 สภานิติบัญญัติแห่งชาติ มีมติรับหลักการแห่งร่างพระราชบัญญัติแก้ไขเพ่ิมเติมบทบัญญัติ 
แห่งกฎหมายที่เกี่ยวกับอ านาจหน้าที่ของผู้ท าการแทน ผู้ปฏิบัติหน้าที่แทน ผู้รักษาการแทน หรือผู้รักษาการ 
ในต าแหน่งผู้บริหารของรัฐวิสาหกิจ พ.ศ. .... ในวาระที่หนึ่ง ในคราวประชุม  ครั้งที่ ๑/๒๕๖๒ เป็นพิเศษ  
วันพฤหัสบดีที่ ๑๐ มกราคม ๒๕๖๒ และมติมอบให้คณะกรรมาธิการการเศรษฐกิจ การเงินและการคลัง 
(คณะกรรมาธิการสามัญ) เป็นผู้พิจารณารายละเอียด โดยก าหนดแปรญัตติภายใน ๑๕ วัน ก าหนดเวลา
พิจารณา ๔๕ วัน เมื่อคณะกรรมาธิการสามัญพิจารณาเสร็จแล้วรายงานต่อสภานิติบัญญัติแห่งชาติ   
โดยเสนอต่อประธานสภาฯ เมื่อวันที่ ๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ จากนั้น ในคราวประชุมสภานิติบัญญัติแห่งชาติ  
ครั้งที่ ๙/๒๕๖๒ เป็นพิเศษ วันพฤหัสบดีที่ ๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ ที่ประชุมได้พิจารณารายละเอียดในวาระที่
สองเรียงตามล าดับมาตราและลงมติในวาระที่สามเห็นชอบร่างพระราชบัญญัติดังกล่าวในวันเดียวกัน  
โดยเห็นสมควรประกาศใช้เป็นกฎหมาย เห็นชอบด้วยกับข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการสามัญ และส่ง 
ร่างพระราชบัญญัติดังกล่าวไปยังนายกรัฐมนตรี เมื่อวันที่ ๑๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ เพ่ือน าขึ้นทูลเกล้าฯ  
และประกาศใช้เป็นกฎหมายต่อไป 

ประกาศใช้ในราชกิจจานุเบกษา  เล่ม ๑๓๖ ตอนที่ ๕๐ ก วันที่ ๑๖ เมษายน ๒๕๖๒ หน้า ๓๐ 

วันเริ่มใช้บังคับ ตั้งแตว่ันที ่๑๗ เมษายน ๒๕๖๒ เป็นต้นไป 

เหตุผลในการประกาศใช้ 

 เนื่องจากปัจจุบันกฎหมายจัดตั้งรัฐวิสาหกิจหลายฉบับได้ก าหนดให้ผู้บริหารของรัฐวิสาหกิจ 
เป็นกรรมการและเลขานุการในคณะกรรมการของรัฐวิสาหกิจโดยต าแหน่ง และก าหนดบทบัญญัติเกี่ยวกับ 
ผู้ท าการแทน ผู้ปฏิบัติหน้าที่แทน ผู้รักษาการแทน หรือผู้รักษาการในต าแหน่งผู้บริหารของรัฐวิสาหกิจ  
ในกรณีที่ต าแหน่งผู้บริหารของรัฐวิสาหกิจนั้นว่างลง หรือในกรณีที่ผู้บริหารนั้น ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้  
โดยจ ากัดอ านาจหน้าที่ของบุคคลที่ท าหน้าที่แทนผู้บริหารของรัฐวิสาหกิจดังกล่าวมิให้มีอ านาจหน้าที่ในฐานะ
กรรมการ ซึ่งก่อให้เกิดปัญหาต่อองค์ประกอบและการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการของรัฐวิสาหกิจ  
เพ่ือแก้ไขปัญหาดังกล่าว สมควรแก้ไขกฎหมายจัดตั้งรัฐวิสาหกิจให้ผู้ท าการแทน ผู้ปฏิบัติหน้าที่แทน  
ผู้รักษาการแทน หรือผู้รักษาการในต าแหน่งผู้บริหารของรัฐวิสาหกิจมีอ านาจหน้าที่เช่นเดียวกับผู้บริหาร 
ของรัฐวิสาหกิจ รวมถึงอ านาจหน้าที่ของผู้บริหารในฐานะกรรมการในคณะกรรมการของรัฐวิสาหกิจ เพ่ือให้
คณะกรรมการของรัฐวิสาหกิจสามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ จึงจ าเป็นต้องตราพระราชบัญญัตินี้ 

สรุปสาระส าคัญของพระราชบัญญัติ 

 พระราชบัญญัติแก้ไขเพ่ิมเติมบทบัญญัติแห่งกฎหมายที่เกี่ยวกับอ านาจหน้าที่ของผู้ท าการแทน  
ผู้ปฏิบัติหน้าที่แทน ผู้รักษาการแทน หรือผู้รักษาการในต าแหน่งผู้บริหารของรัฐวิสาหกิจ พ.ศ. ๒๕๖๒  
มีบทบัญญัติท้ังสิ้น ๓ มาตรา สาระส าคัญสรุปได้ดังนี้ 



๒ 
 

 พระราชบัญญัตินี้ ให้ยกเลิกความในมาตราแห่งพระราชบัญญัติจ านวนเก้าฉบับ และให้ใช้ความตาม 
ที่ปรากฏในบัญชีท้ายพระราชบัญญัตินี้แทนตามล าดับ ดังต่อไปนี้ (มาตรา ๓)  
 ๑. มาตรา ๓๒ แห่งพระราชบัญญัติการไฟฟ้านครหลวง พ.ศ. ๒๕๐๑ 
 ๒. มาตรา ๓๒ แห่งพระราชบัญญัติการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค พ.ศ. ๒๕๐๓ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดย
พระราชบัญญัติการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๔๒ 
 ๓. มาตรา ๒๔ แห่งพระราชบัญญัติการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย พ.ศ. ๒๕๑๑ 
 ๔. มาตรา ๒๐ แห่งพระราชบัญญัติส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล พ.ศ. ๒๕๑๗ 
 ๕. มาตรา ๓๑ แห่งพระราชบัญญัติการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย พ.ศ. ๒๕๒๒ 
 ๖. มาตรา ๒๙ แห่งพระราชบัญญัติการท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย พ.ศ. ๒๕๒๒ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดย
พระราชบัญญัติการท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๐ 
 ๗. มาตรา ๒๗ แห่งพระราชบัญญัติการรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนแห่งประเทศไทย พ.ศ. ๒๕๔๓ 
 ๘. มาตรา ๒๘ แห่งพระราชบัญญัติการทางพิเศษแห่งประเทศไทย พ.ศ. ๒๕๕๐ 
 ๙. มาตรา ๒๖ แห่งพระราชบัญญัติการกีฬาแห่งประเทศไทย พ.ศ. ๒๕๕๘ 
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นางวนิดา  อินทรอ านวย / จัดท า 


