
บันทึกท้ายพระราชบัญญัติ 
พระราชบัญญัติส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ความเป็นมา 
  ร่างพระราชบัญญัติส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... มีหลักการ คือ เพ่ือแก้ไขเพ่ิมเติม
พระราชบัญญัติส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล พ.ศ. ๒๕๑๗ ดังต่อไปนี้ 
  (๑) แก้ไขเพ่ิมเติมบทนิยามค า ว่า “พนักงาน” และเพ่ิมบทนิยามค า ว่า “สถานศึกษา” (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา ๓) 
  (๒) แก้ไขเพ่ิมเติมท้องที่ที่ตั้งส านักงานใหญ่ของส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา ๗) 
  (๓) แก้ไขเพ่ิมเติมองค์ประกอบ อ านาจหน้าที่ และการประชุมของคณะกรรมการสลากกินแบ่งรัฐบาล 
วาระการด ารงต าแหน่งและการพ้นจากต าแหน่งของกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิและการแต่งตั้งกรรมการ 
ผู้ทรงคุณวุฒิแทนต าแหน่งที่ว่าง (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา ๑๑ และเพ่ิมมาตรา ๑๑/๑ มาตรา ๑๑/๒ มาตรา ๑๑/๓ 
และมาตรา ๑๓ (๗/๑) และ (๗/๒)) 
  (๔) แก้ไขเพ่ิมเติมอ านาจหน้าที่ของผู้อ านวยการส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 
๑๘ (๑)) 
  (๕) แก้ไขเพ่ิมเติมการจัดสรรเงินที่ได้รับจากการจ าหน่ายสลากกินแบ่งรัฐบาล (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา ๒๒) 
  (๖) แก้ไขเพ่ิมเติมการจัดสรรเงินเพื่อจ่ายเป็นเงินรางวัล (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา ๒๖) 
  (๗) แก้ไขเพ่ิมเติมการเปิดบัญชีเงินฝากธนาคาร และการบัญชีของส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล 
(แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา ๒๘ มาตรา ๓๐ มาตรา ๓๑ มาตรา ๓๒ มาตรา ๓๓ และมาตรา ๓๔) 
  (๘) แก้ไขเพ่ิมเติมบทก าหนดโทษส าหรับความผิดในกรณีการเสนอขายหรือขายสลากกินแบ่งรัฐบาล
ในราคาเกินกว่าที่ก าหนดในสลากกินแบ่งรัฐบาล และก าหนดเพ่ิมเติมความผิดในกรณีการขายสลากกินแบ่ง
รัฐบาลในสถานศึกษา และการขายสลากกินแบ่งรัฐบาลแก่บุคคลซึ่งมีอายุต่ ากว่ายี่สิบปีบริบูรณ์  (แก้ไขเพ่ิมเติม
มาตรา ๓๙ และเพ่ิมมาตรา ๓๙/๑ และมาตรา ๓๙/๒) 
  เสนอโดย คณะรัฐมนตรี ชุดที่มีพลเอก ประยุทธ์  จันทร์โอชา เป็นนายกรัฐมนตรี ได้เสนอต่อ
ประธานสภานิติบัญญัติแห่งชาติ เมื่อวันที่ ๒๗ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ เพ่ือให้สภานิติบัญญัติแห่งชาติพิจารณา
ตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย และประธานสภานิติบัญญัติแห่งชาติได้บรรจุระเบียบ
วาระการประชุมสภานิติบัญญัติแห่งชาติ ครั้งที่ ๑/๒๕๖๒ เป็นพิเศษ วันพฤหัสบดีที่ ๑๐ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๒  
  สภานิติบัญญัติแห่งชาติ มีมติรับหลักการแห่งร่างพระราชบัญญัติส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล 
(ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... ในวาระที่หนึ่ง ครั้งที่ ๑/๒๕๖๒ เป็นพิเศษ วันพฤหัสบดีที่ ๑๐ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๒  
และตั้งคณะกรรมาธิการวิสามัญขึ้นคณะหนึ่ง จ านวน ๒๒ คน เพ่ือพิจารณารายละเอียด โดยก าหนดแปรญัตติ
ภายใน ๗ วัน และก าหนดเวลาพิจารณา ๔๕ วัน เมื่อคณะกรรมาธิการพิจารณาเสร็จแล้ว ได้เสนอรายงาน 
ต่อประธานสภานิติบัญญัติแห่งชาติ เมื่อวันที่ ๘ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๒ และประธานสภานิติบัญญัติแห่งชาติ
ได้บรรจุระเบียบวาระการประชุมสภานิติบัญญัติแห่งชาติ ครั้งที่ ๑๓/๒๕๖๒ เป็นพิเศษ วันศุกร์ที่ ๑๕ 
กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
  จากนั้น ในคราวประชุมสภานิติบัญญัติแห่งชาติ ครั้งที่ ๑๓/๒๕๖๒ เป็นพิเศษ วันศุกร์ที่ ๑๕ 
กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๒ ที่ประชุมได้พิจารณารายละเอียดในวาระที่สอง เรียงตามล าดับมาตรา และลงมติ 
ในวาระที่สาม มีมติเห็นชอบร่างพระราชบัญญัติดังกล่าว โดยเห็นสมควรประกาศใช้เป็นกฎหมายและเห็นชอบด้วย
กับข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการ และด าเนินการส่งร่างพระราชบัญญัติดังกล่าวไปยังนายกรัฐมนตรี เพ่ือน าขึ้น
ทูลเกล้าฯ วันที่ ๒๐ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๒  สาระส าคัญมีดังนี้ 



๑. พระราชบัญญัติส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล พ.ศ. ๒๕๑๗ 
ประกาศในราชกิจจานุเบกษา  เล่ม ๙๑ ตอนที่ ๑๕๗ ก ฉบับพิเศษ วันที่ ๒๐  กันยายน  ๒๕๑๗ หน้า ๑ 

วันเริ่มใช้บังคับ  ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๑๗ เป็นต้นไป 

ผู้รักษาการ  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลัง 

เหตุผลในการประกาศใช้ 

 เนื่องจากปัจจุบันกฎหมายจัดตั้ง รัฐวิสาหกิจหลายฉบับได้ก าหนดให้ผู้บริหารของรัฐวิสาหกิจ 
เป็นกรรมการและเลขานุการในคณะกรรมการของรัฐวิสาหกิจโดยต าแหน่ง และก าหนดบทบัญญัติเกี่ยวกับ  
ผู้ท าการแทน ผู้ปฏิบัติหน้าที่แทน ผู้รักษาการแทน หรือผู้รักษาการในต าแหน่งผู้บริหารของรัฐวิสาหกิจ ในกรณี
ที่ต าแหน่งผู้บริหารของรัฐวิสาหกิจนั้นว่างลง หรือในกรณีที่ผู้บริหารนั้นไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ โดยจ ากัด  
อ านาจหน้าที่ของบุคคลที่ท าหน้าที่แทนผู้บริหารของรัฐวิสาหกิจดังกล่าวมิให้มีอ านาจหน้าที่ในฐานะกรรมการ 
ซึ่งก่อให้เกิดปัญหาต่อองค์ประกอบและการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการของรัฐวิสาหกิจ เพ่ือแก้ไขปัญหา
ดังกล่าว สมควรแก้ไขกฎหมายจัดตั้งรัฐวิสาหกิจให้ผู้ท าการแทน ผู้ปฏิบัติหน้าที่แทน ผู้รักษาการแทน  
หรือผู้รักษาการในต าแหน่งผู้บริหารของรัฐวิสาหกิจ มีอ านาจหน้าที่เช่นเดียวกับผู้บริหารของรัฐวิสาหกิจ รวมถึง
อ านาจหน้าที่ของผู้บริหารในฐานะกรรมการในคณะกรรมการของรัฐวิสาหกิจ เพ่ือให้คณะกรรมการ  
ของรัฐวิสาหกิจสามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ จึงจ าเป็นต้องตราพระราชบัญญัตินี้ 

สาระส าคัญของพระราชบัญญัติ 

 พระราชบัญญัติส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล พ.ศ. ๒๕๑๗ มีบทบัญญัติทั้งสิ้น ๔๐ มาตรา 
สาระส าคัญสรุปได้ดังนี ้
 หมวด ๑ การจัดตั้งและวัตถุประสงค์ 
 ๑. ก าหนดให้จัดตั้งส านักงานสลากกินแบ่งขึ้นเรียกว่า ส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล มีวัตถุประสงค์
ดังต่อไปนี้ (มาตรา ๕) 
  (๑) ออกสลากกินแบ่งรัฐบาล 
  (๒) จัดการโรงพิมพ์อันเป็นอุปกรณ์ในการพิมพ์สลากกินแบ่งรัฐบาลหรือพิมพ์สิ่งพิมพ์อ่ืนที่คณะกรรมการ
ให้ความเห็นชอบ 
  (๓) กระท าการอ่ืนใดที่เกี่ยวเนื่องหรือที่เป็นประโยชน์แก่การด าเนินกิจการของส านักงาน 
สลากกินแบ่งรัฐบาล 
 ๒. ก าหนดให้ส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลเป็นนิติบุคคล (มาตรา ๖) 
 ๓. ก าหนดให้ส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลมีส านักงานใหญ่อยู่ในกรุงเทพมหานคร (มาตรา ๗) 
 ๔. ก าหนดให้โอนกิจการ ทรัพย์สิน สิทธิ หนี้ พนักงาน และลูกจ้างของส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล 
กระทรวงการคลัง ไปเป็นของส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล (มาตรา ๘) 
 ส าหรับทรัพย์สินที่โอนตามวรรคหนึ่ง ที่เป็นเงินให้ส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลกันไว้ส าหรับใช้จ่าย
เท่าท่ีมีพันธกรณี ส่วนที่เหลือให้น าส่งเป็นรายได้แผ่นดิน 
 ๕. ก าหนดให้ส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลมีอ านาจกระท าการต่าง ๆ ภายในขอบเขตแห่งวัตถุประสงค์
ตามมาตรา ๕ อ านาจเช่นว่านี้ให้รวมถึง การจัดซื้อ จัดหา จ าหน่าย เช่า ให้เช่า ให้เช่าซื้อ แลกเปลี่ยนถือ
กรรมสิทธิ์ ครอบครอง และการด าเนินกิจการเกี่ยวกับทรัพย์สินและการเรียกร้องสิทธิอื่น ๆ ด้วย (มาตรา ๙) 
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 หมวด ๒ การก ากับ การควบคุม และการบริหาร 
 ๖. ก าหนดให้รัฐมนตรีมีอ านาจหน้าที่ก ากับโดยทั่วไปเกี่ยวกับส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล  
และเพ่ือประโยชน์ในการนี้จะสั่งให้ส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล ชี้แจงข้อเท็จจริง แสดงความคิดเห็น  
ท ารายงานยื่น สั่งให้กระท าหรือยับยั้งการกระท าใด ๆ เพ่ือให้เป็นไปตามนโยบายของรัฐบาล หรือมติคณะรัฐมนตรี 
ตลอดจนมอี านาจที่จะสั่งสอบสวนข้อเท็จจริงที่เกี่ยวกับการด าเนินกิจการ (มาตรา ๑๐) 
 ๗. ก าหนดให้มีคณะกรรมการของส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลคณะหนึ่งเรียกว่า "คณะกรรมการ
สลากกินแบ่งรัฐบาล" ประกอบด้วย ปลัดกระทรวงการคลังเป็นประธานกรรมการ ผู้แทนกระทรวงมหาดไทย 
ผู้แทนกรมบัญชีกลาง ผู้แทนส านักงบประมาณ ผู้แทนสภาสังคมสงเคราะห์แห่งประเทศไทย ผู้อ านวยการ  
และผู้ที่คณะรัฐมนตรีแต่งตั้ง มีจ านวนไม่เกินสามคน เป็นกรรมการ (มาตรา ๑๑) 
 ๘. ก าหนดให้กรรมการซึ่งคณะรัฐมนตรีแต่งตั้งอยู่ในต าแหน่งคราวละสองปี และอาจได้รับแต่งตั้งอีกได้ 
 คณะกรรมการจะแต่งตัง้กรรมการคนหนึ่งคนใดหรือบุคคลอ่ืนเป็นเลขานุการคณะกรรมการก็ได้ 
 ๙. ก าหนดให้ประธานกรรมการ และกรรมการ ย่อมได้รับประโยชน์ตอบแทนตามที่คณะรัฐมนตรี
ก าหนด (มาตรา ๑๒) 
 ๑๐. ก าหนดให้คณะกรรมการมีอ านาจหน้าที่ควบคุมดูแลกิจการ และวางนโยบายของส านักงาน
สลากกินแบ่งรัฐบาลให้เป็นตามวัตถุประสงค์ อ านาจหน้าที่เช่นว่านี้ให้รวมถึง (มาตรา ๑๓) 
         (๑) การออกระเบียบหรือข้อบังคับเพ่ือปฏิบัติการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 
         (๒) การออกระเบียบหรือข้อบังคับว่าด้วยการประชุม 
         (๓) การออกระเบียบหรือข้อบังคับวาด้วยการจัดแบ่งส่วนงานและวิธีปฏิบัติงาน 
         (๔) การก าหนดต าแหน่งอัตราเงินเดือน การให้สวัสดิการ และการสงเคราะห์พนักงานและลูกจ้าง 
         (๕) การออกระเบียบหรือข้อบังคับว่าด้วย การบรรจุ การแต่งตั้ง การเลื่อนเงินเดือน การออกจาก
ต าแหน่ง วินัย และการลงโทษพนักงานและลูกจ้าง ตลอดจนการให้สิทธิแก่พนักงานและลูกจ้างอุทธรณ์ 
การลงโทษได้ด้วย 
         (๖) การออกระเบียบหรือข้อบังคับว่าด้วยการจ่ายเงินประเภท ค่าพาหนะ ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง 
ค่าเช่าที่พัก ค่าล่วงเวลา และการจ่ายเงินประเภทอื่น ๆ 
         (๗) การก าหนดราคา วิธีการจ าหน่าย และการคัดเลือกตัวแทนจ าหน่ายสลากกินแบ่งรัฐบาล 
         (๘) การออกระเบียบหรือข้อบังคับว่าด้วยการซื้อหรือการจ้าง 
         (๙) การพิจารณาและอนุมัติงบประมาณประจ าปี 
         (๑๐) การออกข้อบังคับว่าด้วยการจ่ายเงินบ าเหน็จ การจ่ายเงินสวัสดิการ และการจ่ายเงินสงเคราะห์
แก่พนักงานและลูกจ้าง ตลอดจน การจัดการเกี่ยวกับกองทุนบ าเหน็จพนักงานและลูกจ้าง กองทุนสวัสดิการ 
และกองทุนสงเคราะห์ 
 ๑๑. ก าหนดให้คณะกรรมการแต่งตั้งผู้อ านวยการและก าหนดอัตราเงินเดือนของผู้อ านวยการ 
ด้วยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี (มาตรา ๑๔) 
 ๑๒. ก าหนดห้ามมิให้ผู้มีลักษณะอย่างหนึ่งอย่างใดดังต่อไปนี้เป็นผู้อ านวยการ (มาตรา ๑๕) 
  (๑) เป็นผู้มีส่วนได้เสียในธุรกิจที่กระท ากับส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล ไม่ว่าโดยทางตรง  
หรือทางอ้อม 
         (๒) เป็นข้าราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของทางราชการ ไม่ว่าจะเป็นราชการบริหารส่วนกลาง 
ราชการบริหารส่วนภูมิภาค หรือราชการบริหารส่วนท้องถิ่น พนักงาน หรือ ลูกจ้างของรัฐวิสาหกิจอ่ืน 



         (๓) เป็นผู้มีต าแหน่งทางการเมือง หรือเป็นสมาชิกสภาซึ่งมีหน้าที่ในทางนิติบัญญัติ หรือทางบริหาร
ท้องถิ่น 
         (๔) เป็นผู้ไม่อาจท างานเต็มเวลาให้แก่ส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล 
         (๕) เป็นบุคคลล้มละลาย 
         (๖) เป็นผู้เคยได้รับโทษจ าคุกโดย ค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิด  
ที่ได้กระท าโดยประมาท หรือ ความผิดลหุโทษ 
         (๗) เป็นผู้มีอายุเกินกว่าหกสิบปี 
 ๑๓. ก าหนดให้ผู้อ านวยการพ้นจากต าแหน่งเมื่อ (มาตรา ๑๖) 
         (๑) ตาย 
         (๒) ลาออก 
        (๓) มีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา ๑๕ หรือ 
         (๔) คณะกรรมการให้ออกด้วยความเห็นชอบของรัฐมนตรี 
 ๑๔. ก าหนดให้ผู้อ านวยการมีหน้าที่บริหารกิจการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ นโยบาย ระเบียบ  
และข้อบังคับของส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล และมีอ านาจบังคับบัญชาพนักงานและลูกจ้าง (มาตรา ๑๗) 
 ๑๕. ก าหนดให้ผู้อ านวยการมีอ านาจ (มาตรา ๑๘) 
         (๑) บรรจุ แต่งตั้ง เลื่อนเงินเดือนพนักงานและลูกจ้าง หรือลงโทษพนักงานและลูกจ้างทางวินัย 
ตลอดจนให้พนักงานและลูกจ้าง ออกจากต าแหน่ง แต่ถ้าพนักงานและลูกจ้างที่ว่านั้นมีต าแหน่งตั้งแต่ 
ชั้นหัวหน้ากองหรือเทียบเท่าข้ึนไป ต้องได้รับความเห็นชอบของคณะกรรมการ 
         (๒) ก าหนดระเบียบและวิธีปฏิบัติงานของพนักงานและลูกจ้าง ทั้งนี้  ต้องไม่ขัดหรือแย้ง  
กับระเบียบและข้อบังคับของส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล 
 ๑๖. ก าหนดให้ในส่วนกิจการที่เก่ียวกับบุคคลภายนอกให้ผู้อ านวยการมีอ านาจกระท าแทนส านักงาน
สลากกินแบ่งรัฐบาล แต่ผู้อ านวยการจะมอบอ านาจให้บุคคลอ่ืน กระท าแทนตนเฉพาะในกิจการใดก็ได้ (มาตรา ๑๙) 
 การมอบอ านาจให้บุคคลอ่ืนกระท าแทนตามวรรคหนึ่ง ถ้าบุคคลนั้นมิใช่พนักงานต้องได้รับ  
ความเห็นชอบของคณะกรรมการ 
 ๑๗. ก าหนดให้เมื่อผู้อ านวยการไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้ หรือเมื่อต าแหน่งผู้อ านวยการว่างลงและ 
ยังมิได้แต่งตั้งผู้อ านวยการ ให้คณะกรรมการแต่งตั้งพนักงาน คนหนึ่งเป็นผู้ท าการแทนผู้อ านวยการ หรือ
รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการแล้วแต่กรณี และให้น ามาตรา ๑๕ มาใช้บังคับโดยอนุโลม (มาตรา ๒๐) 
 ให้ผู้ท าการแทนผู้อ านวยการหรือผู้รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการมีอ านาจหน้าที่อย่างเดียวกับ
ผู้อ านวยการ เว้นแต่อ านาจหน้าที่ของผู้อ านวยการในฐานะกรรมการ 
 ๑๘. ก าหนดให้ประธานกรรมการ กรรมการ พนักงานและลูกจ้าง อาจได้รับโบนัสตามระเบียบ 
ที่คณะรัฐมนตรีก าหนด (มาตรา ๒๑) 
 หมวด ๓ การเงิน การบัญชี และการตรวจสอบ 
 ๑๙. ก าหนดให้เงินที่ส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลได้รับจากการจ าหน่ายสลากกินแบ่งรัฐบาล  
ให้จัดสรรดังนี้ (มาตรา ๒๒) 
  (๑) ร้อยละหกสิบเป็นเงินรางวัล 
  (๒) ไม่น้อยกว่าร้อยละยี่สิบแปดเป็นรายได้แผ่นดินรวมทั้งค่าใช้จ่ายในการจ าหน่ายสลากกินแบ่ง
รัฐบาลด้วย 



 ๒๐. ก าหนดให้เงินที่ส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลได้รับไว้นอกจากเงินที่ได้รับตามมาตรา ๒๒  
ให้สมทบเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน (มาตรา ๒๓) 
 ๒๑. ก าหนดให้ดอกผลที่เกิดจากเงินตามมาตรา ๒๒ (๑) และ (๒)ให้น าส่งเป็นรายได้แผ่นดิน  
ส่วนดอกผลที่เกิดจากเงินตามมาตรา ๒๒ (๓)ให้สมทบเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน (มาตรา ๒๔) 
 ๒๒. ก าหนดให้ค่าใช้จ่ายในการจ าหน่ายสลากกินแบ่งรัฐบาลซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานตามมาตรา ๒๒ (๓) ให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการก าหนดด้วยความเห็นชอบของรัฐมนตรี (มาตรา ๒๕) 
 ๒๓. ก าหนดให้เงินที่จัดสรรไว้เพ่ือจ่ายเป็นเงินรางวัลตามมาตรา ๒๒ (๑) ถ้าผู้มีสิทธิเรียกร้องเงินรางวัล
ไม่มาขอรับเงินรางวัลภายในก าหนดอายุความตามมาตรา ๓๗ ให้น าส่งเป็นรายได้แผ่นดิน (มาตรา ๒๖) 
 ๒๔. ก าหนดให้ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานตามมาตรา ๒๒ (๓)มาตรา ๒๓ และมาตรา ๒๔ ในปีหนึ่ง ๆ 
หากมีเหลือ ให้ส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลกันไว้เป็นเงินส ารองได้ไม่เกินร้อยละห้าสิบ ส่วนที่เหลือ ให้น าส่ง
เป็นรายได้แผ่นดิน (มาตรา ๒๗) 
 เมื่อใดรัฐมนตรีเห็นว่าเงินที่กันไว้เป็นเงินส ารองตามวรรคหนึ่งมีจ านวนสูงเกินสมควรหรือเกินความจ าเป็น 
รัฐมนตรีโดยล าพังหรือโดยค าแนะน าของคณะกรรมการมีอ านาจสั่งให้ลดจ านวนเงินส ารองนั้นลงให้คงเหลือ
เท่าท่ีรัฐมนตรีเห็นสมควร ในกรณีดังว่านี้ให้ส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลน าส่งเงินที่สูงไปกว่าจ านวนที่รัฐมนตรี
ก าหนดเป็นรายได้แผ่นดิน 
 ๒๕. ก าหนดให้ส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลเปิดบัญชีเงินฝากไว้กับธนาคารที่เป็นรัฐวิสาหกิจ 
(มาตรา ๒๙)  
 ๒๖. ก าหนดให้ส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลจัดท างบประมาณประจ าปี โดยจ าแนกเงินที่จะได้รับ  
ในปีหนึ่ง ๆ และค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจการ (มาตรา ๒๘) 
 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจการ ให้แยกเป็นงบลงทุนและงบท าการงบลงทุนนั้นให้น าเสนอ
คณะรัฐมนตรี เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ ส่วนงบท าการให้น าเสนอคณะรัฐมนตรีเพื่อทราบ 
 ๒๗. ก าหนดให้ส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลวางและรักษาไว้ซึ่งระบบบัญชีที่เหมาะสม มีการลงรายการ
รับและจ่ายเงินทรัพย์สินและหนี้สินที่แสดงกิจการที่เป็นอยู่ตามจริงและตามที่ควรตามประเภทของเงินนั้น ๆ 
พร้อมด้วยข้อความอันเป็นที่มาของรายการดังกล่าว และให้มีการตรวจสอบภายในเป็นประจ า (มาตรา ๓๐) 
 ๒๘. ก าหนดให้ส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลท างบดุลและบัญชีรายรับรายจ่าย ส่งผู้สอบบัญชีภายใน
หนึ่งร้อยยี่สิบวันนับแต่วันสิ้นปีบัญชี (มาตรา ๓๑) 
 ๒๙. ก าหนดให้คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินเป็นผู้สอบบัญชี ท าการตรวจสอบรับรองบัญชีและ
การเงินทุกประเภทของส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล (มาตรา ๓๒) 
 ๓๐. ก าหนดให้ผู้สอบบัญชีมีอ านาจหน้าที่ตรวจสอบสรรพสมุดบัญชีและเอกสารหลักฐานของ
ส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล เพ่ือการนี้ให้มีอ านาจสอบถามประธานกรรมการ กรรมการ พนักงานและลูกจ้าง
ของส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล (มาตรา ๓๓) 
 ๓๑. ก าหนดให้ผู้สอบบัญชีต้องท ารายงานผลการตรวจสอบบัญชีและการเงินเสนอต่อคณะกรรมการ
ภายในหนึ่งร้อยหกสิบห้าวันนับแต่วันสิ้นปีบัญชีเพ่ือคณะกรรมการเสนอต่อรัฐมนตรี (มาตรา ๓๔) 
 ๓๒. ก าหนดให้การจ าหน่ายสลากกินแบ่งรัฐบาล ส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลจะจ าหน่ายเองหรือ
แต่งตั้งบุคคลอ่ืนจะเป็นคนเดียวหรือหลายคนเป็นตัวแทนจ าหน่ายทั้งหมด หรือบางส่วนก็ได้ (มาตรา ๓๕) 
 ในกรณีที่ได้รับเงินช่วยราชการจากตัวแทนจ าหน่าย ให้ส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลน าส่งเป็น
รายได้แผ่นดิน 
 



 หมวด ๔ หนี้ และ อายุความ 
 ๓๓. ก าหนดให้ถือว่าการออกสลากกินแบ่งรัฐบาลของส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลตามพระราชบัญญัตินี้ 
เป็นการออกสลากกินแบ่งโดยได้รับอ านาจจากรัฐบาล อันเป็นผลให้หนี้ที่เกิดจากการออกสลากกินแบ่งดังกล่าว
เป็นหนี้ที่อาจเรียกร้องให้ช าระได้ตามกฎหมาย และให้ถือว่าการออกสลากกินแบ่งดังกล่าวนั้นเป็นการ  
ออกสลากกินแบ่งที่ได้รับใบอนุญาตและ ประทับตราจากพนักงานเจ้าหน้าที่ตามกฎหมายว่าด้วยการพนันแล้ว 
และไม่ต้องเสียค่าธรรมเนียมและค่าภาษีใด ๆ ตามกฎหมายนั้น (มาตรา ๓๖) 
 ๓๔. ก าหนดให้สิทธิเรียกร้องให้ช าระหนี้อันเกิดจากการออกสลากกินแบ่งรัฐบาลตามพระราชบัญญัตินี้ 
ให้มีก าหนดอายุความสองป ี(มาตรา ๓๗) 
 หมวด ๕ การสงเคราะห์พนักงานและลูกจ้าง 
 ๓๕.ก าหนดให้ส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลจัดให้มีกองทุนบ าเหน็จพนักงานและลูกจ้าง กองทุน
สวัสดิการ หรือกองทุนสงเคราะห์อ่ืนเพ่ือให้สวัสดิการแก่ พนักงานและลูกจ้างในการพ้นจากต าแหน่ง ประสบ
อุบัติเหตุ เจ็บป่วย หรือกรณีอ่ืนอันควรแก่การสงเคราะห์ (มาตรา ๓๘) 
 การจัดให้มีกองทุนบ าเหน็จพนักงานและลูกจ้าง กองทุนสวัสดิการ หรือกองทุนสงเคราะห์อ่ืน  
ตามวรรคหนึ่ง หลักเกณฑ์การจ่ายเงินบ าเหน็จพนักงานและลูกจ้าง การออกเงินสมทบ การจ าแนกประเภท  
ของผู้ได้รับการสงเคราะห์ การจ่ายเงินสวัสดิการ และการจ่ายเงินสงเคราะห์ ตลอดจนการจัดการเกี่ยวกับกองทุน 
ให้เป็นไปตามข้อบังคับท่ีคณะกรรมการก าหนดด้วยความเห็นชอบของรัฐมนตรี 
 หมวด ๖ บทก าหนดโทษ 
 ๓๖. ก าหนดให้ผู้ใดเสนอขายหรือขายสลากกินแบ่งรัฐบาลที่ออกตามพระราชบัญญัตินี้และยังไม่ได้
ออกรางวัลเกินราคาท่ีก าหนดในสลากกินแบ่ง ต้องระวางโทษปรับไม่เกินสองพันบาท (มาตรา ๓๙) 
 บทเฉพาะกาล 
 ๓๗. ก าหนดให้บรรดาข้อบังคับ ระเบียบ และค าสั่งของส านักสลากกินแบ่งรัฐบาล กระทรวงการคลัง 
ให้คงใช้บังคับพนักงานและลูกจ้างของส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลได้ เท่าที่ไม่ขัดหรือแย้งกับพระราชบัญญัตินี้ 
ทั้งนี้ จนกว่าจะได้มีข้อบังคับ ระเบียบ และค าสั่งตามพระราชบัญญัตินี้ (มาตรา ๔๐) 

๒. พระราชบัญญัติส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ 
ประกาศในราชกิจจานุเบกษา  เล่ม ๑๓๖ ตอนที่ ๖๗ ก วันที่  ๒๒ พฤษภาคม ๒๕๖๒ หน้า ๙๖ 

วันเริ่มใช้บังคับ  ตั้งแต่วันที่  ๒๓ พฤษภาคม ๒๕๖๒ เป็นต้นไป 

ผู้รักษาการ  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลัง 

เหตุผลในการประกาศใช้ 

 โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงบทบัญญัติเกี่ยวกับองค์ประกอบ การด ารงต าแหน่งและอ านาจหน้าที่
ของคณะกรรมการสลากกินแบ่งรัฐบาล อ านาจหน้าที่ของผู้อ านวยการส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล การบัญชี
ของส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล และการแก้ไขการจัดสรรเงินจากการจ าหน่ายสลากกินแบ่งรัฐบาล รวมทั้ง
แก้ไขเพ่ิมเติมบทก าหนดโทษส าหรับความผิดในกรณีการเสนอขายหรือขายสลากกินแบ่งรัฐบาลในราคาเกินกว่า
ที่ก าหนดในสลากกินแบ่งรัฐบาลและก าหนดเพ่ิมเติมความผิดในกรณีการขายสลากกินแบ่งรัฐบาล  
ในสถานศึกษาและการขายสลากกินแบ่งรัฐบาลแก่บุคคลซึ่งมีอายุต่ ากว่ายี่สิบปีบริบูรณ์ เพ่ือให้การด าเนินกิจการ
ของส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น จึงจ าเป็นต้องตราพระราชบัญญัตินี้ 
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สาระส าคัญของพระราชบัญญัติ 

 พระราชบัญญัติส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ มีบทบัญญัติทั้งสิ้น ๑๘ มาตรา 
สาระส าคัญสรุปได้ดังนี ้
 ๑. บทนิยาม 
  แก้ไขเพ่ิมเติมบทนิยามค าว่า “พนักงาน” โดยตัดผู้อ านวยการส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล  
ออกจากความหมายของพนักงาน เนื่องจากปัจจุบันพนักงานรัฐวิสาหกิจไม่ได้รวมถึงผู้บริหารรัฐวิสาหกิจ  
และเพ่ิมบทนิยามค าว่า “สถานศึกษา” เนื่องจากมีการเพ่ิมเติมบทบัญญัติเกี่ยวกับการห้ามขายสลากกินแบ่งรัฐบาล
ในสถานศึกษา และบริเวณที่ซึ่งใช้ส าหรับสถานศึกษา ทั้งนี้ไม่ว่าจะมีรั้วล้อมหรือไม่ก็ตาม (มาตรา ๓ แก้ไข
เพ่ิมเติมมาตรา ๓) 
 ๒. การตั้งส านักงานใหญ่ของส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล 
  แก้ไขเพ่ิมเติมให้ส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลตั้งส านักงานใหญ่ในกรุงเทพมหานครหรือจังหวัด
ใกล้เคียง เพ่ือให้สอดคล้องกับข้อเท็จจริงที่ส านักงานใหญ่ปัจจุบันตั้งอยู่ที่จังหวัดนนทบุรี  (มาตรา ๔ แก้ไข
เพ่ิมเติมมาตรา ๗) 
 ๓. คณะกรรมการสลากกินแบ่งรัฐบาล 
  ๓.๑ แก้ไขเพ่ิมเติมองค์ประกอบของคณะกรรมการสลากกินแบ่งรัฐบาล โดยยกเลิกต าแหน่ง
ผู้แทนกรมบัญชีกลาง และเพ่ิมผู้แทนกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์  ผู้แทนกระทรวง
ยุติธรรม และผู้แทนส านักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ  รวมทั้งก าหนดให้คณะรัฐมนตรีแต่งตั้ง
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิจ านวนสามคนจากผู้มีความรู้  ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ กฎหมาย และการตลาด ด้านละหนึ่งคน ตลอดจนก าหนดให้ผู้อ านวยการส านักงานสลากกินแบ่ง
รัฐบาลเป็นกรรมการและเลขานุการ (มาตรา ๕ แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา ๑๑) 
  ๓.๒ ก าหนดบทบัญญัติเพ่ิมเติมเกี่ยวกับเรื่องวาระการด ารงต าแหน่ง  การพ้นจากต าแหน่ง  
และการแต่งตั้งกรรมการสลากกินแบ่งรัฐบาลผู้ทรงคุณวุฒิแทนต าแหน่งที่ว่าง (มาตรา ๖ เพ่ิมมาตรา ๑๑/๑ 
และมาตรา ๑๑/๒) 
  ๓.๓ ก าหนดบทบัญญัติเพ่ิมเติมเกี่ยวกับองค์ประชุม และการประชุมคณะกรรมการสลากกินแบ่ง
รัฐบาล (มาตรา ๖ เพ่ิมมาตรา ๑๑/๓) 
  ๓.๔ เพ่ิมอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการสลากกินแบ่งรัฐบาล  โดยให้มีอ านาจหน้าที่ในเรื่อง 
การก าหนดประเภทและรูปแบบสลากกินแบ่งรัฐบาล และการก าหนดอัตราเงินที่จัดสรรเป็นรายได้แผ่นดิน 
และค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน (มาตรา ๗ เพ่ิมมาตรา ๑๓ (๗/๑) และ (๗/๒)) 
 ๔. ผู้อ านวยการส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล 
  แก้ไขเพ่ิมเติมอ านาจของผู้อ า นวยการส า นักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลให้มีอ านาจในการบรรจุ 
แต่งตั้ง เลื่อนเงินเดือนพนักงานและลูกจ้าง หรือลงโทษพนักงานและลูกจ้างทางวินัย ตลอดจนให้พนักงาน 
และลูกจ้างออกจากต าแหน่ง แต่ถ้าพนักงานและลูกจ้างมีต าแหน่งตั้งแต่ชั้นหัวหน้าส านักหรือเทียบเท่าที่
เรียกชื่อเป็นอย่างอ่ืนขึ้นไป ต้องได้รับความเห็นชอบของคณะกรรมการสลากกินแบ่งรัฐบาล (มาตรา ๘ แก้ไข
เพ่ิมเติมมาตรา ๑๘ (๑)) 
 ๕. เงินที่ได้รับจากการจ าหน่ายสลากกินแบ่งรัฐบาล 
  ๕.๑ แก้ไขเพ่ิมเติมสัดส่วนการจัดสรรเงินที่ส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลได้รับจากการจ าหน่าย
สลากกินแบ่งรัฐบาลใหม ่โดยให้จัดสรรเงินจ านวนร้อยละหกสิบเป็นเงินรางวัล (คงเดิม) และจัดสรรเงินไม่น้อยกว่า
ร้อยละยี่สิบสามเป็นรายได้แผ่นดิน (เดิมจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละยี่สิบแปด) และจัดสรรเงินจ านวนไม่เกินกว่า



ร้อยละสิบเจ็ดเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน ซึ่งรวมทั้งค่าใช้จ่ายในการจ าหน่ายสลากกินแบ่ งรัฐบาล  
(เดิมจ านวนไม่เกินกว่าร้อยละสิบสอง) (มาตรา ๙ แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา ๒๒) 
  ๕.๒ ก าหนดให้เงินที่จัดสรรไว้เพ่ือจ่ายเป็นเงินรางวัล หากการออกรางวัลในงวดใดไม่มีผู้มีสิทธิ
เรียกร้องเงินรางวัล จะน าเงินที่จัดสรรไว้ไปสมทบเพ่ือจ่ายเป็นเงินรางวัลในงวดถัดไปก็ได้  แต่ถ้าไม่ได้น าไป
สมทบเพ่ือจ่ายเป็นเงินรางวัลในงวดถัดไป ให้น าส่งเป็นรายได้แผ่นดิน นอกจากนี้ยังก าหนดให้ในกรณีที่ผู้มีสิทธิ
เรียกร้องเงินรางวัลไม่มาขอรับเงินรางวัลภายในก าหนดอายุความตามมาตรา  ๓๗ ให้น าส่งเป็นรายได้แผ่นดิน 
(มาตรา ๑๐ แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา ๒๖) 
 ๖. การบัญชีของส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล 
  ๖.๑ แก้ไขเพ่ิมเติมให้ส า นักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลเปิดบัญชีเงินฝากไว้กับธนาคารอ่ืนตามที่
กระทรวงการคลังก าหนด นอกเหนือจากธนาคารที่เป็นรัฐวิสาหกิจได้ (มาตรา ๑๑ แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา ๒๘) 
  ๖.๒ แก้ไขเพ่ิมเติมให้ส า นักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลจัดให้มีระบบบัญชีที่เหมาะสมกับกิจการ 
เพ่ือจัดท า บัญชีแสดงผลการด า เนินงานและฐานะการเงินที่เป็นอยู่ตามความเป็นจริง ตามมาตรฐานการบัญชี
และหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไปตามประเภทของเงินนั้น ๆ และจัดให้มีระบบการควบคุมภายในที่ดี พร้อมทั้ง
ปรับปรุงบทบัญญัติเกี่ยวกับการตรวจสอบบัญชีของส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลให้สอดคล้องกับสถานการณ์
ในปัจจุบัน (มาตรา ๑๒ แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา ๓๐ มาตรา ๓๑ มาตรา ๓๒ มาตรา ๓๓ และมาตรา ๓๔) 
 ๗. บทก าหนดโทษ 
  ๗.๑ แก้ไขเพ่ิมเติมโทษส าหรับผู้เสนอขายหรือขายสลากกินแบ่งรัฐบาลในราคาเกินกว่าที่ก าหนด
ในสลากกินแบ่งรัฐบาล ให้มีระวางโทษจ าคุกไม่เกินหนึ่งเดือน และเพ่ิมระวางโทษปรับจากเดิมไม่เกินสองพันบาท 
เป็นไม่เกินหนึ่งหมื่นบาท (มาตรา ๑๓ แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา ๓๙) 
  ๗.๒ เพ่ิมเติมบทก าหนดโทษในสองกรณี ดังนี้ 
   ๗.๒.๑ กรณีผู้ใดขายสลากกินแบ่งรัฐบาลในสถานศึกษา และบริเวณที่ซึ่งใช้ส าหรับสถานศึกษา 
ทั้งนี ้ไม่ว่าจะมีรั้วล้อมหรือไม่ก็ตาม (มาตรา ๑๔ เพ่ิมมาตรา ๓๙/๑) 
   ๗.๒.๒ กรณีผู้ใดขายสลากกินแบ่งรัฐบาลแก่บุคคลซึ่งมีอายุต่ ากว่ายี่สิบปีบริบูรณ์ (มาตรา ๑๔ 
เพ่ิมมาตรา ๓๙/๒)  
 ๘. บทเฉพาะกาล 
  ๘.๑ ก าหนดให้คณะกรรมการสลากกินแบ่งรัฐบาลตามค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ 
ที่ ๑๑/๒๕๕๘ เรื่อง มาตรการแก้ไขปัญหาที่เกิดจากการจ าหน่ายสลากกินแบ่งรัฐบาล ลงวันที่ ๑ พฤษภาคม 
พุทธศักราช ๒๕๕๘ ที่ปฏิบัติหน้าที่อยู่ในวันที่ค าสั่งดังกล่าวถูกยกเลิกคงปฏิบัติหน้าที่ต่อไปจนกว่าจะมี 
การแต่งตั้งคณะกรรมการสลากกินแบ่งรัฐบาลตามมาตรา ๑๑ แห่งพระราชบัญญัติส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล 
พ.ศ. ๒๕๑๗ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัตินี้ ที่จะต้องด าเนินการแต่งตั้งให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน  
นับแต่วันที่คณะรักษาความสงบแห่งชาติสิ้นสุดลงตามบทบัญญัติแห่งรัฐธรรมนูญ (มาตรา ๑๕) 
  ๘.๒ ก าหนดให้ส านักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลน าเงินกองทุนสลากกินแบ่งรัฐบาล เพ่ือพัฒนาสังคม
ตามค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ ๑๑/๒๕๕๘ เรื่อง มาตรการแก้ไขปัญหาที่เกิดจากการจ าหน่าย
สลากกินแบ่งรัฐบาล ลงวันที่ ๑ พฤษภาคม พุทธศักราช ๒๕๕๘ ที่ยังคงเหลืออยู่และไม่มีภาระผูกพันในวันที่
ค าสั่งดังกล่าวถูกยกเลิกส่งเป็นรายได้แผ่นดินให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ค าสั่งดังกล่าวถูกยกเลิก  
(มาตรา ๑๖) 
 
นางธิดารัตน์  อุ่นจันทร์ / จัดท า 


