
๑ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒ 

 

คำนำ 

การปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ เป็นการปฏิบัติตามมติคณะกรรมการข้าราชการรัฐสภา (ก.ร.) ครั้งที่ ๖/๒๕๖๖ 
เมื่อวันอังคารที่ ๒๐ มิถุนายน ๒๕๖๖ ได้พิจารณาและมีมติเห็นชอบให้มีการประเมินผลการปฏิบัติราชการ  
ของส่วนราชการสังกัดรัฐสภา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ต่อเนื่องเป็นปีที่ ๑๙ เพ่ือก่อให้เกิดประโยชน์ต่อ
การบริหารสำนักงานฯ ทำให้เกิดวัฒนธรรมการดำเนินงานที่มีเป้าหมายและมุ่งเน้นผลสำเร็จ ผลลัพธ์ของงาน  
รวมทั้ง มีนวัตกรรม กระบวนการปฏิบัติราชการที่มีมาตรฐาน ลดขั้นตอนในการปฏิบัติราชการนำไปสู่การพัฒนา
สำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรให้เป็นองค์กรที่มีสมรรถนะตามคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 

สำหรับเอกสารคำกล่าวมอบนโยบายการบริหารราชการในพิธีลงนามคำรับรองการปฏิบัติราชการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ นี้  สำนักนโยบายและแผนได้จัดทำขึ้นเพ่ือเป็นทิศทางในการพัฒนา  
และเป็นแนวทางการปฏิบัติราชการให้เป็นไปตามนโยบายผู้บริหาร เพ่ือการรับรู้และรับทราบในอำนาจหน้าที่  
และความรับผิดชอบในงานประจำเพ่ือการกำกับราชการให้เป็นไปโดยสุจริตและบรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมาย  
ที่กำหนดไว้ เพ่ือเสริมหลักการปฏิบัติราชการให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลของข้าราชการในวงงานรัฐสภาต่อไป 

 

กลุ่มงานนโยบายและพัฒนาระบบการบริหาร 
สำนักนโยบายและแผน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓ 

 

สารบัญ 

  หน้า 
คำกล่าวมอบนโยบายของประธานรัฐสภาและประธานสภาผู้แทนราษฎร ๑ 
เลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรประกาศเจตจำนงสุจริตในการบริหารงาน 
สำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร 

๓ 

ภาคผนวก  
 - กำหนดการพิธีลงนามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักงานเลขาธิการ 

  สภาผู้แทนราษฎร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ (ระดับองค์กร) 
๕ 

 - กำหนดการพิธีลงนามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ  
  พ.ศ. ๒๕๖๗ (การลงนามระดับรองเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร ที่ปรึกษา    
  หน่วยงานขึ้นตรง และระดับสำนัก) 

๖ 

 - ประมวลภาพเนื่องในพิธีลงนามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักงานเลขาธิการ 
  สภาผู้แทนราษฎร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗   

๗ 

 



๑ 

 

การมอบนโยบายของ นายวันมูหะมัดนอร์ มะทา 
ประธานรัฐสภาและประธานสภาผู้แทนราษฎร 

เนื่องในพิธีลงนามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ เมื่อวันจันทร์ที่ ๘ มกราคม ๒๕๖๗ เวลา ๑๔.๐๐ นาฬิกา 

ห้องประชุม ๖๐๓ - ๖๐๕ ชั้น ๖ อาคารรัฐสภา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 เรียน  รองประธานสภาผู้แทนราษฎร คนที่หนึ่ง (นายปดิพัทธ์  สันติภาดา) รองประธานสภาผู้แทนราษฎร 
คนที่สอง (นายพิเชษฐ์  เชื้อเมืองพาน)  ประธาน อ.ก.ร. ประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลของงานราชการ
ของรัฐสภา (พลตำรวจเอก วรพงษ์  ชิวปรีชา)  เลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร ผู้บริหารของสำนักงานเลขาธิการ 
สภาผู้แทนราษฎร และข้าราชการทุกท่าน 

. 

ผมมีความยินดีอย่างยิ่ง ที่ได้มาร่วมพิธีลงนามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักงานเลขาธิการ  
สภาผู้แทนราษฎร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ในวันนี้ในช่วงระยะเวลาหลายปีที่ผ่านมา สำนักงาน
เลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร ได้ปฏิบัติหน้าที่ในการสนับสนุนภารกิจด้านนิติบัญญัติอย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งภารกิจ
ของสภาผู้แทนราษฎร รัฐสภา คณะกรรมาธิการ และคณะอนุกรรมาธิการคณะต่าง ๆ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
บทบาทของรัฐสภาปัจจุบันมีการเร่งรัดการพัฒนาที่ยั่งยืน มีการนำระบบเทคโนโลยีดิจิทัลมาสนับสนุน 
กระบวนการนิติบัญญัติให้มีประสิทธิภาพเพ่ิมมากขึ้น ทั้งทางด้านการประชุม การมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
โดยการเข้าชื่อเสนอกฎหมายผ่านระบบเทคโนโลยีดิจิทัล (e – initiative) และเครือข่ายสนับสนุน และ 
ให้ความสำคัญกับการเป็นส่วนราชการที่รับผิดชอบต่อสังคม รวมทั้งยังได้ดำเนินโครงการ/กิจกรรมตามภารกิจ  
ของสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรได้เป็นอย่างดี ซึ่งแสดงให้เห็นถึงความร่วมมือร่วมใจ และประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากรทุกคนในองค์กรภายใต้การนำของเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร  

 



๒ 

 

ทั้งนี้ นอกจากแนวทางการปฏิบัติราชการตามที่กำหนดในคำรับรองการปฏิบัติราชการฯ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ แล้วนั้น สิ่งสำคัญท่ีผมอยากจะฝากไว้ คือ 

๑. ขอให้ทุกท่านให้ความสำคัญกับการขับเคลื่อนภารกิจตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
พุทธศักราช ๒๕๖๐/ยุทธศาสตร์ชาติ โดยการพัฒนาและเสริมสร้างการเมืองในระบอบประชาธิปไตย  
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ มี เสถียรภาพและมีธรรมาภิบาล ซึ่ งให้ความสำคัญ 
กับการมีส่วนร่วมของประชาชนทุกภาคส่วน ตลอดจนสนับสนุนการพัฒนาการสร้างเครือข่าย 
ความร่วมมือกับรัฐสภาระหว่างประเทศให้การดำเนินงานมีการขับเคลื่อนอย่างบูรณาการจากทุกภาคส่วน  
เพ่ือการพัฒนาในทุกระดับอย่างสมดุล มีเสถียรภาพ และยั่งยืน 

๒. ขอให้ผู้บริหารทุกท่านเป็นตัวอย่างที่ดีในการปฏิบัติงาน ตั้ งใจทำงานให้มี
ประสิทธิภาพ และทำงานด้วยความโปร่งใส โดยยึดหลักคุณธรรมและรับฟังความคิดเห็น 
ของทุกฝ่าย และประชาชน รักษามาตรฐานในการเป็นองค์กรคุณธรรม
ต้นแบบโดดเด่นและการที่สำนักงานฯ ได้รับผลการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ จากสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  
(สำนักงาน ป.ป.ช.) อยู่ในผลการประเมินระดับคะแนน ๙๕.๑๓  

๓. ขอให้ผู้บริหารและข้าราชการทุกท่าน ให้ความสำคัญกับการขับเคลื่อนองค์กรสู่การเป็นองค์กรที่มีการ
บริหารจัดการโดยระบบที่ทันสมัยและมีขีดสมรรถนะสูง มีคุณธรรมจริยธรรมและความโปร่งใส พร้อมปรับเปลี่ยน
ไปสู่รัฐสภาดิจิทัล (Digital Parliament) เพ่ือสร้างคุณค่า (Created Value) ในการปฏิบัติงานและการให้บริการ 
เพ่ือยกระดับประสิทธิภาพการให้บริการแก่ผู้รับบริการและประชาชน สามารถสนับสนุนการดำเนินงานของ 
ฝ่ายนิติบัญญัติได้อย่างเต็มศักยภาพ พร้อมให้ความสำคัญนำนโยบายเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) ที่คำนึงถึง

ความสมดุลใน ๓ มิติ คือ เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมตลอดจน
การยกระดับให้รัฐสภามุ่งสู่การเป็นรัฐสภาสีเขียว หรือ Green Parliament 
อย่างยั่งยืน เพ่ือให้เกิดสภาพแวดล้อมที่ดีในการทำงาน ใช้ทรัพยากร 
และพลังงานอย่างมีประสิทธิภาพควบคู่กับการจัดระบบนิ เวศ 

ในการทำงาน (Ecosystem) เพ่ือสร้างบรรยากาศในการส่งเสริม สนับสนุนการเรียนรู้ด้วยตนเอง และสนับสนุน 
ให้มีการสร้างนวัตกรรมภายในหน่วยงานอย่างเป็นรูปธรรม 

สุดท้ายนี้  ผมขอขอบคุณ ท่านรองประธานสภาผู้แทนราษฎร คนที่หนึ่ ง ท่านรองประธานสภา
ผู้แทนราษฎร คนที่สอง ท่านประธาน อ.ก.ร. ประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลฯ ท่านเลขาธิการ  
สภาผู้แทนราษฎร ท่านผู้บริหารของสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร และข้าราชการทุกคน ที่มาพร้อมกันใน
วันนี้ และขอให้ทุกท่านประสบผลสำเร็จในการปฏิบัติงาน และบรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ทุกประการ   

ขอบคุณและสวัสดีครับ 
 



๓ 

 

การมอบนโยบายของ ว่าที่ร้อยตำรวจตรี อาพัทธ์ สุขะนันท์ 
เลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร 

เนื่องในพิธีลงนามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ เมื่อวันจันทร์ที่ ๘ มกราคม ๒๕๖๗ เวลา ๑๔.๐๐ นาฬิกา 

ห้องประชุม ๖๐๓ - ๖๐๕ ชั้น ๖ อาคารรัฐสภา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เรียน  รองเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร ที่ปรึกษา ผู้อำนวยการสำนัก ผู้บังคับบัญชากลุ่มงาน/กลุ่มงานขึ้นตรง 
และข้าราชการทุกท่าน 

ผมขอขอบคุณท่านรองเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร ท่านที่ปรึกษา ผู้อำนวยการสำนัก ผู้บังคับบัญชากลุ่มงาน/
กลุ่มงานขึ้นตรง และข้าราชการทุกท่าน ที่ ได้ เห็นความสำคัญและให้ความร่วมมือในการดำเนินงาน 
ตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรด้วยดีตลอดมา การมอบนโยบายการ
บริหารราชการในวันนี้ เป็นการมอบนโยบายตามภารกิจ เป้าหมายที่กำหนดไว้ในคำรับรองการปฏิบัติราชการ  
ของสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ เพ่ือนำไปใช้เป็นกรอบในการปฏิบัติงาน
ของสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรให้บรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมายในระยะต่อไป  

สำหรับการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ขอให้ท่านผู้บริหารให้ความสำคัญกับการดำเนินการ
ในประเด็น ดังนี้ 

๑. แนวทางการดำเนินงานของหน่วยงาน ขอให้ปรับปรุงการพัฒนากระบวนงานและการบริหารจัดการ
เพ่ือไปสู่ระบบดิจิทัลอย่างเต็มรูปแบบ  

๒. การให้ความสำคัญและให้ความร่วมมือในการดำเนินการตามแผนการส่งเสริม และสนับส นุน 
การดำเนินการด้านคุณธรรมและความโปร่งใสของส่วนราชการสังกัดรัฐสภา และเกณฑ์การประเมินคุณธรรม  
และความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) อย่างต่อเนื่อง  
รักษามาตรฐานในการเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบโดดเด่น โดยสำนักงานฯ ได้รับผล การประเมิน ITA  
ของสำนักงานฯ ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ อยู่ในผลการประเมินระดับ  “ผ่าน” ที่ค่าคะแนน ๙๕.๑๓ 
         ดังนั้น ขอให้ทุกท่านเป็นแบบอย่างที่ดีในการปฏิบัติงานโดยยึดหลักคุณธรรม ความโปร่งใส โดยขอให้กำกับ



๔ 

 

ดูแลให้ ข้ าราชการ พนักงานราชการ  และลูกจ้ างของสำนั กงานฯ ปฏิบั ติ ตามกฎหมายที่ เกี่ ยวข้อง 
และวินัยข้าราชการอย่างเคร่งครัด  

๓. การป้องกันการทุจริตและเสริมสร้างวัฒนธรรมสุจริตภายในองค์กร โดยการต่อต้าน  
การทุจริตและประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ และเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และ
ความซื่อสัตย์สุจริตในการปฏิบัติหน้าที่ จึงขอให้ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่รัฐทุกคน 
“งดรับและงดให้ของขวัญ ทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื่นใด เนื่องจากการปฏิบัติหน้าที่
ทั้ งในขณะ/ก่อน และหลั งการปฏิบัติหน้ าที่ ในทุกโอกาสและทุกเทศกาล  

และขอความร่วมมือผู้บังคับบัญชาทุกระดับต้องประพฤติและดำรงตนเป็นแบบอย่างที่ดี พร้อมกำชับดูแลเจ้าหน้าที่
เกี่ยวกับการงดรับและงดให้ของขวัญ ทรัพย์สินหรือประโยชน์อันใดอย่างเคร่งครัด” 

๔. การให้ความสำคัญกับการพัฒนานวัตกรรมบริการดิจิทัลที่สามารถตอบสนองต่อภารกิจของสำนักงานฯ 
อย่างยั่งยืน และสนับสนุนให้บุคลากรใช้ความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ และความคิดสร้างสรรค์ในการพัฒนางาน 
เพ่ือคิดค้นบริการใหม่ ๆ ประยุกต์ใช้กับเทคโนโลยีดิจิทัล ส่งผลให้สามารถสร้างคุณค่าในการให้บริการ ตอบสนอง
ต่อความคาดหวังของสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร สมาชิกรัฐสภา คณะกรรมาธิการ หน่วยงานภายนอก และ
ประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดผลสัมฤทธิ์ โดยนำนโยบายการสร้างสภาพแวดล้อมในการทำงาน  
เพ่ือมุ่งสู่การเป็นรัฐสภาสีเขียว (Green Parliament) ควบคู่กับการจัดระบบนิเวศในการทำงาน (Ecosystem) 
พร้อมปรับเปลี่ยนไปสู่รัฐสภาดิจิทัล (Digital Parliament) เพ่ือยกระดับประสิทธิภาพการให้บริการและสนับสนุน
การดำเนินงานของฝ่ายนิติบัญญัติได้อย่างเต็มศักยภาพ 

๕. การให้ความสำคัญกับการบริหารโครงการและงบประมาณ ให้เป็นไปตาม
กรอบระยะเวลาที่กำหนดไว้ โดยแผนงาน โครงการใดที่ไม่สามารถดำเนินการได้
ภายในกรอบระยะเวลา ขอให้รายงานไปยังคณะอนุกรรมการเร่งรัด ติดตาม 
ประเมินผลการดำเนินงาน และการใช้จ่ายงบประมาณของสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร เพ่ือจะได้
ทบทวนและปรับแก้ไขโครงการและบริหารงบประมาณได้อย่างทันท่วงที 

ดังนั้น ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ นี้ ผมขอให้ผู้บริหารและข้าราชการ ทุกท่านมุ่งมั่น และทุ่มเท ร่วมแรงร่วมใจกัน 
เพ่ือขับเคลื่อนการดำเนินงานของสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรให้บรรลุผลสัมฤทธิ์ตามคำรับรอง  
การปฏิบัติราชการของสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ที่ระบุไว้ อันจะช่วยให้
การดำเนินงานของสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรบรรลุตามยุทธศาสตร์ เป้าหมายและเกิดสัมฤทธิผลสูงสุดต่อไป 

สุดท้ายนี้ ผมขออาราธนาสิ่งศักดิ์สิทธิ์ทั้งหลายที่ท่านเคารพนับถือ ดลบันดาลให้ทุกท่านมีความสุข  
ความเจริญ มีพลานามัยที่สมบูรณ์แข็งแรงและเป็นกำลังสำคัญในการพัฒนาสำนักงานฯ และประเทศชาติ  
ให้เจริญก้าวหน้าสืบไป 

ขอบคุณและสวัสดีครับ 
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ภาคผนวก 
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ประมวลภาพเนื่องในพิธีลงนามคำรับรองการปฏิบัติราชการ 
ของสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 เมื่อวันจันทร์ที่ ๘ มกราคม ๒๕๖๗ เวลา ๑๔.๐๐ นาฬิกา 
ห้องประชุม ๖๐๓ - ๖๐๕ ชั้น ๖ อาคารรัฐสภา 
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