
 สรุปผลการประชุมคณะกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียน 
เพื่อให้ข้าราชการส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพื่อช าระหนี้สิน 

ครั้งที่ ๑/๒๕6๖ 
วันจันทร์ที่ ๒๓ มกราคม ๒๕๖๖ เวลา ๐๙.๓๐ นาฬิกา 
ณ ห้องประชุม ๔๐๙ ชั้น ๔ อาคารรัฐสภา เกียกกาย 

และประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (โปรแกรม zoom meeting) 
……………………………………………………. 

1. เรื่องเพื่อทราบ 
 1 .1 รับทราบรายรับ - รายจ่ายเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือให้ข้าราชการส านักงานเลขาธิการ                
สภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพ่ือช าระหนี้สิน ประจ าเดือนพฤศจิกายน ๒๕๖๕ - มกราคม 256๖ มติที่ประชุม 
รับทราบ 
 1.2 รับทราบงบทดลองเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือให้ข้าราชการส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรกู้ยืม              
เพ่ือช าระหนี้สิน ประจ าเดือนตุลาคม - ธันวาคม 2565 มติที่ประชุม รับทราบ 
 1.3 รับทราบผู้ได้รับอนุมัติค าขอกู้ของผู้ยื่นกู้เงินทุนหมุนเวียนเพ่ือให้ข้าราชการส านักงาน
เลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพ่ือช าระหนี้สิน ครั้งที่ ๙/๒๕๖๕ วันจันทร์ที่ ๓๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ ขอสละสิทธิ์ 
จ านวน ๑ ราย มติที่ประชุม รับทราบ  
 1.๔ รับทราบรายงานผลการตรวจสอบบัญชีเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือให้ข้าราชการส านักงานเลขาธิการ                    
สภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพ่ือช าระหนี้สิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ สรุปผลการตรวจสอบ ดังนี้ 
  ๑. จากการตรวจสอบรายงานทางการเงินบัญชีเงินทุนหมุนเวียนฯ ณ วันสิ้นงวดบัญชีสิ้นสุด
วันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕ พบว่าระหว่างเดือนกรกฎาคม - กันยายน ๒๕๖๕ มีลูกหนี้เงินกู้ยืมรายใหม่ จ านวน 
๑๖๙ ราย เป็นเงิน ๘๘,๗๐๓,๒๘๗.- บาท ทั้งผู้กู้ยืม ผู้ค้ าประกันการกู้ยืมได้แนบหลักฐานครบถ้วน และได้เบิกจ่ายเงิน
ให้กับผู้กู้ยืมเรียบร้อยแล้ว 
  ๒. การบันทึกบัญชี ถูกต้อง ครบถ้วน ตรงตามงวดบัญชี และมีการแสดงรายการเปิดเผยข้อมูล                
ที่เกี่ยวข้องอย่างถูกต้อง ครบถ้วน มีเอกสารประกอบการลงบัญชีรายการที่เกี่ยวข้อง ครบถ้วน มีความน่าเชื่อถือและ
เป็นไปตามหลักการบัญชีที่รับรองโดยทั่วไป 
  ๓. การรับช าระหนี้จากการปิดบัญชีก่อนระยะเวลาครบก าหนดตามสัญญากู้ยืม มีการรับ
และน าฝากคลัง ถูกต้อง ครบถ้วน เป็นไปตามระเบียบฯ 
  ๔. การจัดเก็บอัตราดอกเบี้ยเงินกู้เป็นไปตามระเบียบฯ ในอัตราร้อยละ ๓ ต่อปี 
  ๕. เงินส่วนเกินจากการปิดบัญชีก่อนระยะเวลาครบก าหนดตามสัญญากู้ยืมได้มีการโอนเงินให้กับ
ผู้กู้/ลูกหนี้ เรียบร้อยแล้ว 
  ๖. รายงานทางการเงินบัญชีเงินทุนหมุนเวียนฯ ณ วันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕ ถูกต้อง 
ครบถ้วน ตามควรในสาระส าคัญเป็นไปตามหลักการบัญชีที่รับรองโดยทั่วไป มีระบบการควบคุมภายใน         
ที่เพียงพอเหมาะสม และปฏิบัติตามข้อบังคับคณะกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียนฯ 
  มติที่ประชุม รับทราบรายงานผลการตรวจสอบบัญชีเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือให้ข้าราชการส านักงาน
เลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพ่ือช าระหนี้สิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  
 1.๕ รับทราบผลการประเมินของทุนหมุนเวียน ณ วันสิ้นปีบัญชีส าหรับทุนหมุนเวียนที่ประเมินผลตาม
ปีงบประมาณ (ผลสิ้นปีบัญชี ๒๕๖๕ ผลเบื้องต้น) คะแนนท่ีได้เฉลี่ย 4.2115 มติที่ประชุม รับทราบ 
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2. เรื่องเพื่อพิจารณา  
 2.1 พิจารณาคู่มือการบริหารความเสี่ยงเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือให้ข้าราชการส านักงานเลขาธิการ                        
สภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพ่ือช าระหนี้สิน ประจ าปีบัญชี พ.ศ. ๒๕๖๖ (ฉบับปรับปรุง) ดังนี้ 
 บทที่ 1 บทน า 

 1.1 หลักการและเหตุผล  
  1.2 ความหมายและค าจ ากัดความของการบริหารความเสี่ยง   
   1.3 องค์ประกอบการบริหารความเสี่ยง   

 บทที่ 2 ข้อมูลพื้นฐานเงินทุนหมุนเวียนฯ 
   2.1 ความเป็นมา   
 2.๒ การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกและภายใน  

 2.๓ นโยบายการบริหารความเสี่ยง  
 2.๔ วัตถุประสงค์การบริหารความเสี่ยง  
 2.๕ โครงสร้างการบริหารความเสี่ยง  
  2.๖ หน้าที่และความรับผิดชอบตามโครงสร้างการบริหารความเสี่ยง  
  2.7 เกณฑ์ชี้วัดการประเมินผลการด าเนินงานของกรมบัญชีกลาง  

 บทที่ 3 กระบวนการบริหารความเสี่ยงและติดตามประเมินผลของเงินทุนหมุนเวียนฯ 
  3.1 สภาพแวดล้อมของการควบคุม  
             3.๒ การก าหนดวัตถุประสงค์การบริหารความเสี่ยง  
                    3.๓ การระบุความเสี่ยง  
                 3.๔ การประเมินความเสี่ยง  
                   3.๕ การตอบสนองความเสี่ยง  
                    3.๖ กิจกรรมการควบคุมภายใน  
                  3.๗ ข้อมูลและการสื่อสารด้านการบริหารความเสี่ยง  
 ๓.๘ การท ารายงานการบริหารความเสี่ยงและการประเมินผลการบริหารความ 

 ทั้งนี้ คู่มือการบริหารความเสี่ยงฯ ประจ าปีบัญชี พ.ศ. ๒๕๖๖ เงินทุนหมุนเวียนฯ มีการก าหนด
กิจกรรมการควบคุมภายในครบทุกกระบวนการที่ส าคัญ และมีการทบทวนกิจกรรมควบคุมที่สอดคล้อง                 
ตาม (Workflow) ของเงินทุนหมุนเวียนฯ ตามคู่มือการปฏิบัติงานเงินทุนหมุนเวียนฯ ซึ่งได้มีการก าหนด
ขั้นตอนการปฏิบัติงานตามกระบวนการที่ส าคัญ คือ การจ่ายเงินและการรับเงิน ประกอบด้วย 1) กระบวนการ
จ่ายเงิน พิจารณาการควบคุมภายในกิจกรรม 1.1 การจัดท าค าขอประมาณการรายจ่าย 1.2 การเบิกจ่ายเงินให้กับ
ผู้ขอกู้ 1.3 การเบิกจ่ายเงินส่วนเกินและดอกเบี้ยจากการปิดบัญชี 1.4 การเบิกจ่ายเงินค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินการ  2) กระบวนการรับเงิน พิจารณาการควบคุมภายในกิจกรรม 2.1 การรับช าระหนี้รายเดือน 2.2 การรับ
ช าระหนี้จากการปิดบัญชี โดยการทบทวนกิจกรรมควบคุมภายในที่สอดคล้องตาม (Workflow) ของเงินทุน
หมุนเวียนฯ จะต้องท าการวิเคราะห์ตามแนวทางการจัดวางระบบควบคุมภายใน ตามระเบียบกระทรวงการคลัง 
แบบฟอร์ม ปค. 5 ประกอบด้วยประเด็นที่ต้องพิจารณา คือ กระบวนการท างานหลักที่ส าคัญ กระบวนการ
ท างานย่อย กิจกรรมการควบคุม การประเมินผลกิจกรรมการควบคุม และความเสี่ยงที่มีอยู่ เพ่ือท าการ
วิเคราะห์หรือทบทวนกิจกรรมการควบคุมในแต่ละข้ันตอน รายละเอียดแบบฟอร์มตามภาคผนวก ฌ 
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  มติที่ประชุม  เห็นชอบคู่มือการบริหารความเสี่ยงเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือให้ข้าราชการส านักงานเลขาธิการ
สภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพ่ือช าระหนี้สิน ประจ าปีบัญชี พ.ศ. ๒๕๖๖ (ฉบับปรับปรุง)  
 2.2 พิจารณาแผนบริหารความเสี่ยงเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือให้ข้าราชการส านักงานเลขาธิการสภา
ผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพ่ือช าระหนี้สิน ประจ าปีบัญชี ๒๕๖๖ ดังนี้ 
  (1) ด้านกลยุทธ์ S๑ ขาดการบริหารจัดการความรู้อย่างเพียงพอ ไม่มีการสับเปลี่ยนหมุนเวียน
เจ้าหน้าที่ในการด าเนินงานของทุนหมุนเวียนฯ อีกทั้งยังไม่มีการปรับปรุงคู่มือการปฏิบัติงานเงินทุนหมุนเวียนฯ  
และปรับปรุงกระบวนการด าเนินงานที่ส าคัญ Flowchart ให้เป็นปัจจุบันซึ่งในอนาคตหากมีการเลื่อนต าแหน่ง
หรือการย้ายต าแหน่งของเจ้าหน้าที่อาจส่งผลท าให้การด าเนินงานไม่ต่อเนื่องและไม่เป็นไปตามแผนการ
ด าเนินงานที่ก าหนดไว้ 
   กิจกรรมการจัดการความเสี่ยง ๑) การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานเงินทุนหมุนเวียน
ผ่านการบริหารจัดการองค์ความรู้ KM หรือการถ่ายทอดความรู้ผ่านระบบพ่ีเลี้ยง ระหว่างเจ้าหน้าที่เงินทุน
หมุนเวียนฯ เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ร่วมกัน มีการพัฒนาและถ่ายทอดองค์ความรู้ระหว่างกัน ๒) ทบทวนคู่มือการ
ปฏิบัติงานและทบทวน Flowchart กระบวนการท างานที่ส าคัญของเงินทุนหมุนเวียนฯ ให้เป็นปัจจุบัน ๓) วางแผน  
การสับเปลี่ยนหมุนเวียนเจ้าหน้าที่ในการด าเนินงานของทุนหมุนเวียนภายในกลุ่มงานสวัสดิการ เพ่ือเปิดโอกาส
ให้เจ้าหน้าที่ได้เรียนรู้และมีประสบการณ์ในการท างานที่หลากหลายมากขึ้น ซึ่งจะท าให้เจ้าหน้าที่ทุกคน
สามารถท างานแทนกันได้หากมีการเลื่อนระดับ การย้ายต าแหน่งหรือการย้ายกลุ่มงาน ๓) ติดตามการ
ด าเนินงานเป็นรายไตรมาส 
   ตัวชี้วัด เงินทุนหมุนเวียนมีการทบทวนคู่มือการด าเนินงานให้เป็นปัจจุบันและมีการบริหาร
จัดการความรู้ KM จ านวน ๑ ครั้ง หรือก าหนดให้มีการถ่ายทอดความรู้ผ่านระบบพ่ีเลี้ยง จ านวน ๒ คน 
  ระยะเวลาด าเนินการเดือนตุลาคม ๒๕๖๕ - กันยายน ๒๕๖๖ 
  (2) ด้านการปฏิบัติงาน O๑ ข้าราชการมีความสนใจยื่นกู้เงินจากเงินทุนหมุนเวียนจ านวนมาก
ที่ยังไม่ได้รับอนุมัติเงินกู้เนื่องจากเงินทุนมีข้อจ ากัดในส่วนวงเงินให้กู้ยืมไม่เพียงพอ และอาจส่งผลต่อความพึง
พอใจของผู้รับบริการได ้
  กิจกรรมการจัดการความเสี่ยง ๑) เพ่ือประสิทธิภาพการสื่อสารองค์กร โดยด าเนินการ
ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับเหตุผลความจ าเป็นหรือข้อจ ากัดด้านวงเงินการปล่อยกู้ และความคืบหน้าการอนุมัติเงินกู้ให้ผู้กู้
ได้รับทราบผ่านหน้าเว็บไซต์เงินทุนหมุนเวียน เพ่ือให้ผู้รับบริการรับทราบถึงข้อจ ากัดของ เงินทุนหมุนเวียน               
๒) ด าเนินการปิดประกาศการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับข้อจ ากัดด้านวงเงินการปล่อยกู้ บริเวณส านักการ
คลังและงบประมาณ เพ่ือให้ผู้กู้ยืมได้รับทราบความคืบหน้าการอนุมัติเงินกู้ของเงินทุนหมุนเวียน 
  ตัวชี้วัด เผยแพร่ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับเหตุผลความจ าเป็นหรือข้อจ ากัดด้านวงเงินการ
ปล่อยกู้และความคืบหน้าการอนุมัติเงินกู้ให้ผู้กู้ได้รับทราบผ่านหน้าเว็บไซต์เงินทุนหมุนเวียน อย่างน้อย ๑ ครั้ง 
  ระยะเวลาด าเนินการเดือนตุลาคม ๒๕๖๕ - กันยายน ๒๕๖๖ 
  (3) ด้านการเงิน F๑ การโอนเงินผ่านระบบ KTB Corporate Online อาจมีความผิดพลาด
จากการโอนเงินผิดบัญชี 
  กิจกรรมการจัดการความเสี่ยง ๑) ด าเนินการแบ่งแยกหน้าที่ความรับผิดชอบอย่าง
เหมาะสม และมีค าสั่งเป็นลายลักษณ์อักษรเพ่ือแต่งตั้งบุคคลเพื่อปฏิบัติหน้าที่ในระบบพร้อมก าหนดสิทธิ์ในการ
ด าเนินงานอย่างชัดเจน โดยก าหนดให้มีผู้ท าหน้าที่ท ารายการขอโอน/ก าหนดให้มีผู้ตรวจสอบความถูกต้องของ
รายการก่อนน าส่งรายการให้ผู้มีอ านาจอนุมัติโอนเงิน/ก าหนดให้มีผู้อนุมัติการโอนเงินโดยต้องตรวจสอบ             
ความถูกต้องของข้อมูลการโอนเงิน ๒) ด าเนินการจัดท าแบบฟอร์มรายงานการจ่ายเงินหรือโอนเงินในระบบ
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เป็นรายวันหรือรายเดือน ๓) ก าหนดให้มีผู้ตรวจสอบความถูกต้องของการโอนเงินเป็นรายไตรมาส หรือวางระบบ                
ให้มีการสอบทานความถูกต้องของข้อมูลระหว่างกัน (กลุ่มงานสวัสดิการและกลุ่มงานบัญชี) 
  ตัวชี้วัด ด าเนินการสอบทานความถูกต้องของข้อมูลระหว่างกลุ่มงานสวัสดิการและกลุ่มงานบัญชี
อย่างน้อย ไตรมาสละ ๑ ครั้ง (๔ ครั้งต่อปี) 
  ระยะเวลาด าเนินการเดือนตุลาคม ๒๕๖๕ - กันยายน ๒๕๖๖ 
  (4) ด้านกฎระเบียบ C๑ การรายงานผลการด าเนินงานเงินทุนหมุนเวียน ในระบบติดตาม
ประเมินผลการด าเนินงานเงินทุนหมุนเวียน Revolving Fund Evaluation System : RFES อาจมีความผิดพลาด
หรือไม่เป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 
  กิจกรรมการจัดการความเสี่ยง ๑) ด าเนินการจัดท าแผนการรายงานตามตัวชี้วัดพร้อมระบุ
ผู้รับผิดชอบ และช่วยเวลาที่ต้องรายงานตามระยะเวลาที่กรมบัญชีกลางก าหนด ๒) ประชุมหารือเพ่ือชี้แจงความ
เข้าใจและมอบหมายให้เจ้าหน้าที่เงินทุนหมุนเวียนผู้รับผิดชอบในการรายงานตัวชี้วัดในระบบ RFES ให้รับทราบ            
๓) มอบหมายให้เจ้าหน้าที่แจ้งเตือนการรายงานในระบบผ่านแอพพริเคชั่นไลน์ ของเงินทุนหมุนเวียนให้ผู้มีหน้าที่
รายงานได้รับทราบ ๔) มอบหมายให้เจ้าหน้าที่เงินทุนหมุนเวียน ให้มีหน้าที่ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน
ของการรายงานตัวชี้วัดในระบบ RFES ก่อนส่งรายงาน ๕) ติดตามผลการด าเนินงานเป็นรายไตรมาส 
  ตัวชี้วัด มีแนวปฏิบัติในการจัดท าข้อมูลและการน าส่งรายงานผลการด าเนินงานทุนหมุนเวียน 
RFES ส าเร็จร้อยละ ๑๐๐ 
  ระยะเวลาด าเนินการเดือนตุลาคม ๒๕๖๕ - กันยายน ๒๕๖๖ 
  มติที่ประชุม เห็นชอบแผนบริหารความเสี่ยงเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือให้ข้าราชการส านักงาน
เลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพ่ือช าระหนี้สิน ประจ าปีบัญชี ๒๕๖๖ 
 2.๓ พิจารณารายงานผลตามแผนบริหารความเสี่ยงเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือให้ข้าราชการส านักงาน
เลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพ่ือช าระหนี้สิน ประจ าปีบัญชี ๒๕๖๖ ไตรมาสที่ ๑ (ตุลาคม ๒๕๖๕– ธันวาคม 
๒๕๖๕) ดังนี้ 
  (1) ด้านกลยุทธ์ S๑ กิจกรรมการจัดการความเสี่ยง ๑) การเพ่ิมประสิทธิภาพการ
บริหารงานเงินทุนหมุนเวียนผ่านการบริหารจัดการองค์ความรู้ KM หรือการถ่ายทอดความรู้ผ่านระบบพ่ีเลี้ยง
ระหว่างเจ้าหน้าที่เงินทุนหมุนเวียนฯ เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ร่วมกัน มีการพัฒนาและถ่ายทอดองค์ความรู้
ระหว่างกัน ๒) ทบทวนคู่มือการปฏิบัติงานและทบทวน  Flowchart กระบวนการท างานที่ส าคัญของเงินทุน
หมุนเวียนฯ ให้เป็นปัจจุบัน ๓) วางแผนการสับเปลี่ยนหมุนเวียนเจ้าหน้าที่ในการด าเนินงานของทุนหมุนเวียน
ภายในกลุ่มงานสวัสดิการ เพ่ือเปิดโอกาสให้เจ้าหน้าที่ได้เรียนรู้และมีประสบการณ์ในการท างานที่หลากหลาย
มากขึ้น ซึ่งจะท าให้เจ้าหน้าที่ทุกคนสามารถท างานแทนกันได้หากมีการเลื่อนระดับ การย้ายต าแหน่งหรือการย้าย
กลุ่มงาน ๓) ติดตามการด าเนินงานเป็นรายไตรมาส ผลการด าเนินการ อยู่ในระหว่างการด าเนินการ 
  (2) ด้านการปฏิบัติงาน O๑ กิจกรรมการจัดการความเสี่ยง ๑) เพ่ือประสิทธิภาพการสื่อสาร
องค์กร โดยด าเนินการประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับเหตุผลความจ าเป็นหรือข้อจ ากัดด้านวงเงินการปล่อยกู้ และความ
คืบหน้าการอนุมัติเงินกู้ให้ผู้กู้ได้รับทราบผ่านหน้าเว็บไซต์เงินทุนหมุนเวียน เพ่ือให้ผู้รับบริการรับทราบถึงข้อจ ากัดของ
เงินทุนหมุนเวียน ๒) ด าเนินการปิดประกาศการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับข้อจ ากัดด้านวงเงินการปล่อยกู้
บริเวณส านักการคลังและงบประมาณ เพ่ือให้ผู้กู้ยืมได้รับทราบความคืบหน้าการอนุมัติเงินกู้ของเงินทุน
หมุนเวียน ผลการด าเนินการ อยู่ในระหว่างการด าเนินการ 
 



- ๕ - 
 
 

  (3) ด้านการเงิน F๑ กิจกรรมการจัดการความเสี่ยง ๑) ด าเนินการแบ่งแยกหน้าที่ความรับผิดชอบ
อย่างเหมาะสม และมีค าสั่งเป็นลายลักษณ์อักษรเพ่ือแต่งตั้งบุคคลเพ่ือปฏิบัติหน้าที่ในระบบพร้อมก าหนดสิทธิ์
ในการด าเนินงานอย่างชัดเจน โดยก าหนดให้มีผู้ท าหน้าที่ท ารายการขอโอน/ก าหนดให้มีผู้ตรวจสอบความ
ถูกต้องของรายการก่อนน าส่งรายการให้ผู้มีอ านาจอนุมัติโอนเงิน/ก าหนดให้มีผู้อนุมัติการโอนเงิน โดยต้อง
ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลการโอนเงิน ๒) ด าเนินการจัดท าแบบฟอร์มรายงานการจ่ายเงินหรือโอนเงิน
ในระบบเป็นรายวันหรือรายเดือน ๓) ก าหนดให้มีผู้ตรวจสอบความถูกต้องของการโอนเงินเป็นรายไตรมาส หรือวาง
ระบบให้มีการสอบทานความถูกต้องของข้อมูลระหว่างกัน (กลุ่มงานสวัสดิการและกลุ่มงานบัญชี )               
ผลการด าเนินการ อยู่ในระหว่างการด าเนินการ   
  (4) ด้านกฎระเบียบ C๑ กิจกรรมการจัดการความเสี่ยง ๑) ด าเนินการจัดท าแผนการ
รายงานตามตัวชี้วัดพร้อมระบุผู้รับผิดชอบ และช่วยเวลาที่ต้องรายงานตามระยะเวลาที่กรมบัญชีกลางก าหนด 
๒) ประชุมหารือเพ่ือชี้แจงความเข้าใจและมอบหมายให้เจ้าหน้าที่เงินทุนหมุนเวียนผู้รับผิดชอบในการรายงานตัวชี้วัด 
ในระบบ RFES ให้รับทราบ ๓) มอบหมายให้เจ้าหน้าที่แจ้งเตือนการรายงานในระบบผ่านแอพพริเคชั่น Line ของเงินทุน
หมุนเวียนให้ผู้มีหน้าที่รายงานได้รับทราบ ๔) มอบหมายให้เจ้าหน้าที่เงินทุนหมุนเวียน ให้มีหน้าที่ตรวจสอบ
ความถูกต้อง ครบถ้วนของการรายงานตัวชี้วัดในระบบ RFES ก่อนส่งรายงาน ๕) ติดตามผลการด าเนินงาน 
เป็นรายไตรมาส ผลการด าเนินการ อยู่ในระหว่างการด าเนินการ 
  มติที่ประชุม เห็นชอบรายงานผลตามแผนบริหารความเสี่ยเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือให้ข้าราชการ
ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพ่ือช าระหนี้สิน ประจ าปีบัญชี ๒๕๖๖ ไตรมาสที่ ๑ (ตุลาคม ๒๕๖๕– 
ธันวาคม ๒๕๖๕) 
 2.๔ พิจารณาแบบสอบถามการส ารวจคุณภาพชีวิตของผู้กู้ยืมเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือให้ข้าราชการ
ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพ่ือช าระหนี้สิน  
แบบสอบถามชุดนี้ประกอบด้วย  
  ตอนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
  ตอนที่ ๒ การประเมินคุณภาพชีวิตของผู้กู้ยืมเงินจากเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือให้ข้าราชการ
และลูกจ้างส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพ่ือช าระหนี้สิน  
   ๑. ด้านเศรษฐกิจการเงิน   
      ๒. ด้านจิตใจ 
   ๓. ด้านสิ่งแวดล้อม 
   ๔. ด้านคุณภาพชีวิตและสุขภาพโดยรวม 
 ตอนที่ ๓ ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม   
 มติที่ประชุม เห็นชอบแบบสอบถามการส ารวจคุณภาพชีวิตของผู้กู้ยืมเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือให้
ข้าราชการส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพ่ือช าระหนี้สิน 
 2.๕ พิจารณารายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติงานตามตัวชี้วัดด้านที่ ๔ การบริหารพัฒนาทุน
หมุนเวียน ภายใต้ตัวชี้วัดที่ ๔.๓ การบริหารจัดการสารสนเทศและดิจิทัล ประจ าปีบัญชี ๒๕๖๖ ไตรมาสที่ ๑ 
(ตุลาคม ๒๕๖๕ - ธันวาคม ๒๕๖๕) ดังนี้ 

  ๑. โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพเพ่ือลดขั้นตอนการปฏิบัติงานให้กับผู้ที่เกี่ยวข้องในการ
ด าเนินงานทุนหมุนเวียนฯ ขั้นตอนการด าเนินการ  
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  ๑.๑ ด าเนินการศึกษา วิเคราะห์ ทบทวนผลการด าเนินงานการบริหารจัดการสารสนเทศ 
ของรายงานการประเมินผลการด าเนินงานเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือให้ข้าราชการส านักงานเลขาธิการ                       
สภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพ่ือช าระหนี้สิน ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๕ เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางปรับปรุงในการ
ด าเนินงานในปีงบประมาณ ๒๕๖๖ และเป็นการเพ่ิมประสิทธิภาพด้านการบริหารจัดการสารสนเทศต่อไป              
ผลการด าเนินการ ผลจากการตรวจประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัด ๔.๓ การบริหารจัดการสารสนเทศ
และดิจิทัล เป็นไปตามเกณฑ์ตัวชี้วัด ซึ่งผลลัพธ์จากการด าเนินงานที่ผ่านมาสามารถใช้เป็นแนวทางในการ
ปรับปรุงแก้ไข พัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพในการปรับปรุงการปฏิบัติงานในปีต่อไปได้ 

  ๑.๒ ด าเนินการจัดท า/ทบทวนแผนปฏิบัติการดิจิทัลเงินทุนหมุนเวียนฯ (ระยะยาว)                  
ที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม แผนยุทธศาสตร์เงินทุนหมุนเวียนฯ ประจ าปีบัญชี               
และแผนพัฒนา Digital Parliament ของรัฐสภา ทั้งวิสัยทัศน์ พันธกิจ และยุทธศาสตร์ส าคัญ เพ่ือให้สามารถ
ตอบสนองต่อความต้องการของเงินทุนหมุนเวียนฯ ได้อย่างครบถ้วน  โดยเสนอตามล าดับชั้น ให้
คณะอนุกรรมการฯ พิจารณาก่อนส่งให้คณะกรรมการฯ ผ่านความเห็นชอบแผนฯ เพ่ือใช้เป็นแนวทางใน              
การด าเนินงานตามแผนต่อไป ผลการด าเนินการ ด าเนินงานในไตรมาสที่ ๔ 

  ๑.๓ มีการจัดท า/ทบทวนแผนปฏิบัติการดิจิทัลเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือให้ข้าราชการ
ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพ่ือช าระหนี้สิน ประจ าปีบัญชี ๒๕๖๖ ที่มีองค์ประกอบหลักที่ดี
ครบถ้วน โดยเสนอตามล าดับชั้นให้คณะอนุกรรมการฯ พิจารณาก่อนส่งให้คณะกรรมการฯ ผ่านความเห็นชอบ
แผนฯ เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานตามแผนต่อไป ผลการด าเนินการ คณะอนุกรรมการฯและส านัก
สารสนเทศด าเนินการจัดท า/ทบทวนแผนปฏิบัติการดิจิทัลฯ ปีงบประมาณ ๒๕๖๖ โดยมีองค์ประกอบหลัก
ครบถ้วน ได้แก่ ๑) แผนงาน/โครงการ ๒) เป้าหมาย ๓) ขั้นตอนการด าเนินงาน ๔) ระยะเวลา ๕) งบประมาณ และ              
๖) หน่วยงาน/ผู้รับผิดชอบ และองค์ประกอบเพ่ิมเติม ได้แก่ ตัวชี้วัดที่แสดงความส าเร็จและผลลัพธ์ที่คาดหวัง
ครบทุกกิจกรรม แผนงาน/โครงการที่ด าเนินการ โดยจัดล าดับความส าคัญของแผนงาน/โครงการ 

 ๑.๔ มีการจัดท าแผนปฏิบัติการดิจิทัลเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือให้ข้าราชการส านักงาน
เลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพ่ือช าระหนี้สิน ประจ าปีบัญชี ๒๕๖๗ ที่มีองค์ประกอบหลักที่ดีครบถ้วน   
โดยเสนอตามล าดับชั้นให้คณะอนุกรรมการฯ พิจารณาก่อนส่งให้คณะกรรมการฯ ผ่านความเห็นชอบแผนฯ 
เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานตามแผนต่อไป ผลการด าเนินการ ด าเนินงานในไตรมาสที่ ๔ 
  ๒. โครงการส าหรับประชาชน/ผู้ใช้บริการได้รับความสะดวกและได้รับการตอบสนองความ
ต้องการ ขั้นตอนการด าเนินการ   
  ๒.๑ ดูแลบ ารุงรักษา/ ปรับปรุงแก้ไขพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดเก็บข้อมูล                   
ผลการด าเนินงานด้านการเงินและไม่ใช่การเงิน ส าหรับใช้ใน การประเมินผลผลิต (Output) ผลลัพธ์ 
(Outcome) และผลกระทบ (Impact) ของการบริหารจัดการสารสนเทศเงินทุนหมุนเวียน เพ่ือให้ระบบ
สามารถใช้บริหารจัดการทุนหมุนเวียนฯ ได้อย่างมีประสิทธิภาพและรองรับการปฏิบัติงานได้อย่างต่อเนื่อง                  
ผลการด าเนินการ มีการดูแลบ ารุงรักษาเพ่ือปรับปรุงพัฒนาเพ่ิมประสิทธิภาพระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพ่ือ
จัดเก็บข้อมูลผลการด าเนินงานเงินทุนหมุนเวียนทางด้านการเงินและไม่ใช่การเงิน เพ่ือใช้รองรับและสนับสนุน
การปฏิบัติงานเงินทุนหมุนเวียนได้อย่างต่อเนื่อง มีประสิทธิภาพและตอบสนองความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย
ได้อย่างต่อเนื่อง 
 
 



- ๗ - 
 
 

  ๒.๒ ด าเนินการดูแลบ ารุงรักษาระบบปรับปรุงพัฒนาเพ่ิมประสิทธิภาพระบบให้สามารถ
ใช้งานได้อย่างต่อเนื่อง และจัดสรรบริหารจัดการเนื้อที่ในการจัดเก็บข้อมูลผลการด าเนินงานด้านการเงินและ
ไม่ใช่การเงิน เพ่ือให้ระบบมีความพร้อมใช้รองรับและสนับสนุนการปฏิบัติงานบริหารจัดการเงินทุนหมุนเวียนฯ 
ผลการด าเนินการ ในการดูแลบ ารุงรักษาระบบบริหารจัดการสารสนเทศเงินทุนหมุนเวียน ส านักสารสนเทศได้
มอบหมายเจ้าหน้าที่ดูแลระบบบริหารจัดการ บ ารุงรักษาระบบบริหารจัดการสารสนเทศเงินทุนหมุนเวียนฯ  
และเว็บไซต์ประชาสัมพันธ์เงินทุนฯ เพ่ือให้ระบบสามารถพร้อมใช้งานได้อย่างต่อเนื่องและรองรับการปฏิบัติ
หน้าที่ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้อย่างต่อเนื่อง ซึ่งเมื่อมีปัญหาผู้ใช้สามารถประสานแจ้งปัญหาได้ผ่านทาง
โทรศัพท์ได้ที่หมายเลข ๐๒ ๒๔๒ ๕๘๒๑ และผ่านทางไลน์ ซึ่งผู้ดูแลระบบจะเข้าด าเนินการแก้ไขปัญหาภายใน 
๑๐ นาที เพ่ือให้ระบบสามารถพร้อมใช้งานได้อย่างต่อเนื่องและรองรับการปฏิบัติหน้าที่ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้ 
  ๒.๓ หน่วยงานเจ้าของข้อมูลมอบหมายผู้รับผิดชอบด้านการบริหารจัดการสารสนเทศ
ของเงินทุนหมุนเวียนฯ ให้ด าเนินการน าเข้าข้อมูลได้อย่างถูกต้อง เป็นปัจจุบัน ทันสมัยอยู่เสมอ ผลการ
ด าเนินการ มอบหมายเจ้าหน้าที่หน่วยงานเจ้าของข้อมูลที่เกี่ยวข้องรับผิดชอบด้านการน าเข้าข้อมูล/ปรับปรุง
ข้อมูลการผ่อนช าระหนี้ของผู้กู้แต่ละรายในแต่ละเดือนของการกู้ยืมเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือให้ข้าราชการ
ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพ่ือช าระหนี้สิน และข้อมูลข่าวสารประชาสัมพันธ์ที่เว็บไซต์เงินทุน
หมุนเวียนฯ ให้มีความถูกต้อง เป็นปัจจุบัน ทันสมัยอยู่เสมอ   
  ๓. โครงการจัดให้มีระบบสารสนเทศหรือระบบดิจิทัลที่สนับสนุนการบริหารจัดการทุน
หมุนเวียนฯ ขั้นตอนการด าเนินการ 
 ๓.๑ บริหารจัดการดูแลบ ารุงรักษาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
และดิจิทัลให้มีระบบบริหารจัดการสารสนเทศ ทั้งด้านฮาร์ดแวร์ ซอฟต์แวร์ และระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์    
ที่จ าเป็นต้องใช้งานร่วมกับระบบให้มีความพร้อมใช้งานได้อย่างต่อเนื่องและรองรับการปฏิบัติหน้าที่ของหน่วยงาน    
ที่เก่ียวข้องได้อย่างมีประสิทธิภาพ เมื่อได้รับการแจ้งปัญหามีการติดต่อผู้ใช้เพ่ือแก้ไขปัญหาภายใน ๑๐ นาท ี 

 ผลการด าเนินการ  
 ๑) มีการให้บริการทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและดิจิทัลทั้งด้านฮาร์ดแวร์ 

ซอฟต์แวร์และด้านระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์จ าเป็นต้องใช้งานร่วมกับระบบ ให้มีความพร้อมใช้งานได้อย่าง
ต่อเนื่องและรองรับการปฏิบัติหน้าที่ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้อย่างมีประสิทธิภาพในการบริหารจัดการเงินทุน
หมุนเวียนฯ  

 ๒) บริหารจัดการระบบสารสนเทศให้สามารถน ามาใช้งานได้อย่างต่อเนื่อง และอ านวย   
ความสะดวกในการสนับสนุนงานประจ าให้กับเจ้าหน้าที่เกี่ยวข้องได้อย่างสมประโยชน์  มีกระบวนการปฏิบัติงานของ
ระบบสอดคล้องกับขั้นตอนการปฏิบัติงานจริง เพ่ิมความสะดวกและความคล่องตัวต่อการปฏิบัติงานด้านการ
จัดเก็บข้อมูลของเงินทุนหมุนเวียนเพื่อช าระหนี้สิน 
 ๔. โครงการจัดให้มีระบบสารสนเทศหรือระบบดิจิทัล เพ่ือช่วยการสื่อสารทั้งภายในและ
ภายนอกที่เหมาะสมกับทุนหมุนเวียน ขั้นตอนการด าเนินการ 
  ๔.๑ ด าเนินการบริหารจัดการดูแลบ ารุงรักษาระบบสารสนเทศ ทั้งด้านฮาร์ดแวร์ และซอฟต์แวร์ที่
จ าเป็นต้องใช้งานร่วมกับระบบเงินทุนหมุนเวียนฯ เพ่ือให้มีเครื่องมือและระบบบริหารจัดการสารสนเทศเงินทุนหมุนเวียนฯ 
มีความพร้อมใช้งานได้อย่างต่อเนื่อง และรองรับการปฏิบัติหน้าที่ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล และให้เป็นไปตามความต้องการของผู้ใช้บริการหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stake holders) 
 



- ๘ - 
 
 

  ๔.๒ รับฟังปัญหา เพ่ือน ามาศึกษา วิเคราะห์ ในการปรับปรุงแก้ไขพัฒนาเพ่ิมประสิทธิภาพของ
ระบบช่องทางการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ส าหรับผู้รับบริการที่เกี่ยวข้องในการ
บริหารจัดการทุนหมุนเวียนฯ เพ่ือให้ระบบสามารถรองรับและสนับสนุนการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
สามารถเข้าถึงข้อมูลสารสนเทศได้ทั้งภายใน ภายนอกหน่วยงานได้อย่างถูกต้อง เชื่อถือได้ ทันสมัยอยู่เสมอ 

  ๔.๓ ดูแลบ ารุงรักษาเว็บไซต์บริหารจัดการเงินทุนหมุนเวียนฯ ให้มีช่องทางส าหรับใช้
สนับสนุนการปฏิบัติงานด้านการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารการด าเนินงานบริหารจัดการเงินทุน
หมุนเวียนฯ โดยค านึงถึงความมีมาตรฐาน การจัดวางองค์ประกอบของหน้าเว็บไซต์ ส่วนติดต่อระหว่างผู้ใช้   
กับระบบ มีความยืดหยุ่น สวยงาม ง่ายต่อการใช้งานและให้ระบบสามารถใช้งานได้อย่างต่อเนื่อง  

  ๔.๔ บริหารจัดการด้านการน าเข้าข้อมูลเว็บเพจเงินทุนหมุนเวียนฯ ซึ่งเป็นข้อมูลข่าวสาร
ส าหรับการเผยแพร่ข้อมูลข่าวประชาสัมพันธ์ที่มีความถูกต้อง เป็นปัจจุบัน ทันสมัย อยู่เสมอ เพ่ือให้บริการ
ข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ต่อผู้รับบริการหรือผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับเงินทุนหมุนเวียนฯ (Stakeholder) 
  ๔๕ มีการติดต่อประสานงานผ่านไลน์กลุ่มเพ่ือใช้ เป็นช่องทางในการเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารให้เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงานบริหารจัดการเงินทุนหมุนเวียนฯ และ
ผู้รับบริการที่เกี่ยวข้องมีช่องทางรับทราบข้อมูลข่าวสารได้อย่างสะดวก รวดเร็วยิ่งขึ้น 
  ๔.๖ หน่วยงานเจ้าของข้อมูลมอบหมายผู้รับผิดชอบบริหารจัดการด้านการน าเข้าข้อมูล
ข่าวสารประชาสัมพันธ์ รายงานผลการด าเนินงานได้ทั้งภายใน ภายนอกหน่วยงาน ผ่านทางเว็บไซต์เงินทุน
หมุนเวียนฯ และทางไลน์กลุ่มเงินทุนหมุนเวียนฯ ให้มีความถูกต้องเป็นปัจจุบัน ทันสมัยอยู่เสมอ 
 ๔.๗ ด าเนินการดูแลบ ารุงรักษาด้านระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ของรัฐสภา เพ่ือใช้สนับสนุนการ
ปฏิบัติงานระบบเงินทุนหมุนเวียนฯ ให้มีความพร้อมใช้งานได้อย่างต่อเนื่องทุกที่ ทุกเวลา 

 ผลการด าเนินงาน 
 ๑. หน่วยงานเจ้าของข้อมูลและผู้รับบริการที่ เกี่ยวข้องมี เครื่องมือครุภัณฑ์

คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องที่จ าเป็นต้องใช้งานร่วมกับระบบงานฯ ทั้งด้านฮาร์ดแวร์ และซอฟต์แวร์
ระบบที่มีความพร้อมสามารถรองรับกับการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องได้อย่างเพียงพอและครบถ้วน
ต่อการใช้งาน 

 ๒. มีระบบบริหารจัดการสารสนเทศที่สามารถรองรับและสนับสนุนการปฏิบัติงาน
ด้านการน าเข้าข้อมูลการกู้ยืม และผ่อนช าระหนี้คืนของลูกหนี้ในแต่ละเดือนได้อย่างถูกต้องเชื่อถือได้ และเป็น
ปัจจุบัน ภายใต้ Url : www.erp.parliament.go.th ได้ตามสิทธิ์การเข้าถึงข้อมูล 

 ๓. มอบหมายเจ้าหน้าที่หน่วยงานเจ้าของข้อมูลด าเนินการน าเข้าข้อมูลการกู้ยืม
เงินทุนหมุนเวียน และข้อมูลข่าวสารประชาสัมพันธ์ให้กับผู้รับบริการได้อย่างถูกต้อง ทันสมัย เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ  

 ๔. มีช่องทางส าหรับบริหารจัดการสารสนเทศเงินทุนหมุนเวียนฯ เพ่ือรายงานผล
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร ผลการปฏิบัติงานและระบบข้อมูลการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารผ่านทาง
เว็บไซต์ที่มีมาตรฐานและพร้อมใช้งาน 

 ๕ กลุ่มเป้าหมายทั้งภายในและภายนอก รวมถึงผู้รับบริการที่มีส่วนเกี่ยวข้อง 
(Stakeholder) สามารถเข้าถึงการให้บริการข้อมูลข่าวสารสนเทศผ่านทางเว็บไซต์บริหารจัดการเงิ นทุน
หมุนเวียนฯ ภายใต้ URL : https://www.parliament.go.th/workingcapital/ 

 ๖ . มีช่องทางในการติดต่อสื่อสารผ่านแอพพลิ เคชั่น ไลน์  อีกช่องทางหนึ่ ง                     
เพ่ือประชาสัมพันธ์ข้อมูลได้อย่างถูกต้องและทันสมัยอยู่เสมอ ซึ่งเป็นการช่วยเพิ่มประสิทธิภาพ และลดขั้นตอน
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้องได้อย่างสะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้นได้ทุกท่ี ทุกเวลา ทันที ทันใด 

http://www.erp.parliament.go.th/
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 ๗. กลุ่มเป้าหมายทั้งภายในและภายนอก มีช่องทางการเข้าถึงการให้บริการข้อมูลข่าว
สารสนเทศผ่านทางเว็บไซต์เงินทุนหมุนเวียนฯ และไลน์กลุ่มได้อย่างมีประสิทธิภาพ สะดวก รวดเร็วยิ่งขึ้น ทุกที่ ทุกเวลา 

 ๘. ผู้รับบริการที่เกี่ยวข้องสามารถใช้งานผ่านระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ได้อย่าง
ต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพตลอด ๒๔ ชั่วโมง 
 ๕. โครงการฝึกอบรมที่เหมาะสมกับทักษะในงานทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และดิจิทัล 
 ขั้นตอนการด าเนินงาน ๑) จัดให้มีเจ้าหน้าที่ให้ค าปรึกษาแนะน า สาธิตฝึกอบรมการใช้
ระบบสารสนเทศที่เกี่ยวข้อง ให้กับเจ้าหน้าที่ที่มีความรับผิดชอบด้านการบริหารจัดการเงินทุนหมุนเวียนฯ             
ทั้งด้านฮาร์ดแวร์ และซอฟต์แวร์ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือเพ่ิมทักษะการใช้งานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศในการสนับสนุน
การปฏิบัติงานด้านการน าเข้าข้อมูล และเมื่อมีข้อสงสัยเกี่ยวกับการน าเทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามาใช้สนับสนุน
ปฏิบัติงานด้านบริหารจัดการสารสนเทศอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องเพ่ือให้มีความรู้ ความเข้าใจสามารถใช้ระบบงานได้อย่าง
ถูกต้อง  และสามารถแก้ไขปัญหาในเบื้องต้นได้เองในอนาคต ๒) มีการฝึกอบรมในขณะที่ปฏิบัติงาน (On the job 
training) เพ่ือแนะน า ถ่ายทอดองค์ความรู้ ประสบการณ์และเทคนิคในการปฏิบัติงานจากผู้ท าการฝึกอบรมไป
ยังผู้เข้ารับการฝึกอบรม ๓) มีเอกสารคู่มือประกอบการใช้งานระบบบริหารจัดการสารสนเทศของเงินทุนหมุนเวียนฯ 
ให้เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องสามารถศึกษาเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง 
  ผลการด าเนินงาน ๑) มีเจ้าหน้าที่ให้ค าปรึกษา แนะน าการใช้งานระบบบริหารจัดการ
สารสนเทศของเงินทุนหมุนเวียนฯ ทั้งด้านฮาร์ดแวร์ และซอฟต์แวร์ เมื่ อเกิดปัญหาจากการใช้งานระบบ              
และเครื่องมือที่จ าเป็นต้องใช้งานร่วมกับระบบตลอดระยะเวลาที่มีการใช้งานระบบ ๒) มีการจัดฝึกอบรมการใช้งาน
ระบบบริหารจัดการเงินทุนหมุนเวียนฯ และเทคโนโลยีสารสนเทศที่จ าเป็นต้องใช้สนับสนุนการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้อง ในไตรมาสที่ ๔ 
  ๖. ด าเนินการตามกิจกรรมแผนปฏิบัติการฯ ประจ าปีบัญชี ๒๕๖๖ 
  ขั้นตอนการด าเนินการ ติดตามผลการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ ประจ าปีบัญชี 
๒๕๖๖ พร้อมรายงานผลการด าเนินงานในแต่ละไตรมาส (ประจ าปีบัญชี ๒๕๖๖) ผลการด าเนินงาน 
ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการดิจิทัลฯ ประจ าปีบัญชี ๒๕๖๖ พร้อมรายงานผลการด าเนินงาน เพ่ือเสนอ                     
ตามสายการบังคับบัญชาทราบผลการด าเนินงาน ตามท่ีก าหนดไว้ในไตรมาส ๑ ครบทุกแผนงาน/โครงการ 
  มติที่ประชุม เห็นชอบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติงานตามตัวชี้วัดด้านที่  ๔              
การบริหารพัฒนาทุนหมุนเวียน ภายใต้ตัวชี้วัดที่ ๔.๓ การบริหารจัดการสารสนเทศและดิจิทัล ประจ าปีบัญชี ๒๕๖๖ 
ไตรมาสที่ ๑ (ตุลาคม ๒๕๖๕– ธันวาคม ๒๕๖๕)   
 2.๖ พิจารณารายงานผลการด าเนินการตามแผนการปฏิบัติการเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือให้
ข้าราชการส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพ่ือช าระหนี้สิน ประจ าปีบัญชี ๒๕๖๖ ไตรมาสที่ ๑ 
(ตุลาคม ๒๕๖๕ - ธันวาคม ๒๕๖๕) ดังนี้ 

(1) โครงการเพ่ือส่งเสริมการด าเนินชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและพัฒนา 
คุณภาพชีวิต 
 ๑. จัดกิจกรรมส่งเสริมการด าเนินชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมีดุลยภาพชีวิต และการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต  

 ๒. ประเมินผลโครงการจากการสอบถามผู้เข้าร่วมโครงการ  
   ๓. ประเมินคุณภาพชีวิตของผู้กู้ยืมเงินจากเงินทุนหมุนเวียนฯ 
  การด าเนินการ ด าเนินการช่วงไตรมาสที่ ๓ 



- ๑๐ - 
 
 

 (2) โครงการส ารวจหนี้สินของข้าราชการส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร                    
เพ่ือประเมินบริบทของเงินทุนและเตรียมความพร้อมในการวางแผนจัดสรรเงินทุนหมุนเวียน 
 ๑. ส ารวจภาวะหนี้สินของผู้ยื่นกู้จากเงินทุนหมุนเวียนฯ 
 ๒. ส ารวจการกู้ซ้ าของลูกหนี้เงินทุนหมุนเวียนฯ 
  ๓. จัดท ารายงานเสนอต่อคณะกรรมการฯ เพ่ือพิจารณา 
  การด าเนินการ ผลการวิเคราะห์คุณภาพชีวิตของของกลุ่มเป้าหมายจะด าเนินการ
ในช่วงไตรมาสที่ 3 
  (3) โครงการทบทวนยุทธศาสตร์เงินทุนหมุนเวียนฯ และจัดท าแผนปฏิบัติการเงินทุน
หมุนเวียนฯ ประจ าปี 
 ๑. ทบทวนยุทธศาสตร์เงินทุนหมุนเวียนฯ พ.ศ. 2๕๖๖ - ๒๕๗๐ แผนปฏิบัติการ
เงินทุนหมุนเวียนฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
 ๒. เสนอยุทธศาสตร์เงินทุนหมุนเวียนฯ พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐  
 ๓. เสนอแผนปฏิบัติการเงินทุนหมุนเวียนประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖และ
ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ต่อคณะกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียนฯ เพ่ือให้ความเห็นชอบ  

  การด าเนินการ ด าเนินการช่วงไตรมาสที่ 3 
  (4) โครงการจัดท าแผนบริหารความเสี่ยงเงินทุนหมุนเวียนฯ 

 ๑. ศึกษาความเสี่ยงของเงินทุนหมุนเวียนฯ ที่เหลือจากปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 ๒. ทบทวนคู่มือบริหารความเสี่ยงเงินทุนหมุนเวียนฯพ.ศ. ๒๕๖๖  
 ๓. จัดท าแผนบริหารความเสี่ยงเงินทุนหมุนเวียนฯพ.ศ. ๒๕๖๖  
 ๔ . เสนอแผนบริหารความ เสี่ ย งฯ  พ .ศ . ๒๕๖๖  ต่ อคณ ะกรรมการบริหาร 
เงินทุนหมุนเวียนฯ เพ่ือให้ความเห็นชอบ 
 การด าเนินการ คณะอนุกรรมการได้จัดท าแผนบริหารจัดการความเสี่ยงเงินทุนหมุนเวียนฯ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ เสนอต่อคณะกรรมการให้ความเห็นชอบในการประชุมครั้งที่ 1/2566  
เมื่อวันที่ 23 มกราคม ๒๕๖๖ 
  (5) โครงการทบทวนแผนปฏิบัติการดิจิทัลระยะยาวและจัดท าแผนปฏิบัติการดิจิทัลประจ าปี 
 ๑. จัดท าแผนปฏิบัติการดิจิทัลระยะยาวของเงินทุนหมุนเวียนฯ พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐                 
และจัดท าแผนปฏิบัติการดิจิทัลของเงินทุนหมุนเวียนฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
 ๒. เสนอแผนปฏิบัติการ ดิจิทัลระยะยาวของเงินทุนหมุนเวียนฯ พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐  
 ๓. เสนอแผนปฏิบัติการดิจิทัลของเงินทุนหมุนเวียนฯ ประจ าปี งบประมาณ                   
พ.ศ. ๒๕๖๖ ต่อคณะกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียนฯ เพ่ือให้ความเห็นชอบ 
 การด าเนินการ ได้จัดท าแผนปฏิบัติการดิจิทัลของเงินทุนหมุนเวียนฯ ระยะยาว                     
พ.ศ. 2566 - 2570 และแผนปฏิบัติการดิจิทัลของเงินทุนหมุนเวียนฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
เสนอคณะกรรมการให้ความเห็นชอบในการประชุมครั้งที่ 7/2565  เมื่อวันที่ 27 กรกฎาคม 2565                   
และเงินทุนหมนุเวียนฯ มีระบบเทคโนโลยีดิจิทัลสนับสนุนการด าเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
  (6) บ ารุงรักษาระบบสารสนเทศเพ่ือบริหารเงินทุนหมุนเวียน การด าเนินการข้อมูลในระบบ
สามารถน าไปใช้ประกอบการด าเนินงานและการวิเคราะห์สถานะทางการเงินของเงินทุนหมุนเวียนฯ 
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  (7) โครงการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การบริหารทรัพยากรบุคคลของเงินทุนหมุนเวียนฯ 
 ๑. จัดท าแผนยุทธศาสตร์การบริหารทรัพยากรบุคคลของเงินทุนหมุนเวียนฯ                 
พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ และแผนปฏิบัติการด้านการบริหารทรัพยากรเงินทุนหมุนเวียนฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
 ๒. เสนอแผนยุทธศาสตร์การบริหารทรัพยากรบุคคลของเงินทุนหมุนเวียนฯ                  
พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐  
  ๓. เสนอแผนปฏิบัติการด้านการบริหารทรัพยากรเงินทุนหมุนเวียนฯ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๖ ต่อคณะกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียนฯ เพ่ือให้ความเห็นชอบ 
 การด าเนินการ ได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การบริหารทรัพยากรบุคคลของเงินทุน
หมุนเวียนฯ พ.ศ. 2566 - 2570 เสนอคณะกรรมการให้ความเห็นชอบในการประชุมครั้งที่ 8/2565                 
เมื่อวันที่ 15 สิงหาคม 256๕ และแผนปฏิบัติการด้านการบริหารทรัพยากรเงินทุนหมุนเวียนฯ ประจ าปีงบประมาณ     
พ.ศ. 2566 เสนอคณะกรรมการให้ความเห็นชอบในการประชุมครั้งที่ 8/2565 เมื่อวันที่ 15 สิงหาคม 2565 
 (8) โครงการเสริมสร้างความรู้แก่บุคลากรที่ปฏิบัติงานเงินทุนหมุนเวียน  
 1. จัดส่งบุคลากรที่ปฏิบัติงาน เข้ารับการอบรมหลักสูตรต่าง  ๆที่ เกี่ยวข้อง  
 ๒. ประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรเงินทุนหมุนเวียนฯ  
  การด าเนินการ ด าเนินการในไตรมาสที่ 3 

 (9) โครงการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารเพื่อการสื่อสารประชาสัมพันธ์เงินทุนหมุนเวียนฯ 
 ๑. ด าเนินการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์เงินทุนหมุนเวียนฯ ทุกครั้งที่มีข้อมูลข่าวสารใหม่  
  ๒. ประเมินผลการรับรู้ข้อมูลข่าวสารเงินทุนหมุนเวียนผ่านระบบ อิเล็กทรอนิกส์                 
ที่เว็บไซต์เงินทุนหมุนเวียน 
 การด าเนินการ ด าเนินการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์เงินทุนหมุนเวียนฯ ทุกครั้งที่มีการ
ประชุมคณะกรรมการและจะมีการประเมินการรับรู้ข้อมูลข่าวสารเงินทุนในไตรมาสที่ 3  
  (10) โครงการส ารวจความพึงพอใจในการด าเนินงานเงินทุนหมุนเวียน 
 ๑ . ออกแบบส ารวจความพึงพอใจ  
 ๒. ส ารวจความพึงพอใจในการด าเนินงานเงินทุนหมุนเวียน  
 ๓. จัดท ารายงานเสนอต่อคณะกรรมการฯ เพื่อพิจารณา 

 การด าเนินการ คณะกรรมการฯ มีข้อมูลเพียงพอประกอบการบริหารเงินทุนหมุนเวียนฯ 
 มติที่ประชุม เห็นชอบรายงานผลการด าเนินการตามแผนการปฏิบัติการเงินทุนหมุนเวียน
เพ่ือให้ข้าราชการส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพ่ือช าระหนี้สิน ประจ าปีบัญชี ๒๕๖๖ ไตรมาสที่ 
๑ (ตุลาคม ๒๕๖๕ - ธันวาคม ๒๕๖๕) 
 2.๗ พิจารณารายงานผลการด าเนินการตามแผนการปฏิบัติการด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล
ของเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือให้ข้าราชการส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร ประจ าปีบัญชี ๒๕๖๖ ไตรมาสที่ 
๑ (ตุลาคม ๒๕๖๕ - ธันวาคม ๒๕๖๕) ดังนี้ 

 (1) โครงการ/กิจกรรรม - กิจกรรมทบทวน/จัดท าโครงสร้างการบริหารเงินทุนหมุนเวียน - 
กิจกรรมทบทวน/จัดท าอัตราก าลังของเงินทุนหมุนเวียน - กิจกรรม ทบทวน/จัดท าค าบรรยายลักษณะงาน                
(Job Description) ระยะเวลาด าเนินการเดือนตุลาคม 2565 - เมษายน 2566 ด าเนินการในไตรมาสที่ ๒ 



- ๑๒ - 
 
 

 (2) โครงการพัฒนาบุคลากรของเงินทุนหมุนเวียน ระยะเวลาด าเนินการเดือนตุลาคม 
2565 - กันยายน 2566 ด าเนินการในไตรมาสที่ ๓ 
  (3) โครงการ/กิจกรรม กิจกรรมจัดท าตัวชี้วัดรายบุคคลและประเมินผลการปฏิบัติงานของ
บุคลากรของเงินทุนหมุนเวียน ระยะเวลาด าเนินการเดือนตุลาคม 2565 - กันยายน 2566 ด าเนินการ ครั้งที่ ๑ 
เดือนเมษายน รอบการประเมินที่ ๑ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ (ตุลาคม ๒๕๖๕ - มีนาคม ๒๕๖๖) 
  มติที่ประชุม เห็นชอบรายงานผลการด าเนินการตามแผนการปฏิบัติการด้านการบริหาร
ทรัพยากรบุคคลของเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือให้ข้าราชการส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร ประจ าปีบัญชี 
๒๕๖๖ ไตรมาสที่ ๑ (ตุลาคม ๒๕๖๕ - ธันวาคม ๒๕๖๕) 
 2.๘ พิจารณาอนุมัติค าขอกู้ของผู้ยื่นกู้เงินทุนหมุนเวียนเพ่ือให้ข้าราชการส านักงานเลขาธิการสภา
ผู้แทนราษฎรกู้ยืมเพ่ือช าระหนี้สิน คณะกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียนฯ ร่วมกันพิจารณาค าขอกู้จากผู้ยื่นกู้
เงินทุนหมุนเวียนจากผลการพิจารณาของที่คณะอนุกรรมการพิจารณากลั่นกรองค าขอกู้ยืมเงินทุนหมุนเวียนฯ 
และท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติค าขอกู้ของผู้ยื่นกู้เงินทุนหมุนเวียนฯ จ านวน ๙ ราย  
 มติที่ประชุม อนุมัติค าขอกู้ของผู้ยื่นกู้เงินทุนหมุนเวียนฯ จ านวน ๙ ราย รวมจ านวนเงิน 
2,950,941.91 บาท สองล้านเก้าแสนห้าหมื่นเก้าร้อยสี่สิบเอ็ดบาทเก้าสิบเอ็ดสตางค์) ประกอบด้วย 
   1. ปิดหนี้เงินทุนหมุนเวียนฯ เดิม จ านวนเงิน 937,480.65 บาท (เก้าแสนสามหมื่น
เจ็ดพันสี่ร้อยแปดสิบบาทหกสิบห้าสตางค)์ 
  2. จ านวนเงินอนุมัติให้กู้ เพ่ิมหลังหักหนี้ เงินทุนหมุนเวียนฯ เดิม จ านวนเงิน 
2,013,461.26 บาท (สองล้านหนึ่งหมื่นสามพันสี่ร้อยหกสิบเอ็ดบาทยี่สิบหกสตางค)์ 
 
     

----------------------------------------------------------- 

 

 

ฝ่ายเลขานุกรรมการคณะกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียนฯ 


